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Art. 40.° As delegacdes sdo regidas por uma direc-
¢do, composta por um presidente e dois vogais.

Art. 41.° A assembleia geral de cada delegagdo, que
¢ constituida pelos sécios nela inscritos, elegerd de trés
em trés anos a mesa, os membros efectivos da direc¢do
e dois substitutos.

Art. 42.° A representacio dos armadores inscritos em
cada delegagdo mo conselho geral compete ao presi-
dente da direcclo e, na sua falta ou impedimento, ao
seu substituto, que af tera um voto por cada grupo de
artes nela incrito a que correspondam 50 votos ou frac-

_ ¢do, calculados nos termos do artigo 44.°

Art. 43.° As assembleias gerais das delegagBes serdo
convocadas se a direcgio do Grémio o julgar conve-
niente e para os fins que préviamente determinar e
funcionardo sempre com a assisténcia do delegado do
Governo junto do Grémio ou do seu adjunto.

Art. 44.° O nimero de votos atribuido a cada sdcio,
por cada arte de que sejam proprietirios e de que pos-
suam a respectiva licenca de pesca em dia, é o seguinte:

Navios de pesca longinqua e do alto . . . . 3
Embarcacgdes de pesca costeira . . . . . . . 1
‘Armages fixas . . . . . . . . ... ... 3

!

§ 1.° A mesma empresa pode ser sécia do Grémio
em mais do que uma delegacéo, se na sede de cada uma
delas possuir arte de pesca registada na capitania res-
pectiva.

§ 2.° A nenhum sécio poderdo ser atribuidos mais
do que dez votos, se estiver inscrito numa sé delegacdo,
ou de cinco votos por cada delegagiio em que esteja
inserito, se o estiver em mais do que uma.

Art. 45.° O Ministro da Marinha pode destituir as
direcgdes das delegagdes ou somente algum ou alguns
dos seus membros, nos termos da Lei n.° 1936, de 18
de Margo de 1936.

§ 1.° Os membros das direccdes das delegagdes que ti-
verem sido destituidos nfo poderfio ser reeleitos para
o exercicio imediato.

- § 2. Salvo a hipétese prevista no pardgrafo antece-
dente, é sempre permitida a reconduciio dos membros
das divecgdes das delegagfes.

Art. 46.° E aplicavel as direcgdes das delegagbes -0
determinado no § 1.° do artigo 20.° relativamente a di-
recgdo do Grémio.

CAPITULO XI
Das disposigdes gerais e iransitérias

Art. 47.° O ano social corresponde ao ano civil.

Art. 48.° Os agremiados abrangidos pelos n.** 1.°a 9.°
do artigo 11.° serfio, pelas autoridades maritimas, sus-
pensos do exercicio da pesca, depois de confirmada a
pena pelo Ministro da Marinha.

Art. 49.° Em tudo o que se relaciona com acordos de
trabaibo e comparticipa¢io para as institui¢des de pre-
vidéncia ou de cardcter social o Grémio fica subordinado
ao Ministério das Corporacdes e Previdéncia Social.

Art. 50.° A disciplina do trabalho e o cumprimento
da matricula serdo regulados pelo Cédigo Penal e Dis-
ciplinar da Marinha Mercante e por outras disposigoes
vigentes no Ministério da Marinha.

Art. 51.° A dissolugdio do Grémio s6 poderd ser decre-

tada pelo Governo.

§ urico. Decretada a dissolugfio do Grémio, e no caso
de ndo ser substituido por outro organismo de cardcter
corporativo, os valores existentes revertero a favor da
Junta Central das Casas dos Pescadores. :

Art. 52.° Provisoriamente, e enquanto for julgado
conveniente pelo Ministro da Marinha, as instalagdes e
os servigos de qualquer dos grémios da pesca poderdo ser

utilizados pelo Grémio dos Armadores da Pesca do Atum
mediante contrato a celebrar entre as suas direcgdes.

Art. 53.° Enquanto nfo se proceder & elei¢io da direc-
¢do do Grémio, os directores serdio escolhidos e nomeados
pelo Ministro da Marinha.

- Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Repiblica, 24 de Novembro de
1960. — Amzrico DEvs RobriGues THoMAzZ — Ants-
nio de Oliveira Salazar — Fernando Quintanilha Men-
donga Dias.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Decreto-Lei n.° 43 353

Estando ultrapassada a fase, que poderiamos cha-
mar histérica, da medicina ultramarina — que foi a do
inventario das doencas exéticas e do estudo dos meios
a utilizar para favorecer a aclimatagio tropical do Eu-
ropeu, diminuir a morbilidade das novas regides e au-
mentar nelas a probabilidade de vida dos naturais—,
é agora oportuno emquadrar os servigos de satde e as-
sisténcia do ultramar numa organizagio suficiente-
menté ampla para acompanhar.-a evolugdo que nesse
tipo de servigos se estd a verificar em toda a parte e
atender ainda as condigdes especiais de coordenagio em
que terd de funcionar hoje um servico central de admi-
nistragiio ultramarina.

Hi que continuar a proteger a execugio de uma
medicina que, como é da tradi¢hio nacional, sempre
foi feita no interesse de todos os portugueses sem dis-
tingdo. Por isso mesmo, embora no ultramar se con-
siderem também dois tipos de medicina e de assistén-
cia, domiciliario e hospitalar, no pomto de vista do
interesse nacional tem de atender-se sobretudo & me-
dicina exercida nos servigos de saude encarregados de
prestar cuidados de medicina preventiva, curativa e
reparadora ao agregado, e & assisténcia que alcance
mais directamente a familia e as suas unidades fisica
ou psiquicamente inferiorizadas ou desajustadas. Tais
servigos exercern uma dupla acg¢iio médica e social e
ainda de cooperagio no ensino, na pritica dos auxilia-
res e na investigagio clentifica.

Acresce que a multiplicidade dos organismos oficiais
e particulares que nas diversas provincias ultramarinas
funcionam como instrumentos de assisténcia ji re-
quer igualmente uma organizagdo central que os uni-
fique e coordene.

Assim:

Tendo em conta as novas situagdes sanitdrias criadas

ou em surto nas provincias ultramarinas por virtude
dos planos de industrializa¢io, do desenvolvimento ur-
bano, da colonizacfio dirigida, do movimento dos por-
tos, do aumento dos transportes rodovidrios, etc.;
- Tendo em wista que no plano da satdde ultramarina
ha circunstancias ecolégicas culturais, religiosas, geo-
graficas, que requereriio sempre uma fei¢io técnica e
uma estratégia especiais, préprias, na sua execugio;

Havendo necessidade de colocar o quadro dos servi-
dores da sadide ultramarina num plano burocratico que
corresponda, nas hierarquias da administracio publica,
as fungdes e ao ndimero que os seus funcionirios desem-
penham e reprasentam, centralizando a sua superior
orientagiio num organismo que pelo volume e categoria
do pessoal a envolver e estabelecimentos dependentes se
coloca entre os mais importantes;

Atendendo & necessidade de organizar a direcgdo
das medidas profilacticas e terapéuticas indispensdveis
a defesa e protecgiio da sadde, & melhoria das condigdes
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fisiolégicas da populagdo e bem assim &s normas de
prevengio e combate as caréncias e desequilibrios indi-
viduais ou de grupo relacionados com as ditas doengas;

IConsiderando o valor profissional e cientifico que ja

“ representam os quadros dos servidores da satde piiblica
ultramarina;

Provada, ainda, a necessidade de um organismo que
coordene a cobertura assistencial dos individuos e das
familias, nomeadamente nas circunstincias em que os
afectem doengas prolongadas, ou se encontrem social-
mente inferiorizados pela idade ou pela diminuigdo fi-
sica ou soclal, e nesse dominio chamar a intervir, no seu
histérico significado, a accio das Misericérdias;

Tendo em conta as realidades da politica médico-
-social ultramarina num momento em que a criacdo de
novos espagos politicos poderd transformar alguns pro-
blemas sanitirios (como a erradicagio das doencas de
grupo; a previdéncia das doengas carenciais; o levan-
tamento dos-cadastros de endemia; a assisténcia & ma-
ternidade, & infancia e & velhice; a orientacdo profis-
sional dos deficientes fisicos ou psiquicos; a recuperagio
dos desajustados sociais; a organiza¢do de socorros in-
terprovinciais urgentes, etc.) em delicadas questdes de
COOPeTacio;

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do
n.° 2.° do artigo 109.° da Constituigio, o Governo de-
creta e eu promulgo, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO I

Da Direcc¢io-Geral e suas funcoes

Artigo 1.° E criada a Direcglo-Geral de Saide e
Assisténcia do Ultramar, directamente subordinada ao
Ministro, com a organizacdo, competéncia e atribuicdes
que constam do presente diploma e ainda aquelas que
lhe venham' a ser confiadas por despacho ministerial.

§ tnico. As organizacdes canémnicas com fins de
saide e assisténcia ficam sujeitas, nesta parte, ao re-
gime especial previsto no artigo 4.° da Concordata.

Art. 2.° Além das fungdes de ordem geral atribui-
das as Direcgdes-Gerais do Ministério do Ultramar
pela sua lei orgdnica, compete & Direc¢io-Geral de
Satde e Assisténcia estudar e propor as medidas pro-
filicticas e terapéuticas indispensiveis & defesa e pro-
tecgio da sadde, a melhoria das condi¢des fisiolégicas
da populagdo, & prevengdo e combate das endemias e
epidemias, & proteccio dos grupos vulneriveis, & pro-
teccdio e amparo dos individuos e dos seus agrupamen-
tos naturais contra caréncias e outras disfuncdes sociais,
flagelos ou calamidades publicas, cuja prevengdo ou
correccdo caibam mos planos gerais da assisténcia
médico-social. :

Art. 3.° Compete especialmente & Direcgdo-Geral de
Sadde e Assisténcia do Ultramar:

1.° Cumprir e fazer cumprir as leis, tratados e con-
vengdes sanitdrias.

2.° Coordenar, orientar e fiscalizar a acgiio dos ser-

vigos e estabelecimentos de saide, higiene e assistén-
cia das provincias ultramarinas.
. 3.° Colaborar com os organismos técnicos nacionais
ou internacionais, coordenando as actividades conjun-
tas, e, especialmente, assegurar a colaboracdio com o
Ministério da Saide e Assisténcia, para definicdo e
execugdo dos planos de acgio comum, obtendo dos
respectivos servigos a cooperagiio necessiria para a ge-
neralizagdo de normas e técnicas sanitirias experimen-
tadas na metrépole e aplicaveis as provincias ultra-
marinas.

4.° Elaborar normas sanitirias para a construco,
ampliagdo ou melhoramentos de todo e qualquer esta-
belecimento piblico ou particular destinado a protec-

¢do da saiide e tratamento das doengas ou & assisténcia
médico-social, pertencente aos servigos centrais ou pro-
vinciais de sadide e assisténcia ou a quaisquer corpos
ou corporagdes administrativas, servigos auténomos e
corporacdes missiondrias, bem como fiscalizar o seu
funcionamento técnico e verificar da sua aplicagdo,
prestando as respectivas direcgdes a assisténcia técnica
julgada conveniente.

5.° Estabelecer normas gerais de salubridade urbana
e habitacional, de higiene do trabalho e das indds-
trias, fiscalizando a sua observincia e os respectivos
planos de educacdo sanitdria.

6.° Propor a criaciio e fiscalizar a acgio de missdes
de estudo ou grupos de trabalho, quando considerados
necessarios para a pesquisa ou levantamento de dados
que importem & defesa e protec¢io da sadde, ao com-
bate as doengas e & assisténcia social, aprovando os
respectivos planos e encaminhando o material reco-
lhido e as conclusdes deduzidas para os servigos de
saide e assisténcia das respectivas dreas, que assegu-
rario a sua utilizagdo e cumprimento.

7.° Promover inquéritos com vista & elaboracio de
programas sanitirios ou de assisténcia social.

8.° Pronunciar-se sobre os programas referidos mno
nimero anterior, quando apresentados pelas provincias
ultramarinas. :

9.° Propor ou dar parecer sobre a participagiio dos
servigos ou dos funciondrios dos quadros de satdde e
assisténcia do ultramar nas reunides ou conferéncias
internacionais de medicina, higiene e satide piblicas
ou assisténcia.

10.° Promover a criacdio de cursos de estigio ou de
simples estdgios em estabelecimentos adequados da
metrépole, das provincias ultramarinas ou do estran-
geiro, de médicos, farmacéuticos, enfermeiros, agentes
sanitdrios, assistentes sociais ou quaisquer outros téc-
nicos de satde e assisténcia dos respectivos quadros.

11.° Pronunciar-se sobre a utilizagio e atribuigdo de
bolsas ou subsidios de estudo concedidos por organis-
mos nacionals ou- internacionais.

12.° Coordenar, orientar e fiscalizar o exercicio da
medicina, farmécia e profissdes correlativas, propondo
superiormente a aplicagdo dos impedimentos legais
sobre pessoas e estabelecimentos cujo comportamento
ou actividades contrariem as leis gerais do Pais:

13.° Propor a regulamentacio e fiscalizar o exercicio
do comércio e produgio de drogas, medicamentos,
dguas mineromedicinals, especialidades de toucador,
de acordo com as leis nacionais e acordos internacio-
nais, dedicando especial cuidado & fiscalizagdo das
especialidades farmacéuticas, dos estupefacientes, dos
estimulantes e tranquilizantes, dos produtos de ordem
biolégica e do sangue, seus derivados e equivalentes.

14.° Organizar, actualizar e publicar formulirios te-
rapéuticos e bromatolégicos cujo conhecimento ou cor-
recgdo se tornem mnecessarios e convenientes,

15.° Fiscalizar os servicos do Instituto de Medicina
Tropical, da Escola Médico-Cirirgica de Goa, do Hos-
pital do Ultramar e da Junta de Satdde do Ultramar,
coordenando a acgio dos referidos servigos entre si e
com 0s organismos seus correspondentes, tanto na me-
trépole como no ultramar.

16.° Estudar e propor as normas gerais que devem
coordenar as-actividades de assisténcia e tutela médico-
-social, destinadas a proteger, amparar e defender os
individuos e os seus agrupamentos naturais contra as
consequéncias sociais das doengas, dos flagelos e das
calamidades piblicas, coordenando, para os mesmos
fins, a acgdo dos vérios departamentos metropolitanos
ou provinciais, que para essa ac¢do possam concorrer.

17.” Estudar e informar para despacho ministerial
0s assuntos respeitantes a concursos, promogdes, movi-
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mento e situagdo do pessoal dos quadros dos servicos
de satide e assisténcia e dos organismos dependentes
da Direcgo-Geral e dirigir & Direc¢fio-Geral 'de Admi-
nistragdo Politica e Civil o respectivo expediente.

18.° Estudar e propor reformas legislativas em ma-
téria de saude, higiene e assisténcia no ultramar.

Art. 4.° A Direccgio-Geral de Saide e Assisténcia do
Ultramar terd duas reparti¢des, com o pessoal constante
do mapa anexo a este diploma, e a ela ficardo subor-
dinados os inspectores superiores de satde, o inspector
superior de assisténcia, o Conselho de Saide e Higiene
e o Conselho de Assisténcia. Sdo organismos depen-
dentes da Direccio-Geral o Instituto de Medicina Tro-
pical, a Escola Médico-Cirirgica de Goa e o Hospital
do Ultramar.

§ tunico. A distribui¢io do pessoal pelos varios ser-
vicos da Direcgio-Geral de Saide e Assisténcia sera
feita em portaria.

CAPITULO II
Do director-geral

Art. 5.° O director-geral de Saide e Assisténcia do
Ultramar superintende em todos os servigos da Direc-
¢io-Geral, submete a despacho ministerial os assuntos
que carecam de resolugio superior e resolve aqueles para
os quals tenha competéncia por disposigdo de lei ou
delegagio.

Art. 6.° O director-geral de Saude e Assisténcia é
o presidente do Conselho de Saide e Higiene, do Con-
selho de Assisténcia e da Junta Médica de Recurso.

Art. 7.° O lugar de director-geral de Satde e Assis-
téncia serd livremente provido pelo Ministro do Ul-
tramar em licenciado em Medicina por qualquer das
Faculdades nacionais que, pelas suas especiais qualifi-
cagbes ou servigos prestados no ultramar, possua ido-
neidade comprovada para o exercer.

CAPITULO I1I

Dos inspectores superiores de saude e assisténcia

Art. 8.° Os inspectores superiores de satde tém as
seguintes atribuigdes:

1.° Realizar periodicamente, no ultramar € na metré-
pole, inspecgdes aos servigos subordinados ou dependen-
tes da Direcgio-Geral e a todos os outros organismos,
estabelecimentos, missdes ou grupos de trabalho pi-
blicos ou particulares relacionados com a medicina e
a satde e higiene publicas funcionando no ultramar.

2. Realizar na metrépole, no ultramar ou no estran-
geiro as missBes que lhes forem determinadas pelo Mi-
nistro ou director-geral de Saiude e Assisténcia, apre-
sentando os respectivos relatérios. .

3.° Informar sobre tudo quanto lhes parega conve-
niente ou tiver sido observado sobre o estado geral do
exercicio da medicina, satide e higiene piblicas, as
condigdes de funcionamento e eficiéncia téenica dos ser-
vigos, a competéncia e zelo dos funciondrios quando

exergam fungdes de direcgio, ou quando ao seu exer-

cicio se destinem.

4.° Proceder a estudos, prestar informagdes e dar pa-
receres sobre os assuntos que o Ministro ou o director-
-geral de Satde e Assisténcia indiquem.

5.° Sugerir as providéncias que as suas observagdes
e os seus estudos mostrem convenientes.

6.° Exercer, nas condigdes que superiormente forem
estabelecidas, a direcgdo da execugio de projectos que
exijam a cooperaciio de mais de um servigo ou orga-
nismo.

Art. 9.° Os inspectores superiores de satde serdo li-
yremente escolhidos pelo Ministre entre os médicos do

quadro de saide do ultramar que exergam o cargo de
directores dos servigos de saide ou outros cargos de
direcgfio ou entre médicos que pelos servigos prestados
tenham revelado particular capacidade, competéncia e
idoneidade.

Art. 10.° O inspector superior de assisténcia tem as
seguintes atribuigtes:

1.° Exercer no campo da assisténcia e tutela so-
clais todas as fungGes correspondentes as atribuidas mno
artigo 8.° aos inspectores superiores de satde.
~ 2.° Cooperar com as autoridades administrativas na
execugdo e fiscalizagdo das leis e convengdes de assis-
téncia.

3.° Prestar as instituigdes ou estabelecimentos de
assisténcia os esclarecimentos e auxilios de ordem téc-
nica e administrativa de que carecam.

4.° Fiscalizar a execuglio de normas técnicas € a apli-.
cagio dos rendimentos ou subsidios destinados & assis-
téncia, sem prejuizo da legitima autonomia das insti-
tuiges.

5. Sugerir reformas ou alteragdes aos estatutos, com-
promissos ou regulamentos das referidas instituigdes,
sempre que a necessidade, a experiéncia ou a evoluglo
das técnicas sociais o aconselhem.

6.° Estudar a coordenacdo local das actividades de
assisténcia, tendo em consideragdo os recursos, o valor
histérico das instituigbes, as suas modalidades e as ne-
cessidades a satisfazer, bem como o aumento da sua
eficiéncia.

7.2 Colaborar mnos inquéritos e estudos relativos a
problemas de assisténcia.

8.° Proceder i elaboraciio do cadastro das instituicBes
e estabelecimentos sujeitos & inspecgfio, com a indi-
cagiio das modalidades assistenciais que praticam, modo
de funcionamento e valor da assisténcia que prestam.

Art. 11.° O inspector superior de assisténcia serd
livremente escolhido pelo Ministro entre diplomados
com curso superior que pelas suas especiais qualifica-
cdes ou servicos prestados possuam para isso demons-
trada competéncia e idoneidade.

'CAPITULO IV
Dos Conselhos de Saude e Higiene e de Assisténcia

Art. 12.° Ao Conselho de Sadde e Higiene do Ultra-
mar compete emitir parecer sobre todos os assuntos de
ordem técnica ou mormativa que o Ministro ou o di-
rector-geral lhe submetam.

Art. 13.° O Conselho de Saide e Higiene poderd em
especial ser ouvido sobre:

1.° Plano de acgfio, estabelecimento de programas ou
orientacdes técnicas que visem solucionar matéria rela-
tiva 4 sadide e & higiene piblicas. '

2.° Projectos de novas construgdes ou de grandes am-
pliacdes de quaisquer estabelecimentos de sadde e hi-
giene.

3.° Participagfio em reunides internacionais, quando
for caso disso. .

4.2 Utilizagio e atribuicfio de bolsas de estudo, cur-
sos ou estdgios a professar no ultramar, na metrépole
ou no estrangeiro.

5.° Reformas legislativas que envolvam modificagdo
de principios fundamentais de sanidade.

Art. 14.° O Conselho de Satide e Higiene tera a se-
guinte composigfo:

a) O director-geral de Satide e Assisténcia, que
presidira.

b) Os inspectores superiores de sadde e assistén-
cia, quando na metrépole, que substituirdo o
presidente, quando for caso disso, por ordem
de antiguidade.
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¢) O chefe da Reparti¢do de Saude e Higiene, que
substituird o presidente na auséncia de todos
os inspectores superiores.

d) Os directores do Hospital do Ultramar e do
Instituto de Medicina Tropical.

e¢) O professor de Higiene do Instituto de Medicina
Tropical.

f) O téenico farmacéutico da Reparti¢do de Saide
e Higiene. :

g) Os professores, do Instituto de Medicina Tro-
pical, das disciplinas a que mais directamente
interessem os problemas a discutir, ou quando
sejam técnicos especializados dos referidos
problemas, e que o presidente convocard es-
pecialmente para esse fim.

i) Um representante do Ministério da Saide e
Assisténcia, designado pelo respectivo Minis-
tro.

Art. 15.° Ao Conselho de Assisténcia compete emitir
parecer sobre todos os assuntos de ordem técnica ou
normativa que o Ministro ou o director-geral lhe sub-
metam.

Art. 16.° O Conselho de Assisténcia poderd em es-
pecial ser ouvido sobre:

1.° Planos de acgdo ou estabelecimento de programas
para fins de assisténcia social.

2.° Normas técnicas a seguir na execugio dos ser-
vigos de assisténcia, tanto oficiais como particulares.

3.° Projectos de novas construgfes ou de grandes am-
pliacdes de Institutos ou servigos de assisténcia social.

4.° Participaciio em reunides internacionais.

5.° Utilizagdo e atribui¢iio de missGes, bolsas de es-
tudo, cursos ou estdgios a professar na metrépole, ul-
tramar ou estrangeiro.

6.° Reformas legislativas que envolvam modificagdes
de principios fundamentais de assisténcia ou tutela.

Art. 17.° O Conselho de Assisténcia tem a seguinte
composigio: :

a) O director-geral de Satdde e Assisténcia, que
presidird.

h) Os inspectores superiores de assisténcia e saide,
quando na metrépole, que substituirdo o pre-
sidente, quando for caso disso, por ordem de
antiguidade. ‘

¢) O chefe da Reparticio de Assisténcia, que subs-
tituird o presidente na auséncia de todos os
inspectores superiores.

d) O director do Hospital do Ultramar.

e) O professor de Higiene do Instituto de Medi-
cina Tropical. ‘

/) Os directores dos institutos de assisténcia que
o Ministro designar.

g) O representante da Direcgio-Geral de Admi-
nistra¢io Politica e Civil do Ministério do
Ultramar. .

Iy Até quatro individuos escolhidos pelo Minis-
tro que tenham revelado especial interesse
pela assisténcia social no ultramar.

Art. 18.° O Conselho de Higiene e Saidde e o Con-
selho de Assisténcia reunirdo por convocagio do res-
pectivo presidente, que de entre os vogais designard
7 relator para cada processo, assinando os restantes
0 respectivo parecer.

CAPITULO V
Do Instituto de Medicina Tropical,

da Escola Médico-Ciriirgica de Goa
e do Hospital do Ultramar

Art. 19.° O Instituto de Medicina Tropical, a Es-
cola Médico-Cirdrgica de Goa e o Hospital do Ul-

tramar submeterdo a despacho, por intermédio do di-
rector-geral, os assuntos que carecam de resolucdo
ministerial.

§ 1.° Os assuntos exclusivamente diddcticos do Ins-
tituto de Medicina Tropical e da Escola Médico-Cirtr-
gica de Goa continuam a ser resolvidos através da
Direc¢@io-Geral do Ensino.

§ 2.° O Hospital do Ultramar, que, além dos servi-
cos préprios de assisténcia médico-cirirgica e de es-
pecialidades que presta, tem fungdes de escola técnica
de preparagio e aperfeicoamento de pessoal médico e
auxiliar dos quadros ultramarinos, dependerd exclusi-
vamente da Direcgdo-Geral de Saide e Assisténcia do
Ultramar. Os trés estabelecimentos continuam a reger-
-se pelos seus regulamentos privativos, na parte que
ndo contrariar o presente diploma.

CAPITULO VI
Das reparticoes

Art, 20.° Na Direcgao-Geral de Saidde e Assisténcia
haverd duas repartigGes, as quals compete assegurar
¢ estudo e expediente de todos os assuntos da com-
peténcia. da Direcgdo-Geral, dos inspectores superio-
res, do Conselho de Saide e Higiene, do Conselho
de Assisténcia e da Junta de Recurso.

Art. 21.° A Repartigdo de Saude e Higiene ocupa-
-se dos problemas de doutrina e técnica sanitérias,
designadamente:

1.° Bioestatistica.

2.° Salubridade urbana, hidrologia médica, piscinas,
estacOes balneares. '

3.° Contréle sanitirio dos portos, aeroportos e fron-
teiras.

4.° Fiscalizagdo do exercicio. das profissdes médica,
farmacéutica e correlativas.

5.° Coordenagdo interprovincial (cobertura sanitéria
das diversas provincias), organizagio dos socorros ge-
rais de emergéncia, organizagio farmacéutica da de-
fesa civil.

6.° Cooperagdio no contrile cientifico das migracdes
e adaptagdo ao meio.

7.° Educagio sanitaria das populagdes.

8." Execugio e fiscalizagdo das medidas de protec-
¢do sanitdria na inddstria e mno trabalho.

9.° Assisténcia técnica hospitalar.

10.° O Cédex e normalizagio, publicidade farmacéu-

tica, admissio de novas especialidades, importacio e

exportagdo de estupefacientes.

11.° Higiene escolar, materno-infantil, mental e de
protecgdo dos alimentos.

12.° Luta contra os grandes flagelos tropicais.

Art. 22.° Na Repartigdo de Satde e Higiene havera
um téenico farmacéutico, ao qual compete estudar e
informar sobre todos os assuntos que digam Tespeito
aos servigos farmacéuticos do ultramar.

Art. 23.° A Repartigio de Assisténeia ocupa-se dos
problemas de doutrina e técnica assistenciais, desig-
nadamente: ’ ‘

‘1.° Assisténcia & familia, & maternidade, & infan-
cla, aos menores, aos velhos e invalidos. '

2.° Educagio e orientacio profissional dos cegos,
surdos, mudos e outros deficientes fisicos e psiquicos.

3.° Acgdo educativa destinada a valorizagio pessoal
e social dos individuos e seus agrupamentos naturais.
4.° Luta contra a mendicidade, alcoolismo e pros-
tituigao. :

5.° Socorro a situages resultantes de anomalias for-
tuitas ou calamidades.

6.° Colabora¢io mna defesa dos abandonados e des-
protegidos. ’
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7.° Recuperagdo dos individuos diminuidos fisica ou
socialmente.

8.° Orientagdo dos assistidos para actividades com-
pativeis com as suas aptiddes.

9.° Representagiio legal dos assistidos, nos termos
que a lexr fixar.

Art. 24.° O chefe da Reparticio de Saide e Higiene
serd escolhido entre médicos de 1.* classe do quadro
comum do ultramar que por servigos prestados pos-
suam demonstrada competéncia e serviri em comissdo
ordingria.

Art. 25.° O chefe da Reparti¢io de Assisténcia serd
escolhido entre diplomados com curso superior que,
pelas suas especiais qualifica¢Ges ou servigos prestados,
possuam para isso demonstrada competéncia e idonei-
dade. '

Art. 26.° O técnico farmacéutico da Repartigio de
Sadde e Higiene serd livremente nomeado de entre
diplomados em Farmdcia.

Art. 27.° O actual inspector superior dos servigos de
satide transita, sem mails formalidades, para um dos
lugares de inspector superior de sadde previstos neste
diploma. O actual secretirio da extinta Comissdo de
Higiene e Satdde serd colocado na primeira vaga que
ocorrer na categoria de médico-chefe do quadro comum
do ultramar. Enquanto a vaga ndo existir, desempe-
nhard interinamente as func¢des de chefe da reparti-
cdo da Direcglo-Geral de Saide e Assisténcia que for
designada por despacho do Ministro do Ultramar, sem
mais formalidades.

Art. 28.° Os lugares de superintendente de enfer-
magem e de adjunto de assisténcia social, previstos
no mapa anexo ao presente diploma, serfio providos
por livre escolha entre diplomados respectivamente com
o curso de enfermagem e com o curso de assistente
social.

Art. 29.° O restante pessoal da Direcgdo-Geral de
Satude e Assisténcia, cujo provimento ndo estd pre-
visto neste diploma, serd momeado mnos termos pre-
vistos para o pessoal de igual categoria mo Decreto-
-Lei n.° 41 169, de 29 de Junho de 1957, sendo porém
de livre escolha do Ministro a primeira nomeagdo.

Art. 30.° Sdo aumentados no quadro dos servigos
gerais do Ministério do Ultramar dois continuos de
2.* classe, que acrescem aos previstos no mapa n.° 17
anexo ao Decreto-Lei n.° 41 169.

CAPITULO VII

Disposicoes gerais

Art. 31.° Os professores do Imstituto de Medicina
Tropical e o pessoal técnico do Hospital do Ultramar
desempenham funcdes de consultores da Direcgdo-Ge-
ral, cumprindo-lhes dar parecer, nos termos que lhes
forem determinados, sobre matérias da sua especiali-
dade. Podem ainda ser encarregados de missdes de
informagio ou inspecgdo em relagdo aos servigos de-

endentes da Direcglo-Geral.

Art, 32.° O n.° 8.° do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 41169, de 29 de Junho de 1957, passa a ter a
seguinte redacgdo: «Os servigos de satide e assisténcia
(Direcgio-Geral de Sadde e Assisténcia)». Sdo revo-
gados os artigos 46.° a 48.° e 0 n.° 6.° do artigo 142.°
do Decreto-Lei n.° 41 169, de 29 de Junho de 1957.
O mapa n.° 10 anexo ao Decreto-Tei n.° 41 169, de 29
de Junho de 1957, é substituido pelo mapa que fica
anexo ao presente diploma.

Publique-s¢ e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Repiblica, 24 de Novembro de
1960. — AmErico DrEus RopriGUEs THoMAZ — A ntd-
nio de Oliveira Salazar — Pedro Theoténio Pereira —

Jilio Carlos Alves Dias Botelho Moniz — Arnaldo
Schulz — Jodo de Matos Antunes Varela — Anténio
Manuel Pinto Barbosa— A fonso Magalhdes de Almeida
Fernandes — Fernando Quintanilha Mendon¢a Dias —
Marcello Gongalves Nunes Duarte Mathias — Eduardo
de Arantes e Oliveira — Vasco Lopes Alves — Fran-
cisco de Paula Leite Pinto — José do Nascimento Fer-
reira Dias Jinior — Carlos Gomes da Silva Ribeiro —
Henrique Veiga de Macedo — Henrique de Miranda
Vasconcelos Martins de Carvalho.

Para ser publicado no Boletim Oficial de todas
as provineias ultramarinas. — Vasco Lopes
Alves.

Mapa anexo ao Decreto n.° 43 353 (a)

Pessoal e vencimentos da Direcgao-Geral de Saide e Assisténcia

i Vencimentos
Nul(]imro segundo o artigo 1.°
e 1 o do Decreto-Lei
funcio- Categorias n.° 42 046,
narios de 23 de Dezembro
de 1958
A) Quadro da Direcgio-Geral:
1 Director-geral . . . . . . . . . . B
2 Inspectores superiores de saude . . . . G
1 Inspector superior de assisténeia. . . . G
2 Chefes de repartico . . . . . . . F
1 Téenico farmacéutico de 3.2 classe . . K
1 Superintendente de enfermagem . . . L
1 Adjunto de assisténcia social . L
B) Quadro de secretaria:
2 Segundos-oficiais. . . . . . . . N
3 Terceiros-oficiais. . Q
4 Escriturdrios S
C) Quadro de dactilografia:
6 Dactilégrafos . . . . . . . . . . .. U

Nota.— Os vogais dos conselhos de saude e higiene e de assis-
téneia que nfo pertengam aos quadros da Direcglo-Geral terfio di-
reito & senha de presenca de 1504 por sessdo, nio podendo a remu-
neragdo mensal exceder, em qualquer easo, 7504.

(a) Substitui o mapa n.° 10 anexo ao Decreto-Lei n.° 41169, de 29 de Junho
de 1957,

Ministério do Ultramar, 24 de Novembro de 1960. —
O Ministro do Ultramar, Vasco Lopes Alves.

MINISTERIO DA ECONOMIA
SEGREfARIAS DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO COMERGCIO

Decreto-Lei n.° 43 354

O presente diploma tem em vista criar & investiga-
¢do e a experimentagdo vitivinicola as condigdes in-
dispensdveis para atingir o nivel que a vitivinicultura
exige pela sua projecgdo econdmica e social e coor-
denar as actividades hoje existentes, neste sector,
através de um organismo préprio: o Centro Nacional
de Estudos Vitivinicolas. ’

O Centro vird a ser elemento de trabalho funda-
mental a uma mais eficiente actuago, ndo sé por per-
mitir, nos aspectos téenicos, um melhor aproveitamento
do pessoal especializado e um maior rendimento do
apetrechamento, como pelo que resultard de uma me-
lhor utilizagio das disponibilidades financeiras. De
facto, afectos a duas Secretarias de Estado os varios
sectores que se dedicam a estudos vitivinicolas, a es-



