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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 4/2020

de 6 de agosto

Sumario: Aprova o Acordo sobre as Atividades Remuneradas de Membros da Familia do Pessoal
Diplomatico e Consular entre a Republica Portuguesa e o Reino da Noruega, assinado
em Lisboa, em 13 de janeiro de 2020.

Em 13 de janeiro de 2020, foi assinado em Lisboa o Acordo sobre as Atividades Remunera-
das de Membros da Familia do Pessoal Diplomatico e Consular entre a Republica Portuguesa e
o Reino da Noruega.

O Acordo vem permitir, com base na reciprocidade, o livre exercicio de atividades remuneradas
aos membros da familia de diplomatas e outros funcionarios da Embaixada e Postos Consulares
de uma das Partes colocados em misséao oficial no territério da outra Parte.

O referido Acordo representa um contributo para o reforgo das relagbes de amizade e de
cooperagao entre ambos os Estados.

Assim:

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 197.° da Constituigdo, o Governo aprova o Acordo
sobre as Atividades Remuneradas de Membros da Familia do Pessoal Diplomatico e Consular entre
a Republica Portuguesa e o Reino da Noruega, assinado em Lisboa, em 13 de janeiro de 2020, cujo
texto, nas versdes autenticadas, nas linguas portuguesa, norueguesa e inglesa, se publica em anexo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 16 de julho de 2020. — Anténio Luis Santos
da Costa — Augusto Ernesto Santos Silva.

Assinado em 23 de julho de 2020.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SousA.
Referendado em 27 de julho de 2020.

Pelo Primeiro-Ministro, Pedro Gramaxo de Carvalho Siza Vieira, Ministro de Estado, da Eco-
nomia e da Transi¢do Digital.

ACORDO SOBRE AS ATIVIDADES REMUNERADAS DE MEMBROS DA FAMILIA
DO PESSOAL DIPLOMATICO E CONSULAR
ENTRE A REPUBLICA PORTUGUESA E O REINO DA NORUEGA

Considerando as tendéncias e os requisitos atuais das relagdes diplomaticas e com o intuito
de garantir os direitos dos membros da familia do pessoal das Missdes diplomaticas e dos postos
consulares que exergam uma atividade remunerada;

A Republica Portuguesa e o Reino da Noruega (doravante referidos como «as Partes»), de-
sejosos de permitir, com base na reciprocidade, o livre exercicio de atividades remuneradas aos
membros da familia de diplomatas e outros funcionarios da Embaixada e Postos Consulares de
uma das Partes colocados em missao oficial no territério da outra Parte, acordam no seguinte:

Artigo 1.°
Definicbes gerais
Para os fins do presente Acordo:

1) «Membro de uma missao diplomatica ou de um posto consular» designa qualquer funciona-
rio do Estado acreditante, que n&o seja nacional ou residente permanente no Estado acreditador,
colocado numa missao diplomatica ou posto consular no Estado acreditador;
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2) «Membro da familia» designa uma pessoa que € aceite como tal pelo Estado acreditador e
faz parte do agregado familiar oficial de um membro de uma missé&o diplomatica ou posto consular.
«Os membros da familia» incluem:

a) Conjuges, coabitantes ou unidos de facto que beneficiem de estatuto juridicamente equi-
valente no Estado acreditante;

b) Filhos e filhas solteiros, dependentes, oficialmente acreditados em conformidade com a
legislagdo de cada Estado; e

c¢) Filhos dependentes, solteiros, que sofram de deficiéncia fisica ou mental, sem limite de
idade.

3) «Convengoes relevantes» designa a Convencao de Viena sobre as Relagdes Diplomaticas
de 18 de abril de 1961, a Convencao de Viena sobre as Relagdes Consulares de 24 de abril de
1963 ou qualquer outro instrumento aplicavel sobre privilégios e imunidades.

Artigo 2.°
Objeto do Acordo

1 — Com base na reciprocidade, os membros da familia que constituem o agregado familiar
de um membro de uma missao diplomatica ou posto consular do Reino da Noruega na Republica
Portuguesa e de um membro de uma miss&o diplomatica ou posto consular da Republica Portu-
guesa no Reino da Noruega serdo autorizados a exercer atividades remuneradas no Estado acre-
ditador, nas mesmas condicbes que os cidadaos do referido Estado apds obtencéo da autorizacéo
apropriada, em conformidade com o disposto na legislagdo do Estado acreditador e sujeito as
disposic¢des do presente Acordo.

2 — Nas atividades onde sao exigidas qualificagbes especificas, sera necessario que os
membros da familia satisfagam essas qualificagdes e cumpram as normas que regulam essas
atividades no Estado acreditador.

3 — Podera ser negada a autorizagdo nos casos em que, por razdes de seguranga, exercicio
de seguranga publica ou para salvaguardar os interesses nacionais do Estado ou da Administragéo
Publica, apenas os nacionais do Estado acreditador podem ser contratados.

Artigo 3.°
Procedimentos

1 — O requerimento oficial de autorizagdo para o exercicio de atividade remunerada sera en-
viado, em nome do membro da familia, pela misséo diplomatica do Estado acreditante ao Ministério
dos Negécios Estrangeiros do Estado acreditador. O pedido tem de indicar a relagdo do membro
da familia com o membro da missao diplomatica ou posto consular de quem ele/ela é dependente,
bem como a atividade remunerada que ele/ela ira a exercer.

2 — Os procedimentos seguidos serao aplicados de maneira a permitir ao membro da familia
iniciar o exercicio da atividade remunerada com a maior brevidade possivel e quaisquer requisitos
relacionados com a autorizagcao para o exercicio da atividade laboral, bem como formalidades
similares, serao aplicadas de forma favoravel.

Artigo 4.°
Privilégios e imunidades civis e administrativos

1 — Os membros da familia ndo gozam de imunidade quanto a atos e omissdes decor-
rentes de atividades remuneradas e que recaiam no ambito do direito civil ou administrativo do
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Estado acreditador, e nessas circunstancias estao sujeitos a legislagao e jurisdicao do Estado
acreditador.

2 — Nos casos mencionados no n.° 1 do presente artigo, o Estado acreditante levantara a
imunidade de execugéo relativa a qualquer sentenca contra um membro da familia, desde que
essa execucao nao interfira com a inviolabilidade da sua pessoa ou residéncia em conformidade
com as Convengoes relevantes.

Artigo 5.°
Imunidade penal

1 — No caso de membros da familia que gozem de imunidade de jurisdi¢ao penal do Estado
acreditador segundo as Convengdes relevantes, o Estado acreditante levantara a imunidade
do membro da familia em causa relativamente a jurisdicdo penal do Estado acreditador quanto
a qualquer ato ou omissdo decorrente da atividade remunerada, exceto em circunstancias
especiais quando o Estado acreditante considera que tal levantamento é contrario aos seus
interesses.

2 — Um levantamento da imunidade de jurisdi¢do penal ndo sera interpretado como se esten-
dendo a imunidade de execugao da sentenga, para o que é necessario um levantamento especifico.
Nestes casos, o Estado acreditante considerara seriamente o levantamento dessa imunidade.

Artigo 6.°
Regimes fiscal e de seguranga social

Em conformidade com as Convengdes relevantes ou ao abrigo de qualquer outro instrumento
internacional aplicavel, os membros da familia que iniciem atividades remuneradas no Estado
acreditador estardo sujeitos aos regimes fiscal e de segurancga social do Estado acreditador para
todos os aspetos relacionados com o exercicio da sua atividade remunerada no Estado acreditador.

Artigo 7.°
Validade da Autorizagao

1 — A autorizagao para exercer a atividade remunerada no Estado acreditador expira na data
em que o membro da missao diplomatica ou consular termina o seu posto no pais em que esta
acreditado, ou no maximo até dois meses apdos o seu término.

2 — As atividades remuneradas exercidas de acordo com os termos do presente Acordo nao
conferem direito aos membros da familia em causa de continuar a residir no Estado acreditador
nem conferem aos supramencionados membros da familia o direito de continuar a exercer tais
atividades ou de iniciar quaisquer outras atividades remuneradas no Estado acreditador apos a
autorizacao ter cessado.

3 — Aautorizagdo para uma atividade remunerada terminara em caso de separac¢ao ou divércio
ou fim da coabitagcdo no caso de dependentes solteiros.

Artigo 8.°

Reconhecimento de graus

Este Acordo nao implica o reconhecimento de graus, classificacées ou estudos entre os dois
paises.
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Artigo 9.°
Resolugéao de conflitos

Qualquer conflito ou litigio relacionado com a interpretagédo e aplicagéo do presente Acordo
sera resolvido através dos canais diplomaticos e por mutuo consentimento.

Artigo 10.°
Revisao

1 — O presente Acordo pode ser objeto de revisdo com base no mutuo consentimento escrito
das Partes.
2 — As emendas entrardo em vigor nos termos do artigo 12.°

Artigo 11.°
Vigéncia e denuncia

1 — O presente Acordo permanecera em vigor por um periodo ilimitado de tempo.

2 — O presente Acordo pode ser denunciado por qualquer uma das Partes, a qualquer mo-
mento, mediante notificacdo escrita por via diplomatica, da sua intencdo de denunciar o Acordo.

3 — O presente Acordo cessara a sua vigéncia trés meses apos a data de recegao da referida
notificacao.

4 — As Partes aplicardo o presente Acordo de boa-fé e procederao a sua revisao de acordo
com as necessidades e interesses de ambas as Partes.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

O Acordo entrara em vigor no trigésimo (30) dia apds a recegao da ultima notificagao, por escrito
e por via diplomatica, declarando que foram cumpridos todos os requisitos internos necessarios de
ambas as Partes para a entrada em vigor.

Em boa-fé do que, os signatarios abaixo assinam o presente Acordo.

Assinado em Lisboa, em 13 de janeiro de 2020, em dois originais, nas linguas portuguesa,
norueguesa e inglesa, sendo todos os textos igualmente auténticos. Em caso de divergéncia de
interpretagéo, o texto em inglés prevalecera.

Pela Republica Portuguesa:
Augusto Santos Silva, Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros da Republica Portuguesa.
Pelo Reino da Noruega:

Ine Eriksen Sgreide, Ministra dos Negdcios Estrangeiros do Reino da Noruega.
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AVTALE OM ARBEID FOR DIPLOMATISK OG KONSULZART
PERSONALES FAMILIEMEDLEMMER MELLOM REPUBLIKKEN
PORTUGAL OG KONGERIKET NORGE

Gjeldende trender og forutsetninger i de diplomatiske forbindelser tatt i betraktning
og 1 den hensikt & sikre rettighetene til familiemedlemmer til personale ved
diplomatiske og konsulere stasjoner som utferer inntektsgivende aktivitet:

Republikken Portugal og Kongeriket Norge (heretter kalt «partene»), ut ifra et enske
om a tillate, pa gjensidig grunnlag, fri utevelse av inntektsgivende aktivitet for
familiemedlemmer av diplomater og andre ansatte ved ambassaden og konsulere
stasjoner, til en av partene utsendt pa et offisielt oppdrag pd den annen parts
territorium, har blitt enige om falgende:

Artikkel 1
Generelle definisjoner

I denne avtale menes med

1- «et medlem av en diplomatisk eller konsuler stasjon»: enhver ansatt fra
senderstaten ved en diplomatisk eller konsular stasjon i mottakerstaten som ikke er
borger av eller har fast opphold 1 mottakerstaten,

2-  «familiemedlem»: en person som mottakerstaten har akseptert som
familiemedlem, og som utgjer en del av den offisielle husstanden til et medlem av en
diplomatisk eller konsuler stasjon. «Familiemedlemmer» skal omfatte:

a) ektefeller, samboere eller partnere som har tilsvarende rettslig status 1
senderstaten,

b) ugifte, forsergede senner eller detre som er offisielt tilmeldt 1 samsvar med
lovgivningen 1 hver enkelt stat, og

c) ugifte, forsergede barn med nedsatt fysisk eller psykisk funksjonsevne, uten
noen aldersbegrensning,

3- «relevante konvensjoner»: Wien-konvensjonen om diplomatisk samkvem av
18. april 1961, Wien-konvensjonen om konsulart samkvem av 24. april 1963 eller
andre instrumenter om privilegier og immunitet som far anvendelse.
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Artikkel 2
Avtalens virkeomrade

1- Familiemedlemmer som tilhgrer husstanden til et medlem av en diplomatisk eller
konsuler stasjon tilherende Kongeriket Norge i Republikken Portugal eller tilherende
Republikken Portugal i Kongeriket Norge, vil pa gjensidig grunnlag, etter & ha
innhentet nodvendig tillatelse, ha adgang til & utfore inntektsgivende aktivitet i
mottakerstaten, pa samme betingelser som borgerne i nevnte stat, i samsvar med
bestemmelser i mottakerstatens lovgivning og med forbehold for bestemmelsene i
denne avtale.

2- Ved utevelse av aktivitet som krever spesiclle kvalifikasjoner, vil
familiemedlemmene métte oppfylle disse kvalifikasjonene samt folge reglene som
regulerer denne aktiviteten i mottakerstaten.

3- Tillatelse kan nektes gitt 1 tilfeller der kun mottakerstatens borgere, av
sikkerhetshensyn, hensynet til den offentlige sikkerhet eller vern av nasjonale
interesser eller offentlig forvaltning, kan ansettes.

Artikkel 3
Prosedyrer

1- Senderstatens diplomatiske stasjon skal pa vegne av familiemedlemmet sende
offisiell seknad om tillatelse til & utfore inntektsgivende aktivitet til mottakerstatens
utenriksdepartement. Av sgknaden skal familieforholdet mellom familiemedlemmet
og medlemmet av den diplomatiske eller konsul@re stasjonen som han eller hun
forserges av fremga, samt hva slags inntektsgivende aktivitet vedkommende skal
utfore.

2- Prosedyrene skal anvendes pa en mate som setter familiemedlemmet snarest mulig
i stand til & utfere inntektsgivende aktivitet, og eventuelle krav knyttet til
arbeidstillatelsen og lignende formaliteter skal anvendes til gunst.

Artikkel 4
Privilegier og immunitet i sivile og administrative saker

1- Familiemedlemmer skal ikke ha immunitet mot sivil eller administrativ
jurisdiksjon i tilknytning til handlinger eller unnlatelser knyttet til den
inntektsgivende aktiviteten, og skal i slike tilfeller vaere underlagt mottakerstatens
lovgivning og domstoler.

2- I tilfeller som nevnt ovenfor 1 nr. 1, skal senderstaten gi avkall pd immunitet mot
fullbyrdelse av enhver dom avsagt mot et familiemedlem, séfremt slik fullbyrdelse
ikke kommer i konflikt med vedkommendes personlige ukrenkelighet eller hans eller
hennes boligs ukrenkelighet 1 henhold til de relevante konvensjoner.
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Artikkel 5
Strafferettslig immunitet

1- T tilfeller der familiemedlemmer har immunitet mot straffeforfolgning i
mottakerstaten 1 samsvar med de relevante konvensjoner, skal senderstaten gi avkall
pa vedkommende familiemedlems immunitet mot straffeforfelgning i mottakerstaten
for enhver handling eller unnlatelse som springer ut av den inntektsgivende aktivitet,
unntatt i serlige tilfeller der senderstaten anser at slikt avkall vil vare i strid med
statens egne interesser.

2- Avkall pa immunitet mot straffeforfelgning skal ikke tolkes slik at det omfatter
immunitet ogsd mot fullbyrdelse av dommen, noe som mé gis ved s&rskilt erklaring.
I slike tilfeller skal senderstaten grundig vurdere om det kan gis avkall pa
immuniteten.

Artikkel 6
Skatte- og trygdeordninger

I samsvar med de relevante konvensjoner eller i henhold til andre internasjonale
instrumenter som far anvendelse, skal familiemedlemmer som utforer
inntektsgivende aktivitet 1 mottakerstaten, vere underlagt denne statens skatte- og
trygdeordninger 1 alle saker som har tilknytning til deres inntektsgivende aktivitet i
mottakerstaten.

Artikkel 7
Tillatelsens gyldighet

1- Tillatelse til & utfere inntektsgivende aktivitet i mottakerstaten oppherer den dagen
et medlem av en diplomatisk eller konsuler stasjon avslutter sitt oppdrag for
senderstatens regjering i mottakerstaten, eller senest to méneder deretter.

2- Inntektsgivende aktivitet som uteves i henhold til reglene i denne avtale, vil
hverken gi familiemedlemmet rett til fortsatt opphold i mottakerstaten eller rett til &
opprettholde aktiviteten eller & pata seg annen inntektsgivende aktivitet i
mottakerstaten etter at tillatelsen er utlapt.

3- Tillatelse til & utfore inntektsgivende aktivitet skal opphete ved separasjon eller
skilsmisse eller for ugifte, forsergede familiemedlemmer ndr samboerskapet
avsluttes.
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Artikkel 8
Anerkjennelse av utdanningsgrader

Denne avtale innebarer ingen anerkjennelse av utdanningsgrader, karakterer eller
studier mellom de to land.

Artikkel 9

Tvistelesning

Enhver uenighet eller tvist som gjelder tolkningen eller anvendelsen av denne avtale,
skal lgses gjennom diplomatiske kanaler og ved gjensidig enighet.

Artikkel 10

Endringer
1- Denne avtale kan endres ved skriftlig overenskomst mellom partene.
2- Endringene skal tre i kraft i henhold til vilkéarene i artikkel 12.

Artikkel 11

Varighet og oppsigelse

1- Denne avtale skal vedbli & vare i kraft pa ubestemt tid.

2- Denne avtale kan nar som helst sies opp av hver part ved skriftlig underretning
gjennom diplomatiske kanaler om at de akter & si opp avtalen.

3- Oppsigelsen skal tre i kraft tre maneder etter mottaksdatoen for denne
underretningen.

4- Partene forplikter seg til & anvende denne avtale 1 god tro og skal endre den nar det
er hensiktsmessig, i trdd med begge parters behov og interesser.

Artikkel 12
Ikrafttredelse

Denne avtale trer i kraft pd den trettiende (30.) dag som folger etter mottakelsen av
den siste skriftlige underretningen gjennom diplomatiske kanaler, som fastslar at alle
nedvendige konstitusjonelle og rettslige krav til begge parter for ikrafttredelsen har
blitt oppfylt.

Nedenstdende signatarer har undertegnet denne avtale i god tro.
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Utferdiget i Lisboa 13. januar 2020 i to originaleksemplarer, hvert pa portugisisk,
norsk og engelsk, med samme gyldighet for hver av tekstene. Ved ulik fortolkning
skal den engelske teksten ha forrang.

FOR FOR
REPULIKKEN PORTUGAL KONGERIKET NORGE
Augusto SANTOS SILVA Ine ERIKSEN SOREIDE
Utenriksminister (Minister of State Utenriksminister
and Foreign Affairs) Kongeriket Norge

Republikken Portugal

AGREEMENT ON EMPLOYMENT OF MEMBERS OF THE FAMILY OF DIPLOMATIC
AND CONSULAR PERSONNEL
BETWEEN THE PORTUGUESE REPUBLIC AND THE KINGDOM OF NORWAY

Taking into consideration the contemporary trends and requirements in diplomatic relations and
with a view to ensuring the rights of members of the family of personnel of Diplomatic and Consular
Missions engaged in gainful activities:

The Portuguese Republic and the Kingdom of Norway (hereinafter ‘the Parties”), in their desire
to permit, on the basis of reciprocity, the free exercise of gainful activities, of the members of the
family of diplomats and other employees of the Embassy and Consular Posts of one of the Parties
posted on an official mission in the territory of the other Party, have agreed as follows:

Article 1

General definitions
For the purposes of this Agreement:

1) “A member of a diplomatic mission or consular post” means any employee of the sending
State, who is not a national or permanent resident of the receiving State, in a diplomatic mission or
consular post in the receiving State;

2) “A member of the family” means a person who the receiving State has accepted as such
and who forms part of the official household of a member of a diplomatic mission or consular post.
“The members of the family” shall include:

a) Spouses, cohabitants or partners benefiting from a legally equivalent status in the sending
state;

b) Single, dependant sons and daughters, officially accredited in accordance with the law of
each State; and
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c¢) Single, dependent children, when suffering from physical or mental disabilities, with no age
limit;

3) “Relevant Conventions” means the Vienna Convention on Diplomatic Relations of 18 April
1961, the Vienna Convention of Consular Relations of 24 April 1963 or any other applicable instru-
ment on privileges and immunities.

Article 2
Scope of the Agreement

1 — On the basis of reciprocity, members of the family forming part of the household of a
member of the diplomatic mission or consular post of the Kingdom of Norway in the Portuguese
Republic and of the latter in the Kingdom of Norway will be authorized to engage in gainful activities
in the receiving State, on the same conditions as the citizens of the said State after obtaining the
appropriate authorization, in accordance with the provisions of the law of the receiving State and
subject to the provisions of this Agreement.

2 — In activities where particular qualifications are required, it will be necessary for the mem-
bers of the family to meet those qualifications and to fulfil the rules that regulate those activities in
the receiving state.

3 — Authorization may be denied in those cases where, for reasons of security, exercise of
public security or to safeguard the national interests of the State or the Public administration, only
nationals of the receiving State may be employed.

Article 3
Procedures

1 — An official request for authorization to engage in gainful activities shall be sent on behalf
of the member of the family by the diplomatic mission of the sending State to the Ministry of Foreign
Affairs of the receiving State. The request must indicate the relationship of the member of the family
to the member of the diplomatic mission or consular post on whom he/she is dependant as well as
the gainful activity in which he/she is to be engaged.

2 — The procedures followed shall be applied in a way which enables the member of the family
to engage in gainful activities as soon as possible and any requirements relating to the work permits
and similar formalities shall be favourably applied.

Article 4
Civil and administrative privileges and immunities

1 — The members of the family shall not enjoy immunity from civil or administrative jurisdiction
in connection with acts and omissions relating to the gainful activities, and shall in such circumstan-
ces be subject to the receiving state’s legislation and judiciary.

2 — In the cases mentioned in paragraph 1 of this article, the sending state shall wave im-
munity from execution of any judgement against a member of the family, provided such execution
does not interfere with the inviolability of his/her person or residence in accordance with the relevant
Conventions.

Article 5
Criminal immunity

1 — In the case of members of the family who enjoy immunity from the criminal jurisdiction of
the receiving State in accordance with the relevant Conventions, the sending State shall waive the
immunity of the member of the family concerned from the criminal jurisdiction of the receiving State
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in respect of any act or omission arising from the gainful activity except in special instances when
the sending State considers that such a waiver would be contrary to its interests.

2 — A waiver of immunity from criminal jurisdiction shall not be construed as extending to im-
munity from execution of the sentence, for which a specific waiver will be required. In such cases,
the sending State shall give serious consideration to waiving the latter immunity.

Article 6

Taxation and social security regimes

In accordance with the relevant Conventions or under any other applicable international instru-
ment, members of the family who engage in gainful activities in the receiving State shall be subject
to the taxation and social security regimes of the said State for all matters connected with their
gainful activities in that State.

Article 7

Validity of the authorization

1 — The authorization to engage in gainful activities in the receiving state shall expire on the
date that the member of a diplomatic mission or consular post completes his or her assignment for
the government in the receiving state, or at the latest two months thereafter.

2 — Gainful activities taken up in accordance with the terms of this Agreement will neither entitle
the concerned members of the family to continue to reside in the receiving State nor will it entitle
the aforesaid members of the family to remain in such activities or to enter into any other gainful
activities in the receiving State after the authorization has expired.

3 — The authorization for a gainful activity shall terminate in case of separation or divorce, or
end of the co-habitation in case of single dependants.

Article 8
Recognition of degrees

This Agreement does not imply any recognition of degrees, grades or studies between the two
countries.

Article 9
Settlement of disputes
Any controversy or dispute related to the interpretation and application of this Agreement shall
be settled through diplomatic channels and by mutual consent.
Article 10
Amendments

1 — This Agreement may be amended on the basis of mutual written consent of the Parties.
2 — The amendments shall enter into force under the terms of Article 12.

Article 11
Duration and termination

1 — This Agreement shall remain in force for an unlimited period of time.
2 — This Agreement may be terminated by either Party, at any time, by giving written notice
through diplomatic channels of its intention to terminate the Agreement.
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3 — The termination of this Agreement shall enter into force three months after the receiving
date of the aforementioned natification.

4 — The Parties shall undertake to apply the present Agreement in good faith and shall amend
it as appropriate, in line with the needs and interests of both parties.

Article 12
Entry into force

The Agreement shall enter into force on the thirtieth (30) day following the receipt of the last
notification, in writing and through diplomatic channels, stating that all necessary constitutional and
legal requirements of both Parties for the entry into force have been fulfilled.

In good faith of which, the signatories below sign this Agreement.

Done in Lisbon, on the 13 of January of 2020, in two originals, each in the Portuguese, Norwe-
gian and English languages, all texts being equally authentic. In case of divergence of interpretation,
the English text shall prevail.

For the Portuguese Republic:

Augusto Santos Silva, Minister of State and Foreign Affairs of the Portuguese Republic.

For the Kingdom of Norway:

Ine Eriksen Sgreide, Minister of Foreign Affairs of the Kingdom of Norway.
113447275



