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ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 322/2021

de 29 de dezembro

Sumario: Regulacdo da composigéo e do funcionamento das equipas de intervencao permanente
(EIP), constituidas ao abrigo do n.° 5 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27
de junho.

O Programa do XXIl Governo Constitucional prevé a definicdo de um modelo de resposta pro-
fissional permanente a riscos de protegao civil, o qual integra, entre outros elementos, as equipas
de intervengao permanente (EIP) das associagbes de bombeiros voluntarios.

A profissionalizagdo dos operacionais que, no dmbito do sistema de protecao civil, desempe-
nham as missdes cometidas aos corpos de bombeiros € feita em parceria entre as associagbes
humanitarias de bombeiros, os municipios e a Autoridade Nacional de Emergéncia e Protegao
Civil, garantindo prontiddo na resposta as ocorréncias que impliquem intervengdes de socorro as
populagdes e de defesa dos seus bens.

As EIP tém consagracao legal ao abrigo do n.° 5 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 247/2007,
de 27 de junho, na sua redagao atual, que aprovou o regime juridico dos corpos de bombeiros, o
qual prevé que, nos municipios em que se justifique, os corpos de bombeiros voluntarios ou mistos
detidos pelas associagdes humanitarias de bombeiros podem dispor de equipas de intervencao per-
manente. A sua composic¢ao e funcionamento sdo atualmente definidos pela Portaria n.° 1358/2007,
de 15 de outubro, na sua redacéo atual.

O alargamento da cobertura territorial e 0 aumento do numero de EIP constituidas, o qual
ultrapassa as 550 e envolve quase trés milhares de operacionais, assim como a experiéncia reco-
Ihida ao longo do tempo, demonstram a necessidade de atualizacao das regras de composicao e
funcionamento destas equipas.

Em particular, importa adequar a idade de admiss&o aos limites atualmente previstos no regime juridico
aplicavel aos bombeiros portugueses no territério continental, fixado entre os 18 e os 45 anos de idade.

Por outro lado, altera-se o ambito de recrutamento dos chefes de equipa, passando a prever-se
que possam desempenhar tais fungdes, em regra, apenas os oficiais bombeiros de 1.2 ou de 2.2, da
carreira de oficial de bombeiro, ou chefe ou subchefe, da carreira de bombeiro voluntario. O chefe de
equipa deixa, portanto, de poder ser recrutado de entre os elementos de comando do corpo de bombei-
ros, a fim de serem evitados conflitos entre o exercicio das fungdes de comando e de chefe de equipa.

A recente constituicdo de um numero significativo de EIP revelou a urgéncia na definicao de
critérios e procedimentos que reforcem a transparéncia e a eficacia dos respetivos processos.
A presente portaria visa, assim, instituir um procedimento para a formalizacdo da vontade das
associacdes humanitarias de bombeiros e dos municipios em constituir novas EIP. Reforca-se,
igualmente, as garantias do correto funcionamento das equipas, evitando-se a sua utilizagdo em
atividades estranhas ao &mbito da sua missao.

Foi ouvido o Conselho Nacional de Bombeiros.

Assim,

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de junho,
alterado pelos Decretos-Leis n.*°248/2012, de 21 de novembro, e 103/2018, de 29 de novembro,
manda o Governo, pela Secretaria de Estado da Administracao Interna, no uso da competéncia
delegada a que se refere a alinea a) do n.° 1 do Despacho n.° 12094/2021, publicado no Diario da
Repdublica, 2.2 série, n.° 239, de 13 de dezembro de 2021, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria regula a composic¢ao e o funcionamento das equipas de intervencéo per-
manente (EIP), constituidas ao abrigo do n.° 5 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27
de junho, na sua redagéo atual.
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Artigo 2.°
Missao

1 — As EIP asseguram o cumprimento das missdes que, no dmbito do sistema de protecao
civil, estdo cometidas aos corpos de bombeiros.
2 — As EIP garantem em permanéncia:

a) O combate a incéndios;
b) O socorro as populagbes em caso de acidentes ou catastrofes;
c¢) O socorro, em segunda intervencgéo, no ambito da urgéncia pré-hospitalar;
d) A minimizagéo de riscos em situagdes de previsdo ou ocorréncia de acidente grave;
e) A colaboragao em outras atividades de protecao civil, no ambito das fungbes cometidas aos
corpos de bombeiros.

3 — As EIP ndo podem efetuar transporte de doentes ndo urgentes.

Artigo 3.°
Atividades complementares

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, os bombeiros que integram as EIP podem desem-
penhar as seguintes atividades complementares:

a) Tarefas de planeamento, organizagao e logistica;

b) Treino e preparagao fisica;

¢) Instrugao diaria;

d) Frequéncia de formacao;

e) Reconhecimento dos locais de risco e das zonas criticas;

f) Limpeza e manutencao de equipamento, viaturas e instalagdes.

Artigo 4.°
Area de atuagio

1 — As EIP asseguram a prestagdo do socorro na area de atuagado do respetivo corpo de
bombeiros.

2 — As EIP podem, em situagao de reconhecia necessidade, atuar fora da area de atuagao
do respetivo corpo de bombeiros, podendo ainda integrar uma forga conjunta com outras EIP ou
corpos de bombeiros.

3 — Para efeitos do disposto no numero anterior, 0 comandante distrital de operagdes de
socorro solicita a intervengao da EIP ao comandante do respetivo corpo de bombeiros.

4 — Na situacao prevista no n.° 2, o comandante do corpo de bombeiros informa a cdmara
municipal, no prazo de 24 horas, da atuagéo da EIP fora da area do respetivo municipio.

Artigo 5.°
Especializagao

Sem prejuizo do disposto no artigo 2.°, podem ser constituidas EIP para o desempenho de
missbes especializadas no dmbito da protecdo e socorro.

Artigo 6.°
Constituigao

1 — As EIP sao constituidas por protocolo celebrado entre a camara municipal, a associagao
humanitaria de bombeiros (AHB) detentora do corpo de bombeiros e a Autoridade Nacional de



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 251 29 de dezembro de 2021 Pag. 44

Emergéncia e Protegao Civil (ANEPC), homologado pelo membro do Governo responsavel pela
area da protecgao civil.

2 — Pode ser constituida mais do que uma EIP em cada corpo de bombeiros.

3 — A constituicdo das EIP deve ter em consideracdo, nomeadamente:

a) A cobertura geografica no territério nacional;

b) A area de atuagao do corpo de bombeiros;

¢) A populacgéo abrangida pela area de atuagéo do corpo de bombeiros;

d) A tipologia de riscos existentes na area do municipio;

e) A existéncia de EIP no mesmo municipio;

f) Anecessidade de resposta especializada em fun¢do da natureza de determinadas atividades
OU riscos.

4 — Os protocolos referidos no n.° 1 sdo validos por trés anos, renovaveis, podendo qualquer
outorgante manifestar, por escrito, oposi¢ao a renovagao com uma antecedéncia minima de 60 dias.

Artigo 7.°
Procedimento de constitui¢cao

1 — O membro do Governo responsavel pela area da protecao civil determina, por despacho
a aprovar até ao fim de cada semestre, o numero de EIP a constituir no semestre subsequente.

2 — O despacho previsto no nimero anterior tem em consideragéo as dotagdes inscritas no
orcamento da ANEPC para o efeito, podendo prever critérios e prioridades especificas aplicaveis
no respetivo semestre.

3 — O despacho referido no n.° 1 é divulgado pela ANEPC a todas as AHB.

4 — No prazo de 30 dias a contar da divulgagao do despacho, as AHB comunicam a ANEPC
a sua manifestagao de interesse na constituicdo de uma EIP, acompanhada de declaragao de
concordancia da respetiva camara municipal.

5 — Findo o prazo para a rececao das manifestacdes de interesse, o membro do Governo
responsavel pela area da protegao civil decide quais as EIP a constituir, de acordo com os critérios
previstos no n.° 3 do artigo anterior e dos critérios e prioridades fixados no despacho que determina
o numero de EIP a constituir no semestre subsequente.

6 — Caso as manifesta¢des de interesse sejam superiores ao numero de EIP a constituir,
deve ser dada prioridade a constituicdo de EIP nos corpos de bombeiros que ndo disponham de
nenhuma EIP.

7 — AANEPC é responsavel pela preparacéo dos protocolos de constituicao das EIP, a cele-
brar nos termos do n.° 1 do artigo anterior.

Artigo 8.°
Composigao

1 — As EIP sdo compostas por um chefe de equipa e por quatro bombeiros.

2 — AS EIP especializadas podem ser constituidas por um nimero de bombeiros a determinar,
em funcao das necessidades, por despacho do presidente da ANEPC, num minimo de trés e num
maximo de seis.

Artigo 9.°
Requisitos pessoais
1 — Os elementos que integram as EIP devem:

a) Integrar o quadro ativo do corpo de bombeiros onde a EIP é constituida;
b) Ter idade compreendida entre os 18 e os 45 anos;

¢) Ter aptidao fisica e psicoldgica para o desempenho da fungao;

d) Ter 0 12.° ano de escolaridade ou equiparado.
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2 — O chefe de equipa deve ser oficial bombeiro de 1.2 ou de 2.2, da carreira de oficial de
bombeiro, ou chefe ou subchefe, da carreira de bombeiro voluntario.

3 — Em casos excecionais, o chefe de equipa pode ser recrutado de entre bombeiros de 1.2,
da carreira de bombeiro voluntario, mediante proposta fundamentada do respetivo comandante e
autorizagao do presidente da ANEPC.

4 — Os bombeiros que integram as EIP devem, preferencialmente, ser trabalhadores com
vinculo laboral a AHB.

5 — Aaptidao fisica e psicoldgica referida na alinea c¢) do n.° 1 & aferida mediante a realizagédo
de avaliagbes médicas e de provas anuais, disponibilizadas pela ANEPC.

6 — A verificagdo dos requisitos previstos no n.° 1 afere-se a data da celebragéo do contrato
de trabalho, devendo manter-se durante a sua vigéncia.

Artigo 10.°
Diversidade de género

1 — A composicdo das EIP deve promover a diversidade de género.
2 — Para efeitos do disposto no niumero anterior, a constituigdo de EIP obedece aos seguintes
limiares minimos:

a) Quando seja a primeira EIP a constituir no corpo de bombeiros, a proporgao de elementos
de cada sexo nao pode ser inferior a 20 %;

b) Quando se constituam EIP subsequentes, a propor¢ao de elementos de cada sexo no con-
junto das EIP constituidas no corpo de bombeiros ndo pode ser inferior a 30 %.

Artigo 11.°
Qualificagbes especiais

1 — Os elementos que integram as EIP devem estar habilitados com a formagéo adequada
para cumprimento das missdes previstas no n.° 2 do artigo 2.°
2 — A composicao das EIP deve garantir que dois dos seus elementos tém:

a) Habilitagao legal para conduzir veiculos pesados;
b) Curso de Tripulante de Ambulancia de Socorro.

3 — Nas EIP especializadas, o presidente da ANEPC fixa as qualificagbes especiais que os
elementos devem ter, bem como o respetivo nimero, tendo em consideragéo a especializagéo da
EIP e o tipo de veiculos que Ihe estao afetos.

Artigo 12.°
Processo de selegdo

1 — Aiintegragao numa EIP é voluntaria, dependendo de manifestagéo individual de interesse.

2 — A selecao dos elementos para as EIP compete a direcdo da respetiva AHB, mediante
proposta fundamentada do comandante do corpo de bombeiros.

3 — Caso as manifestagdes individuais de interesse ndo permitam cumprir os limiares minimos
previstos no n.° 2 do artigo 10.°, o comandante do corpo de bombeiros justifica tal impossibilidade,
apresentando as diligéncias efetuadas no sentido da promogéao da igualdade de género, e funda-
menta a necessidade de funcionamento da EIP nas condi¢des existentes.

4 — A selecao dos elementos para as EIP carece de homologacao pela ANEPC, por despacho
do responsavel pela area dos bombeiros.

5 — Os critérios e o procedimento de selegao dos bombeiros que integram as EIP sao fixados
por despacho do presidente da ANEPC.
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Artigo 13.°
Deveres
1 — Os bombeiros que integram as EIP devem:

a) Cumprir o servigo operacional da respetiva carreira;

b) Frequentar agdes anuais de formagao especifica;

c) Permanecer em prontiddo nos quartéis durante o periodo considerado de servigo;
d) Executar as missdes que lhe forem determinadas.

2 — As agdes de formagao referidas na alinea b) do numero anterior sdo definidas pela ANEPC e
ministradas pela Escola Nacional de Bombeiros ou por outras entidades formadoras certificadas.

Artigo 14.°
Regime contratual

1 — Os bombeiros que integram as EIP prestam trabalho ao abrigo de um contrato de trabalho
a termo, celebrado com a AHB.

2 — Aremuneracéao dos elementos das EIP corresponde a um montante equivalente ao nivel 6
da tabela remuneratoria unica da Administragdo Publica.

3 — O exercicio das fung¢des de chefe de equipa confere o direito a auferir um adicional de
25 % sobre a remuneragéao de base.

4 — O protocolo referido no n.° 1 do artigo 6.° estabelece as demais condi¢des de trabalho
dos elementos que integram as EIP.

5 — No caso de rescisao do contrato de trabalho em virtude de denuncia do protocolo, nos
termos do n.° 4 do artigo 6.°, a entidade denunciante assume o0s encargos com a compensagao
devida ao trabalhador por caducidade de contrato de trabalho a termo certo.

6 — O contrato de trabalho caduca caso o bombeiro deixe de cumprir os requisitos previstos
no artigo 9.°, regressando a situagao juridico-funcional anterior a sua celebragao.

7 — Aos contratos de trabalho previstos no presente artigo aplica-se o disposto no Cédigo do
Trabalho.

Artigo 15.°
Distintivo

Os bombeiros que integram as EIP tém direito ao uso de distintivo préprio, exceto no equipa-
mento de protecao individual para o combate de incéndios em espacos naturais ou urbanos.

Artigo 16.°
Responsabilidade técnica e operacional

1 — O comandante do corpo de bombeiros € o responsavel técnico e operacional da EIP.
2 — Compete ao comandante do corpo de bombeiros, nomeadamente:

a) Elaborar as escalas de servigo;

b) Assegurar a preparacao fisica dos bombeiros que integram as EIP;

c¢) Assegurar a formagéo e instrugao, interna e externa;

d) Efetuar o reconhecimento e a identificagdo de situagdes de risco;

e) Garantir a participagao em simulacros e exercicios;

f) Elaborar e fazer cumprir os procedimentos operacionais;

g) Efetuar a gestédo operacional da EIP;

h) Garantir a rapidez e qualidade de intervengao;

i) Assegurar a disciplina na agao;

J) Elaborar os planos e relatérios de atividades anuais, a aprovar pela respetiva AHB.



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 251 29 de dezembro de 2021 Pag. 47

3 — As infragdes disciplinares sao participadas pelo comandante diretamente a diregao da
AHB, para o competente procedimento disciplinar, nos termos da legislagéo aplicavel.

Artigo 17.°
Encargos com remuneragoes

1 — Os encargos com a remuneragao dos elementos das EIP, as contribuigbes para a segu-
ranga social e a taxa de seguranca, saude e higiene no trabalho sdo suportados, em partes iguais,
pela ANEPC e pela camara municipal respetiva.

2 — O pagamento dos encargos referidos no nimero anterior é efetuado pela AHB.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1:

a) AANEPC e a camara municipal transferem para a AHB, mensalmente, as verbas corres-
pondentes aos encargos devidos no més seguinte;

b) A AHB apresenta mensalmente a ANEPC e a camara municipal, por via informatica, os
documentos de despesa comprovativos.

Artigo 18.°
Suspensao de transferéncias

1 — Atransferéncia de verbas, prevista na alinea a) do n.° 3 do artigo anterior, pode ser sus-
pensa caso, de forma reiterada:

a) A EIP seja utilizada em missbes nao previstas no n.° 2 do artigo 2.°;
b) O funcionamento da EIP nao respeite o disposto no protocolo de constituigao;
¢) A AHB utilize as verbas para fins diferentes dos previstos no n.° 1 do artigo anterior.

2 — A suspensao mantém-se até a regularizagéo da situagdo, ndo podendo prolongar-se por
mais de trés meses.

3 — Caso a situagdo nao seja regularizada no prazo previsto no niumero anterior, o protocolo
deve ser denunciado, sem lugar a indemnizagao por parte da ANEPC ou da camara municipal.

4 — A suspensao de transferéncia prevista no n.° 1 ndo afasta o dever de pagamento tempes-
tivo da remuneracéo dos elementos das EIP, das contribui¢des para a seguranga social e da taxa
de segurancga, saude e higiene no trabalho.

Artigo 19.°
Deveres de informacgao e de registo
1 — As AHB detentoras de EIP devem informar a ANEPC e a respetiva cAmara municipal sobre:

a) As alteragbes na composigao da EIP;

b) A atividade operacional da EIP, de acordo com informagdo do comandante do corpo de
bombeiros;

c¢) Os planos e relatérios de atividades anuais.

2 — As AHB detentoras de EIP devem assegurar a atualizagéo da informacgao constante do Re-
censeamento Nacional dos Bombeiros Portugueses relativamente aos elementos que integram as EIP.

Artigo 20.°
Aplicagao no tempo

1 — O disposto na presente portaria aplica-se a constituicdo e funcionamento de novas EIP,
bem como ao funcionamento das EIP ja constituidas.
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2 — A composigao das EIP rege-se pelas regras em vigor no momento da sua constituicao,
sem prejuizo de o disposto na presente portaria se aplicar as alteragdes da composigao das EIP
ja constituidas.

3 — O disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 10.° ndo se aplica as EIP que, a data da en-
trada em vigor da presente portaria, estejam autorizadas, mas cuja constituicdo ainda nao tenha
ocorrido.

4 — O disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 10.° aplica-se as EIP a constituir apos 1 de
janeiro de 2023.

Artigo 21.°
Norma revogatéria

Sao revogadas a Portaria n.° 1358/2007, de 15 de outubro, a Portaria n.° 75/2011, de 15 de
fevereiro, e a Portaria n.° 148-A/2018, de 22 de maio.

A Secretaria de Estado da Administracao Interna, Patricia Alexandra Costa Gaspar, em 22 de
dezembro de 2021.
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