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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacéo

Aviso n.° 11010/2009

Aditamento ao Aviso n.° 9730/2009, publicado no Didario da Republica
n.° 96, 2.% série, de 19 de Maio referente ao concurso de educadores de
infancia e de professores dos ensinos basico e secundario para o ano
escolar de 2009 — 2010, nos termos do previsto e regulado pelo Decreto-
-Lei n.° 20/2006, de 31 de Janeiro, na redac¢éo dada pelo Decreto-Lei
n.° 51/2009, de 27 de Fevereiro.

I — Introdugao

1 — Por efeito da interposi¢do de providéncia cautelar, no &mbito do
processo n.° 836/09.7BEVIS, foi suspensa a eficacia do acto de publici-
tacdo das listas provisorias dos candidatos admitidos, com a respectiva
ordenagdo, e dos candidatos excluidos, do grupo de recrutamento de
Espanhol — codigo 350.

2 — Notificado da sentenga de improcedéncia da referida providén-
cia, em 2 de Junho de 2009, o Ministério da Educagdo vem proceder a
execucdo do acto suspendendo através do presente aviso.

3 — Assim, dando cumprimento ao estipuladonon.® 1 do artigo 18.°do
Decreto-Lei n.° 20/2006, na redac¢éo dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009,
informam-se todos os interessados de que, a partir desta data, sdo publi-
citadas as listas provisorias dos candidatos admitidos e ordenados e dos
candidatos excluidos, do grupo de recrutamento de Espanhol — codigo
350, com os respectivos fundamentos, relativas ao concurso aberto pelo
Aviso n.° 5432-A/2009, publicado no Diario da Repuiblica, 2.* Série,
n.° 50, de 12 de Margo.

I — Divulgagao das listas provisorias de ordenacao, de excluséo e
dos verbetes

1 — As listas provisorias sdo organizadas por grupo de recrutamento
e por prioridade.

2 — As listas provisorias de ordenagao e de exclusdo encontram — se
disponiveis para consulta e impressdo no sitio da Internet da DGRHE
em www.dgrhe.min-edu.pt.

3 — Neste mesmo sitio, estdo disponiveis os verbetes, na respectiva
ligagdo (link), para consulta e impressao, a que os candidatos tém acesso,
introduzindo o seu niimero de candidato e respectiva palavra-chave.

4 — Para efeitos de eventual reclamagido, chama-se a aten¢ao dos
candidatos para a necessidade de verificagdo exaustiva de todos os
elementos constantes das referidas listas e dos verbetes individuais.

IIT — Lista provisoria de ordenagdo

1 — A lista proviséria de candidatos admitidos publicita os dados
enunciados no n.° 2 do capitulo XII do aviso de abertura do concurso.

2 — Dentro do grupo de recrutamento, bem como dentro de cada
prioridade, os candidatos encontram-se ordenados por ordem decrescente
da respectiva graduacdo profissional, excepto os candidatos apenas a
destacamento por condi¢des especificas que se encontram ordenados
alfabeticamente.

IV — Lista proviséria de exclusdo

1 — A lista provisoria de exclusdo esta organizada por ordem alfa-
bética, com a indicagdo do motivo de exclusdo ou de ndo admissdo ao
concurso, nos termos do capitulo X do aviso de abertura do concurso.

2 — Os candidatos que na fase do aperfeicoamento procederam a
alteracdes ficando as candidaturas incongruentes, por exemplo, com
todas as preferéncias invalidas, sdo incluidas nas listas de excluidos.

V — Campos nio alteraveis

1 — Os campos da candidatura electronica cujos dados ndo sio pas-
siveis de alteragdo nos termos do n.° 8 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 20/2006, na redacgdo dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009, sdo os
mencionados, com a respectiva justificagdo, no aviso de abertura do
concurso e os abaixo indicados, encontrando-se estes, igualmente, iden-
tificados na candidatura electronica;

1.1 — O campo 5.2.1 (grupo de recrutamento a que se candida-
tam — 2. op¢@o), pelos candidatos do tipo “Contratados” e “Outros”,
por configurar uma nova candidatura.

1.2 — Na “manifestagdo de preferéncias” (2.* opgao), os campos 5.2.6,
para os tipos de candidatos “Contratados” e “Outros” por néo ser per-
mitida a alterag@o de codigos de preferéncias inicialmente manifestados
ou introdugdo de novos codigos, nos termos do n.° 7 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 20/2006, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 51/2009.
Entendam-se como preferéncias, os codigos de agrupamento de escolas
ou escola ndo agrupada, concelhos e area geografica dos quadros de
zona pedagogica.
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VI — Reclamag@o electronica

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 20/2006, na
redac¢@o dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009, dos elementos constantes
das listas provisorias do grupo de recrutamento de Espanhol — codigo
350 -, bem como da transposi¢do informatica dos elementos que o
candidato registou no seu formulario de candidatura, expressos nos
verbetes, cabe reclamagao, no prazo de cinco dias uteis a contar do dia
imediato ao da publicitagdo das referidas listas.

2 — A reclamac@o electronica foi elaborada de modo a que o seu
correcto preenchimento nio configure, em caso algum, uma nova can-
didatura ou uma nova reclamacéo das listas provisorias dos outros
grupos de recrutamento, publicitadas pelo Aviso n.° 9730/2009, no
Diario da Republica, 2.* Série, de 19 de Maio de 2009. Por este motivo,
ha campos que nao sdo passiveis de alteragdo, ndo estando acessiveis
ao candidato.

3 — A reclamagio electronica ¢ apresentada em formulario electro-
nico, através de modelo da Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos da
Educagdo, disponivel no sitio da Internet da DGRHE www.dgrhe.min-
-edu.pt em: Docentes> Recrutamento> Concurso 2009> Aplicagdes.

4 — A aplicagdo da reclamag@o electronica ¢ a unica forma que os
candidatos dispdem para apresentarem a sua reclamagdo a Direcgao-
-Geral dos Recursos Humanos da Educagéo.

5 — Qualquer reclamag@o apresentada por outra via ou remetida
a outra entidade, isto &, fora da aplicagdo de reclamag@o electronica
disponibilizada pela DGRHE, sera rejeitada.

6 — O acesso aos verbetes ¢ a reclamagao electronica, opgdes de
reclamacéo e campos passiveis de alteragdo encontram — se descritas
no Manual da Reclamagao Electronica, publicitado no sitio da Internet da
DGRHE www.dgrhe.min-edu.pt em: Docentes>Recrutamento>Concurso
2009> Documentagdo, para facil acesso e impressao pelos candidatos.

7 — A aplicag@o da reclamagdo electronica dispde de quatro opgdes,
podendo os candidatos seleccionar uma ou mais opgoes:

a) Reclamar/corrigir dados da candidatura/desisténcia parcial da
candidatura;

b) Reclamar da validagdo efectuada pela entidade de validagéo;

¢) Dentincia;

d) Desisténcia total da candidatura.

8 — As alteragdes aos dados introduzidos na candidatura ou no
aperfeicoamento t€m que ser efectuadas pelo candidato, no respectivo
campo, ap0s selec¢ao da opgao correcta — Reclamar/corrigir dados da
candidatura/desisténcia parcial da candidatura. Nao ser@o considerados
quaisquer pedidos de alteragido de dados formalizados em texto livre nas
outras opgoes da reclamagio electronica.

9 — Ando apresentagao de reclamagio dos elementos constantes das
listas provisorias de ordenacdo e de exclusdo ou dos verbetes equivale,
para todos os efeitos, a aceitagdo tacita dos dados e elementos nao re-
clamados, nos termos do n.° 4 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 20/2006,
na redacgdo dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009.

10 — Alertam-se os candidatos para a obrigatoriedade de apresentar
reclamag@o de qualquer campo que tenha sido, por lapso, indevidamente
validado (Agrupamento/Escola/DGRHE). As candidaturas, em que se
verifique algum campo incorrectamente validado e que ndo tenham sido
objecto de reclamagao, serdo excluidas na lista definitiva.

11 — No mesmo prazo da reclamagéo e da mesma forma electronica,
de acordo com o n.° 7 do artigo 18.° do Decreto—Lei n.° 20/2006, na
redacgdo dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009, os candidatos podem
desistir, total ou parcialmente (desta op¢@o) da candidatura. Nao &,
porém, admitida a introdugao de preferéncias ou alteragdo de quaisquer
preferéncias inicialmente manifestadas.

12 — Os docentes dos quadros de zona pedagdgica devem obrigatoria-
mente apresentar-se ao concurso interno, nos termos do artigo 67.°-A do
Decreto-Lei n.° 20/2006, na redac¢do dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009,
assim, a op¢ao desisténcia total da candidatura é-lhes vedada.

13 — O candidato terd uma tUnica possibilidade de submeter a re-
clamag@o electronica. Apos este processo, a aplicagdo da reclamagao
ficar-lhe-4 vedada.

VII — Notificacdo

Nos termos do n.° 5 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 20/2006, na
redacgdo dada pelo Decreto—Lei n.° 51/2009, conjugado com o n.° 5
do capitulo XIII do aviso de abertura do concurso, os candidatos cujas
reclamagdes forem indeferidas sdo notificados desse indeferimento,
acedendo para o efeito ao seu verbete, disponivel no sitio da Internet
da DGRHE. As reclamagdes dos candidatos que ndo forem notificados
consideram-se deferidas.

9 de Junho de 2009. — O Director-Geral, Jorge Sarmento Morais.
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