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Grau de Consultora da Carreira Médica de Clínica Geral em março 
1998, com a categoria de Assistente Graduada.

Coordenadora dos Programas de Saúde Materna e Infantil do Centro 
de Saúde do Cacém entre 1989 e 1999 tendo, nesse âmbito, sido respon-
sável pela articulação com a UCF da Maternidade Alfredo da Costa e, 
posteriormente, na articulação com a UCF do Hospital Fernando Fonseca 
Amadora -Sintra, entretanto construído.

Diretora do Centro de Saúde de Queluz em outubro 1999, cargo que 
exerceu até fevereiro 2009.

Diretora Executiva do ACES X Cacém/Queluz em março 2009, cargo 
que exerceu até dezembro 2012.

Representante da ARSLVT no Núcleo Executivo da Rede Social 
do Concelho de Sintra desde a sua constituição em 2000 até dezem-
bro 2012.

Presidente do Conselho Clínico e da Saúde do ACES Lisboa Norte 
desde janeiro 2014.

311132983 

 Gabinete do Secretário de Estado 
Adjunto e da Saúde

Despacho n.º 1772/2018
O Despacho n.º 728/2014, de 6 de janeiro de 2014, publicado no 

Diário da República, 2.ª série, de 16 de janeiro de 2014, formalizou 
as estruturas de apoio à coordenação do Plano Nacional de Saúde no 
âmbito da Direção -Geral da Saúde.

De acordo com o referido despacho, a nomeação do Diretor Executivo 
do Plano Nacional de Saúde e dos membros da Coordenação Técnica 
da Estratégia e do Plano Nacional de Saúde é feita pelo membro do 
Governo responsável pela área da saúde, sob proposta do Diretor -Geral 
da Saúde.

Assim, e precedendo proposta da Diretora -Geral da Saúde, determino 
o seguinte:

1 — É nomeada a Diretora Executiva do Plano Nacional de Saúde a 
Dr.ª Maria de Fátima Andrada Vandervilde da Silva Quitério, assistente 
graduada da carreira médica de saúde pública, do mapa de pessoal da 
Administração Regional de Saúde e Vale do Tejo, I. P.

2 — São nomeadas para a Coordenação Técnica da Estratégia e do 
Plano Nacional de Saúde:

a) A Dr.ª Ana Cristina Pardal Garcia, assistente graduada da carreira 
médica de saúde pública, do mapa de pessoal do Instituto Nacional de 
Saúde Doutor Ricardo Jorge, I. P.;

b) A Dr.ª Maria Manuela Pereira Coelho de Mendonça Anciães Felício, 
assistente graduada da carreira médica de saúde pública, do mapa de 
pessoal da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P.

3 — A nomeação a que se refere o n.º 1 produz efeitos a 1 de feve-
reiro de 2018.

8 de fevereiro de 2018. — O Secretário de Estado Adjunto e da Saúde, 
Fernando Manuel Ferreira Araújo.

311127718 

 Aviso n.º 2294/2018
Por despacho de 24 -01 -2018, de S.E. a Secretária de Estado da Saúde, 

com parecer favorável de S.E. a Secretária de Estado da Administração e 
do Emprego Público, por Despacho n.º 79/2018 -SEAEP, de 22 -01 -2018, 
foi autorizada a consolidação da mobilidade na categoria da Assistente 
Operacional Edite dos Santos Antunes Chaves, posicionada na 1.ª posi-
ção remuneratória, nível remuneratório 1, do Quadro Regional de Pessoal 
da Ilha de São Miguel — Unidade de Saúde da Ilha de São Miguel, no 
mapa de pessoal do Agrupamento de Centros de Saúde do Dão Lafões 
desta ARS, ao abrigo do disposto no artigo 99.º da LTFP, aprovada em 
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado com o artigo 35.º da 
Lei n.º 42/2016, de 28 de dezembro, com efeitos a 31 -01 -2018.

31 de janeiro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo da 
ARSC, I. P., Rosa Maria dos Reis Marques Furtado de Oliveira.

311116434 

 Administração Regional de Saúde 
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.º 2295/2018
Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo e nos termos do disposto na 

alínea b) do n.º 1, do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se 
público que, os profissionais abaixo indicados, concluíram com sucesso o 
período experimental, na sequência da celebração do contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado com a Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., para desempenho de funções 
na categoria de Enfermeiro, sendo que o tempo de duração do período 
experimental é contado para efeitos da atual carreira e categoria. 

 Administração Regional de Saúde do Centro, I. P.

Aviso n.º 2293/2018
Para os efeitos da alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho, torna -se público que, por deliberação do Conselho 
Diretivo de 25 de janeiro p. p., foi autorizada a consolidação da mo-
bilidade interna na categoria aos Enfermeiros da carreira especial de 
Enfermagem, Joel Diogo Matias Carvalhais e Sandra Susana Ribeiro 
Melo Gonçalves, respetivamente no mapa de pessoal do ACES Dão 
Lafões e ACES Baixo Vouga, desta Administração Regional de Saúde 
do Centro, IP, nos termos do artigo 99.º da LTFP, aprovada em anexo 
à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, produzindo os seus efeitos à data da 
sua publicação no Diário da República.

Conforme previsto no n.º 5 do artigo 99.º da LTFP, aprovada pela lei 
supra referida, os trabalhadores mantêm a remuneração auferida na situa-
ção jurídico -funcional de origem, no valor de 1201,48€, que corresponde à 
1.ª posição da categoria de enfermeiro, nível 15 da Tabela Remuneratória, 
aprovada pelo Decreto -Lei n.º 122/2010, de11 de novembro.

29 de janeiro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo da ARS 
Centro, I. P., Rosa Maria dos Reis Marques Furtado de Oliveira.

311114693 

Nome/ACES Carreira/categoria
Data do despacho

do vogal
do conselho diretivo

Marta Gabriela Gil de Oliveira/ACES Médio Tejo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Enfermeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . } 13 -01 -2017Patrícia Andreia G. Rodrigues Mendes/ACES Médio Tejo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . Enfermeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Sandra Isabel Gonçalves Freitas/ACES Médio Tejo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Enfermeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 4 de janeiro de 2018. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Venade.
311105637 

 Centro de Medicina de Reabilitação da Região 
Centro — Rovisco Pais

Aviso n.º 2296/2018

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhadores 
com relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado 
previamente constituída, para preenchimento de 13 postos de traba-
lho da carreira e categoria de assistente operacional para o Centro 
de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco Pais.
Torna -se público que o procedimento concursal comum para recru-

tamento de trabalhadores com relação jurídica de emprego público por 

tempo indeterminado previamente constituída, para preenchimento de 
13 postos de trabalho da carreira e categoria de assistente operacional 
para o Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco 
Pais., aberto pelo Aviso n.º 14745/2017, de 7 de Dezembro, ficou deserto 
por inexistência de candidatos admitidos.

Mais se torna público que a lista de candidatos excluídos se en-
contra afixada no placard do Serviço de Recursos Humanos desta 
instituição, e publicado na página eletrónica da mesma, no endereço 
www.roviscopais.pt.

6 de fevereiro de 2018. — O Presidente do Conselho de Administra-
ção, Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

311118451 


