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DEFESA NACIONAL

Marinha

Superintendéncia do Pessoal

Aviso n.° 689/2023

Sumario: Concurso de admisséo de voluntarios para prestagédo de servico em regime de contrato
(RC) na categoria de oficiais na classe de técnico superior naval (TSN), técnico naval
(TN) e técnicos de saude (TS).

Concurso de Admissao de Voluntarios para Prestagado de Servico em Regime de Contrato (RC)
na categoria de Oficiais na classe de Técnico
Superior Naval (TSN), Técnico Naval (TN) e Técnicos de Saude (TS)

1 — Nos termos estabelecidos na Lei do Servico Militar, aprovada pela Lei n.° 174/99, de
21 de setembro, alterada pela Lei Organica n.° 1/2008, de 6 de maio e respetivo Regulamento da
Lei do Servico Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 289/2000, de 14 de novembro e alterado pelo
Decreto-Lei n.° 52/2009, de 2 de margo, no Estatuto dos Militares das Forgas Armadas aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 90/2015 de 29 de maio e alterado pela Lei n.° 10/2018 de 2 de margo,
torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias Uteis, para preenchimento de 32 vagas
previstas no Plano de Aquisicdo de Pessoal 2022, o concurso de admisséo ao Curso de Formacéao
Basica de Oficiais, destinado a cidadaos voluntarios para prestagéo de servigo militar em Regime
de Contrato (RC), na categoria de Oficiais("), para incorporagdo nas classes de TSN, TN e TS.

2 — As vagas a concurso destinam-se ao preenchimento das areas de formacao abaixo
indicadas, podendo concorrer candidatos cujo curso se insere nas seguintes areas e conteudos
principais de formacao ou outros mestrados ou licenciaturas relacionadas com as areas abaixo
indicadas, que serao sujeitos a avaliagéo pelo juri do concurso:

a) 1 (uma) vaga — TSN/TN-QUI — Mestrado/Licenciatura em Quimica;

b) 4 (quatro) vagas — TSN/TN-AMB — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias do Ambiente ou
Engenharia do Ambiente;

¢) 1 (uma) vaga — TSN/TN-CIV — Engenharia Civil — Mestrado/Licenciatura em Engenharia
Civil (preferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos Engenheiros ou da Ordem dos Enge-
nheiros Técnicos, conforme aplicavel);

d) 1 (uma) vaga — TSN/TN-DSG — Mestrado/Licenciatura em Design; Design Digital; Design
de Comunicagéo; Design Grafico e Multimédia; Design e Multimédia;

e) 5 (cinco) vagas — TSN/TN-ELT — Mestrado/Licenciatura em Engenharia eletrotécnica e de
computadores ou Engenharia eletrotécnica (preferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos
Engenheiros ou da Ordem dos Engenheiros Técnicos, conforme aplicavel);

f) 2 (duas) vagas — TSN/TN-INF — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias Informaticas ou Enge-
nharia Informatica;

g) 3 (trés) vagas — TSN/TN-JUR — Mestrado/Licenciatura em Direito;

h) 2 (duas) vagas — TSN/TN-LING — Mestrado/Licenciatura em Linguas e literaturas — Inglés;
Inglés; Ensino de inglés ou em linguas estrangeiras — variante inglés;

i) 1 (uma) vaga — TSN-MD — Mestrado Integrado em Medicina Dentaria (ser membro efetivo
da Ordem dos Médicos Dentistas);

f) 2 (duas) vagas — TSN/TN-MEC — Mestrado/Licenciatura em Engenharia Mecéanica (pre-
ferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos Engenheiros ou da Ordem dos Engenheiros
Técnicos, conforme aplicavel);

k) 2 (duas) vagas — TSN-PSI — Mestrado Integrado em Psicologia (ser membro efetivo da
Ordem dos Psicdélogos);
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) 5 (cinco) vagas — TS-ENF — Licenciatura em Enfermagem (ser membro efetivo da Ordem
dos Enfermeiros);

m) 1 (uma) vaga — TS-FARM — Licenciatura em Farmacia;

n) 1 (uma) vaga — TS-FISIO — Licenciatura em Fisioterapia;

0) 1 (uma) vaga — TS-RADIO — Licenciatura em Radiologia.

3 — Caso nado sejam preenchidas na totalidade, as vagas a concurso serao transferidas de
acordo com as seguintes prioridades:

1.2 prioridade: Ciéncias da Comunicagdo/Comunicag¢ao Social e Relagbes Publicas (COM &
RP) — Mestrado/Licenciatura em Comunicagao Social; Jornalismo; Ciéncias da Comunicagéo,
Marketing e Publicidade; Publicidade e Marketing; Comunicagao Social e Cultural; Relagbes Publi-
cas; Marketing, Publicidade e Relagdes Publicas; Comunicagéo e Relagbes Publicas ou Relagdes
Publicas e Publicidade;

2.2 prioridade: Ciéncias da Educagéo (EDU) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias da Educagéo;

3.2 prioridade: Direito (JUR) — Mestrado/Licenciatura em Direito;

4.2 prioridade: Medicina Dentaria (MD) — Mestrado Integrado em Medicina Dentaria (ser
membro efetivo da Ordem dos Médicos Dentistas);

5.2 prioridade: Engenharia Eletrotécnica (ELT) — Mestrado/Licenciatura em Engenharia Ele-
trotécnica (preferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos Engenheiros);

6.2 prioridade: Ciéncias do Ambiente (AMB) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias do Ambiente
ou Engenharia do Ambiente;

7.2 prioridade: Ciéncias da Comunicagdo/Comunicagao Social e Relagdes Publicas (COM &
RP) — Mestrado/Licenciatura em Comunicacédo Social; Jornalismo; Ciéncias da Comunicacéo,
Marketing e Publicidade; Publicidade e Marketing; Comunicacao Social e Cultural; Relagbes Publi-
cas; Marketing, Publicidade e Relagdes Publicas; Comunicagéo e Relagbes Publicas ou Relagdes
Publicas e Publicidade;

8.2 prioridade: Ciéncias do Ambiente (AMB) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias do Ambiente
ou Engenharia do Ambiente;

9.2 prioridade: Engenharia Eletrotécnica (ELT) — Mestrado/Licenciatura em Engenharia Ele-
trotécnica (preferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos Engenheiros);

10.2 prioridade: Direito (JUR) — Mestrado/Licenciatura em Direito;

11.2 prioridade: Informatica (INF) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias Informaticas ou Enge-
nharia Informatica;

12.2 prioridade: Psicologia (PSI) — Mestrado Integrado em Psicologia (ser membro efetivo da
Ordem dos Psicdélogos);

13.2 prioridade: Design (DSG) — Mestrado/Licenciatura em Design; Design Digital; Design de
Comunicagéao; Design Grafico e Multimédia; Design e Multimédia;

14.2 prioridade: Engenharia Civil (CIV) — Mestrado/Licenciatura em Engenharia Civil (pre-
ferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos Engenheiros ou da Ordem dos Engenheiros
Técnicos, conforme aplicavel);

15.2 prioridade: Engenharia Mecanica (MEC) — Mestrado/Licenciatura Integrado em Engenharia
Mecanica (preferencialmente ser membro efetivo da Ordem dos Engenheiros);

16.2 prioridade: Relagdes Internacionais (Rl) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncia Politica e
Relagdes Internacionais; Relacbes Internacionais;

17 .2 prioridade: Contabilidade e Gestdo (CONT & GES) — Mestrado/Licenciatura em Conta-
bilidade: Finangas e Contabilidade; Gestao; Gestao Hoteleira;

18.2 prioridade: Estatistica e Investigagdo Operacional (EIO) — Mestrado/Licenciatura em
Estatistica Aplicada ou Estatistica e Investigagao Operacional;

19.2 prioridade: Educacao Fisica (DESP) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias do Desporto;

20.2 prioridade: Matematica (MAT) — Mestrado/Licenciatura em Matematica;

21.2 prioridade: Quimica (QUI) — Mestrado/Licenciatura em Quimica;

22 .2 prioridade: Ciéncias da Nutricdo (NUT) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias da Nutrigao;

23.2 prioridade: Ciéncias da Educagao (EDU) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias da Educagéo;
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24 ? prioridade: Linguas e Literaturas (LING) — Mestrado/Licenciatura em Linguas e literatu-
ras — Inglés; Inglés; Ensino de inglés ou em linguas estrangeiras — variante inglés;

25.2 prioridade: Oceanografia/Meteorologia (METOC) — Mestrado/Licenciatura em Oceano-
grafia ou Meteorologia;

26.2 prioridade: Arquitetura (ARQ) — Mestrado Integrado em Arquitetura (preferencialmente
ser membro efetivo da Ordem dos Arquitetos).

27 .2 prioridade: Ciéncias do Ambiente (AMB) — Mestrado/Licenciatura em Ciéncias do Ambiente
ou Engenharia do Ambiente;

28.2 prioridade: Direito (JUR) — Mestrado/Licenciatura em Direito;

29.2 prioridade: Ciéncias da Comunicagao/Comunicagédo Social e Relagdes Publicas (COM
& RP) — Mestrado/Licenciatura em Comunicagao Social; Jornalismo; Ciéncias da Comunicagao,
Marketing e Publicidade; Publicidade e Marketing; Comunicagao Social e Cultural; Relagbes Publi-
cas; Marketing, Publicidade e Relagdes Publicas; Comunicagéo e Relagdes Publicas ou Relagdes
Publicas e Publicidade;

30.2 prioridade: Recursos Humanos (RH) — Mestrado/Licenciatura em Gestdo de recursos
humanos.

31.2 prioridade: Psicologia (PSl) — Mestrado Integrado em Psicologia (ser membro efetivo da
Ordem dos Psicélogos);

32.2 prioridade: Técnico de Analises Clinicas e de Saude Publica (ANACLIN) — Licenciatura
em Analises Clinicas e de Saude Publica;

33.2 prioridade: Técnico de Saude Ambiental (SAMB) — Licenciatura em saude Ambiental;

34.2 prioridade: Enfermeiro (ENF) — Licenciatura em Enfermagem (ser membro efetivo da
Ordem dos Enfermeiros).

4 — O numero de vagas previstas e a sua distribuicdo, bem como a sua transferéncia de
prioridades, podem estar sujeitas a alteragdes supervenientes.
5 — Sao condig¢des gerais de admissao, cumulativamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Possuir, no minimo, 18 anos de idade na data de incorporagao;

c¢) Possuir aptidao psicofisica adequada;

d) Nao ter sido condenado criminalmente em pena de prisdo efetiva;

e) Ter a situagao militar regularizada;

f) Ter idade igual ou inferior a 27 anos, na data-limite para a formalizagcdo da candidatura;

g) Nao ter prestado mais que trés anos em RC até a data de incorporagéo, no caso de candi-
datos militares ja a prestar servico naquele regime;

h) Ser titular de avaliagdo de mérito favoravel, relativamente ao periodo de servigo militar
eventualmente prestado;

i) Possuir as habilitagdes literarias obtidas conforme preceituado Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho e de acordo com as areas de formagao e condigdes indicadas no ponto 2 e 3, tendo
precedéncia na ocupagao das vagas os candidatos a classe de TSN:

(1) Para ingresso na classe de TSN:

I. Licenciatura obtida antes da adequagéo ao processo de Bolonha;

Il. Mestrado integrado apds processo de Bolonha;

lll. Mestrado em dois ciclos, devendo o 2.° ciclo ser da mesma area de formagéao da licenciatura
(1.° ciclo) obtida apés processo de Bolonha, de acordo com a Classificagdo Nacional de Areas de
Educacao e Formagéo, disponivel em https://www.dgeec.mec.pt/np4/171/

(2) Para ingresso nas classes de TN e TS:

I. Licenciatura obtida apds adequagao ao processo de Bolonha.
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6 — Sao condig¢des especiais de admissio:

a) A satisfagao dos parametros médicos, fisicos e psicologicos, cuja aferi¢gao é feita de acordo
com as “Tabelas Gerais de Inaptidao e Incapacidade para o Servigo nas Forgas Armadas”, em
vigor até ao fim do presente concurso, e com o Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada n.° 39/19, de 11 de setembro, disponivel em http://recrutamento.marinha.pt;

b) Nao possuir piercings, tatuagens ou outras formas de arte corporal que sejam visiveis no uso
dos uniformes n.° 3-B e n.° 4-B (manga comprida com calgas), sem luvas e sem boné (i.e., na cabega,
pescogo, maos e pulsos) ou que ponha em risco o servigo € a seguranga no trabalho, nem conter
simbolos de qualquer natureza ofensiva, ou que ponham em causa a ordem, disciplina, a moral, a
coesao, o prestigio e a imagem das Forcas Armadas. E proibido qualquer contetido discriminativo
em funcéo do género, religido, raga, nacionalidade ou etnia, ou que evidencie, entre outros, afiliagdo
a grupo politicos e sociais, bem como cumprir com as demais disposigcdes conforme Despacho do
ALM CEMA n.° 39/17, de 2 de agosto, disponivel em http://recrutamento.marinha.pt.

7 — Em cumprimento com a alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo da Republica Portuguesa,
a Marinha, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

8 — Com vista a admissado ao concurso, a candidatura deve ser formalizada até a
data de encerramento do concurso, através do link «candidaturas on-line», disponivel em
http://recrutamento.marinha.pt, com o preenchimento da informagéo requerida e submisséo dos
documentos indicados no ponto 9 digitalizados.

9 — Documentagao necessaria para admissdo a concurso:

a) Certificado de habilitagdes literarias dos dois ciclos de estudo (no aplicavel) passado por
estabelecimento de ensino oficial nacional, onde mencione a concluséo do ciclo de estudos e res-
petiva nota. Caso o documento nao seja emitido por estabelecimento de ensino oficial nacional,
deve ser acompanhado por um certificado de equivaléncia do Ministério da Educacéo;

b) Curriculum Vitae. Caso se aplique, devera colocar no curriculum vitae o seu nimero da
ordem profissional;

c¢) Certiddo do Registo Criminal, emitida até 90 dias antes da data-limite para a formalizagao
da candidatura;

d) Cédula militar ou a declaragao de situagao militar regularizada;

e) Folha de matricula ou Nota de Assentos, respetivamente, para os candidatos na situagdo de
RC ou Reserva de Disponibilidade (RD) que prestem ou tenham prestado servigo no Exército ou na
Forca Aérea e informacgao que ateste a titularidade de avaliagdo de mérito favoravel, relativamente
ao periodo de servigo militar eventualmente prestado no respetivo ramo;

f) Autorizagdo do Chefe do Estado-Maior do respetivo ramo, para os candidatos militares a
prestarem servico em regime de voluntariado ou em RC.

10 — Sao admitidos a concurso e ordenados, por ordem decrescente de habilitagbes litera-
rias indicadas na alinea i. do ponto 5, e dentro de cada grau académico por ordem decrescente
de classificacdo e ordem crescente de idade, no &mbito de cada area de formacgao, os candidatos
cujas candidaturas foram formalizadas nos termos dos pontos 8 e 9.

11 — S&o considerados “n&do admitidos” todos os candidatos que ndo reinam as condi¢des
de admissao.

12 — Alista de candidatos admitidos e ndo admitidos é publicada no Portal do Recrutamento
na internet em http://recrutamento.marinha.pt, sendo os candidatos notificados desse ato por correio
eletronico (e-mail) ().

13 — A convocatdria dos candidatos admitidos a concurso, com indicagao do dia, hora e local
onde se devem apresentar para as provas de classificagao e selegao, sera efetuada por correio
eletronico (e-mail) ().
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14 — As provas de classificagdo e selegao:

a) Tém carater eliminatério
b) Tém uma duragédo minima prevista de trés dias, seguidos ou interpolados;
¢) Incluem:

(1) Provas de avaliagdo da destreza fisica, realizadas de acordo com o normativo indicado
no ponto 6.;

(2) Exames de avaliagao psicoldgica;

(3) Verificagdo da aptiddo médica para o servigo militar.

15 — Para a realizacao das provas de avaliagdo da destreza fisica e verificagao da aptidao
meédica € necessario que os candidatos preencham e submetam no portal do recrutamento, até
cinco dias antes da data do primeiro dia de provas, o seguinte:

a) Auto questionario de saude preenchido (Formulario disponivel em
https://recrutamento.marinha.pt).

b) Atestado médico, comprovativo da inexisténcia de contraindicacbes para a presta-
¢ao de provas fisicas, com respetiva vinheta médica — Até 180 dias antes da data de fecho
das candidaturas do concurso ou durante a fase de candidaturas (Formulario disponivel em
https://recrutamento.marinha.pt).

c) Eletrocardiograma, com respetivo relatério — Efetuado até 1 ano antes da data de abertura
do concurso.

d) Eletrocardiograma, com respetivo relatério — Efetuado até 1 ano antes da data de abertura
do concurso.

e) RX ao Torax, com respetivo relatério — Efetuado até 1 ano antes da data de abertura do
concurso.

f) Analises clinicas com os seguintes parametros — Efetuadas até 180 dias antes da data de
encerramento do concurso:

/) Hemograma completo com plaquetas;

iiy Tempo de Protrombina;

iify Tempo de Tromboplastina parcial ativada (P.T.T.);
iv) Grupo Sanguineo (Sistema ABO e RH);
v) Glicose em Jejum;

vi) Ureia;

vii) Creatinina;

viii) lonograma;

ix) Asparto Aminotransferase (AST ou GOT);
x) Creatino-Quinase (CK);

xi) Anticorpos Anti HV1+ HV2.

16 — A ndo entrega ou submissao dos documentos, exames e andlise, determina a impossi-
bilidade de realizar as provas e consequentemente levara a exclusdo do concurso.

17 — Sé&o excluidos do concurso os candidatos que forem considerados inaptos, tenham
faltado ou ndo tenham realizado qualquer uma das provas de classificagcéo e selegao.

18 — As provas incluem a realizagéo de analises toxicoldgicas, cujo resultado positivo constitui
motivo de exclusdo do concurso.

19 — Na&o é permitida a repeticdo de quaisquer fases e provas em contexto de selegao, exceto
no previsto no Despacho do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.° 39/19, de 11 de setem-
bro. Qualquer outra situagao é sujeita a analise e decisdo do Juri de Concurso.

20 — Os encargos financeiros decorrentes das deslocagdes dos candidatos, em territério
nacional, sdo assumidos pela Marinha.
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21 — No primeiro dia de provas os candidatos devem ser portadores dos seguintes documentos
originais, submetidos no Portal do Recrutamento:

a) Auto questionario da saude devidamente preenchido;

b) Atestado médico;

c) Eletrocardiograma;

d) Analises clinicas;

e) RX ao Térax;

f) Boletim de Vacinas ou equivalente, conforme previsto no plano nacional de vacinagao;

g) Cartao de Cidadao;

h) Documentos indicados no ponto 7, a excegéo da Certiddo de Registo Criminal;

i) Os documentos entregues ou apresentados pelos candidatos estao sujeitos a verificagdo de
autenticidade, sendo que a entrega ou apresentagéo de documentos falsos determina a participagao
a entidade competente, para efeitos de procedimento penal e, se aplicavel, disciplinar.

22 — Ordenamento e divulgagao dos resultados:

a) Os candidatos sao classificados e ordenados conforme estabelecido no Despacho
do Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada n.° 39/19, de 11 de setembro, disponivel em
http://recrutamento.marinha.pt;

b) Os resultados do concurso serao afixados, para conhecimento publico, no atrio do Centro
de Recrutamento da Armada e publicados no Portal do Recrutamento da Marinha na internet em
http://recrutamento.marinha.pt;

¢) A convocatoria para a incorporagao dos candidatos que ficaram dentro das vagas, com indica-
¢&o do dia, hora e local onde se devem apresentar, sera efetuada por correio eletronico (e-mail) ().

23 — Prevé-se que a incorporagao, na Marinha, ocorra durante o primeiro semestre de 2023.
24 — Para qualquer esclarecimento contactar:

Centro de Recrutamento da Armada, Praca da Armada, 1350-027 Lisboa;
Telefone: 213 945 469/213 429 408

Numero Verde: 800 204 635 (chamada gratis, com origem na rede fixa)
Pagina da internet: http://recrutamento.marinha.pt

Facebook: http://www.facebook.com/RecrutamentoMarinha

E-mail: recrutamento@marinha.pt

(") O servigo efetivo em RC compreende a prestagéo de servigo militar voluntario por um periodo minimo de trés
anos, e maximo de seis, apds concluida a instrugdo militar.
(%) Enderego de correio eletronico que indicaram na sua candidatura.

4 de janeiro de 2023. — A Chefe da Reparticdo de Recrutamento e Selegdo, em Supléncia,
Marta da Conceigdo dos Santos Gabriel, Capitao-de-Fragata.

316035565



