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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Direcao-Geral do Ensino Superior

Aviso n.° 10754/2023

Sumario: Regista a criagdo do curso técnico superior profissional de Tecnologias e Inovacao
Informatica da Escola Técnica Superior Profissional do Instituto Politécnico do Cavado
e do Ave.

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, na sua redacgdo atual, que, por despacho de 23 de julho de 2021, da Subdiretora-Geral
do Ensino Superior Dr.2 Angela Noiva Gongalves, proferido ao abrigo do n.° 1 do artigo 40.°-T do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redacao atual, foi registada, nos termos do anexo
ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional
de Tecnologias e Inovacgao Informatica, a ministrar pela Escola Técnica Superior Profissional do
Instituto Politécnico do Cavado e do Ave.

4 de maio de 2023. — O Diretor-Geral, Joaquim Mourato.

ANEXO
1 — Instituicdo de ensino superior:

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave — Escola Técnica Superior Profissional.

2 — Curso técnico superior profissional:

T591 — Tecnologias e Inovagéao Informatica.

3 — Numero de registo:

R/Cr 53/2021.

4 — Area de educacgao e formacao:

481 — Ciéncias informaticas.

5 — Perfil profissional:
5.1 — Descri¢ao geral:

Projetar, implementar, otimizar e preservar sistemas de informacao desktop, estruturas de
dados e sistemas baseados nas diversas tecnologias informaticas.

5.2 — Atividades principais:

a) Coordenar os processos de analise e documentagao técnica de sistemas de informagéo;

b) Elaborar e implementar sistemas de informagéo empresariais;

c) Planear e realizar atividades de manutengao e otimizagédo de sistemas de informagéao
empresariais;

d) Gerir e supervisionar de forma integrada as tecnologias e os sistemas de informacgéao
empresariais;

e) Planear e realizar atividades relacionadas com a arquitetura organizacional dos sistemas
de informacdo empresariais;

f) Elaborar e implementar procedimentos, com base em padrdes e regras utilizadas na reso-
lugdo de problemas relacionados com sistemas de informagéo.
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6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimento especializado de programacgao de aplicagdes empresariais;

b) Conhecimento especializado de técnicas de representagao grafica de sistemas de infor-
macao empresariais;

c¢) Conhecimentos especializados de standards relacionados com a internet;

d) Conhecimentos especializados de técnicas de representagao dos algoritmos;

e) Conhecimentos fundamentais da ciéncia de base (Matematica) para exercer a sua atividade
profissional;

f) Conhecimentos fundamentais de tecnologias de mercado empresarial;

g) Conhecimentos fundamentais na analise dos processos empresariais. Incluindo ferramentas
informaticas para esse fim;

h) Conhecimentos especializados de programagao de sistemas de Informagao e utilizagdo de
ferramentas associadas;

i) Conhecimentos especializados de configuragao e analise de sistemas de comunicagao;

J) Conhecimentos fundamentais sobre o modelo de organizagédo de empresas, tipologia, estru-
tura organizacional e fungbes da gestéo.

6.2 — Aptiddes:

a) Analisar indicadores, identificar aspetos a desenvolver e a melhorar, relacionados com o
desempenho de algoritmos, e os recursos associados aos sistemas de informagédo empresariais;

b) Interpretar e elaborar algoritmos;

¢) Interpretar e implementar técnicas de gestdo e comunicagao nos projetos relacionados com
sistemas de informacdo empresariais;

d) Programar e implementar sistemas de informagao baseados em modelos;

e) Programar e implementar sistemas de informacgao baseados na internet;

f) Programar e implementar sistemas de informagéo do mercado empresarial;

g) Realizar projetos relacionados com sistemas de informagédo empresariais;

h) Avaliar, otimizar e corrigir erros em sistemas de informagéo;

i) Configurar e instalar redes de informagao com capacidade de aceder a bases de dados.

6.3 — Atitudes:

a) Demonstrar autonomia na tomada de decisao e resolugdo de problemas técnicos de nivel
superior quando inserido em equipa;

b) Demonstrar capacidade de trabalho, orientagao para objetivos e rigor, cumprir prazos,
horarios e procedimentos definidos;

c) Demonstrar capacidade para comunicar eficazmente com os diferentes interlocutores;

d) Demonstrar capacidade para se adaptar as evolugdes técnicas e metodoldgicas em dife-
rentes contextos organizacionais;

e) Demonstrar capacidade para solucionar situagdes/problemas que séo da sua responsabi-
lidade ou de um outro nivel hierarquico;

f) Demonstrar iniciativa, proatividade, assertividade e espirito critico;

g) Demonstrar responsabilidade no cumprimento de legislagao, normas, regulamentos, pro-
cedimentos, especificagdes e de boas praticas.

7 — Areas relevantes para o ingresso no curso:
Uma das seguintes:

Informatica;
Matematica;
Fisica.
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8 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragéo do curso:

2021-2022.

9 — Localidades, instalagdes e numero maximo de alunos:

Numero maximo Numero maximo
Localidade Instalagdes para cada admissao de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Braga ............. Sede ETeSP. ... ... 25 60
10 — Estrutura curricular:
A = = - % do total
Area de educacéo e formacgao Créditos de créditos
481 — Ciéncias informaticas . ... ... ... ... . .. ... 105 87,50 %
461 — Matematica. . .. .. ... . 12 10,00 %
345 — Gestdoeadministragdo . . ....... ... ... 3 2,50 %
Total . ...... ... ... .. . 120 100 %
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11 — Plano de estudos:

Unidade curricular Area de educagéo e formagao Componente de formagéo Aan Duragéo Horas Das guai§ Outras horas corresggﬁdiﬁlzpenas Horas . Créditos
curricular de contacto | de aplicagdo | de trabalho 20 estégio de trabalho totais
() @) ®) “) ) 6) Ul ®) 8.1 (9)=(6)+(8) (10)
Algebralinear..................... 461 — Matematica........ Geral e cientifica. . . . .. 1°Ano |Semestral.... 60 108 168 6
Matematica Discreta. . .............. 461 — Matematica. . ...... Geral e cientifica. . . . .. 1°Ano |Semestral.. .. 60 108 168 6
Tecnologias do mercado . ........... 481 — Ciéncias informaticas | Geral e cientifica. . . . .. 1°Ano |Semestral.... 30 54 84 3
Andlise e modelacao de software. . . . .. 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1°Ano |Semestral.. .. 60 50 108 168 6
Armazenamento e acesso a dados . ... | 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1.°Ano |Semestral.... 60 50 108 168 6
Estruturadedados................. 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1°Ano |Semestral.. .. 60 50 108 168 6
Fundamentos de Algoritmos e estruturas | 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1°Ano |Semestral.... 30 25 54 84 3
de dados.

Programagao imperativa ............ 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1°Ano |Semestral.... 60 50 108 168 6
Programagéo Orientada a Objetos. . . . . 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1°Ano |Semestral.. .. 60 50 108 168 6
Sistemas Operativos ............... 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 1°Ano |Semestral.... 60 50 108 168 6
Tecnologias Emergentes . ........... 481 — Ciéncias informéticas | Técnica............. 1.°Ano |Semestral.... 75 50 93 168 6
Tecnologias de mercado |l ........... 481 — Ciéncias informaticas | Geral e cientifica. . . . .. 2°Ano |Semestral.... 30 0 54 84 3
Arquitetura de Computadores ........ 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 168 6
Projeto de cocriagdo. . .............. 345 — Gestdoeadministragdo | Técnica. . ........... 2°Ano |Semestral.... 30 25 54 84 3
Projeto de software. . ............... 481 — Ciéncias informéticas | Técnica............. 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 168 6
Redes de computadores ............ 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 2°Ano |Semestral.... 60 50 108 168 6
Sistemas de apoio a decis@o......... 481 — Ciéncias informaticas | Técnica............. 2°Ano |Semestral. ... 60 50 108 168 6
Estagio.......................... 481 — Ciéncias informaticas | Em contexto de trabalho | 2.°Ano | Semestral. . .. 840 840 840 30
Total.............. 915 600 2445 840 3360 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagéo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagéo de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de
25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o numero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados de
acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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