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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 83/2021

de 6 de dezembro

Sumario: Modifica o regime de teletrabalho, alterando o Cédigo do Trabalho e a Lei n.° 98/2009,
de 4 de setembro, que regulamenta o regime de reparagao de acidentes de trabalho e
de doencgas profissionais.

Modifica o regime de teletrabalho, alterando o Cédigo do Trabalho e a Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro,
que regulamenta o regime de reparagéo de acidentes de trabalho e de doengas profissionais

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea ¢) do artigo 161.° da Constituigéao,
0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a alteragdo do regime de teletrabalho, alterando o Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, e a Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro, que regu-
lamenta o regime de reparagao de acidentes de trabalho e doengas profissionais.

Artigo 2.°
Alteragao ao Cadigo do Trabalho

Os artigos 3.°,165.°a171.°, 465.° € 492.° do Codigo do Trabalho, aprovado pela Lein.° 7/2009,
de 12 de fevereiro, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 3.°
[.]

k) Teletrabalho;
NI..]

m)[...]

n)I[...]

4—1..
5—1.]
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Artigo 165.°
Nogao de teletrabalho e ambito do regime

1 — Considera-se teletrabalho a prestagao de trabalho em regime de subordinagéo juridica do
trabalhador a um empregador, em local ndo determinado por este, através do recurso a tecnologias
de informacao e comunicacao.

2 — As disposigdes contidas nos artigos 168.°, 169.°-A, 169.°-B, 170.° e 170.°-A aplicam-se,
na parte compativel, a todas as situagdes de trabalho a distancia sem subordinacgéo juridica, mas
em regime de dependéncia economica.

Artigo 166.°
Acordo para prestagao de teletrabalho

1 — Pode exercer a atividade em regime de teletrabalho um trabalhador da empresa ou outro
admitido para o efeito.

2 — Aimplementacgao do regime de teletrabalho depende sempre de acordo escrito, que pode
constar do contrato de trabalho inicial ou ser autbnomo em relacao a este.

3 — O acordo de teletrabalho define o regime de permanéncia ou de alternancia de periodos
de trabalho a distancia e de trabalho presencial.

4 — O acordo deve conter e definir, nomeadamente:

a) A identificacéo, assinaturas e domicilio ou sede das partes;

b) O local em que o trabalhador realizara habitualmente o seu trabalho, o qual sera conside-
rado, para todos os efeitos legais, o seu local de trabalho;

¢) O periodo normal do trabalho diario e semanal;

d) O horario de trabalho;

e) A atividade contratada, com indicagao da categoria correspondente;

f) A retribuicdo a que o trabalhador tera direito, incluindo prestagdes complementares e aces-
sorias;

g) A propriedade dos instrumentos de trabalho, bem como o responsavel pela respetiva ins-
talagdo e manutencgao;

h) A periodicidade e o modo de concretizagdo dos contactos presenciais a que se refere a
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 169.°-B.

5 — (Anteriorn.° 7.)

6 — Se a proposta de acordo de teletrabalho partir do empregador, a oposi¢ao do trabalhador
nao tem de ser fundamentada, nao podendo a recusa constituir causa de despedimento ou funda-
mento da aplicagdo de qualquer sangao.

7 — No caso de a atividade contratada com o trabalhador ser, pela forma como se insere no
funcionamento da empresa, e tendo em conta os recursos de que esta dispde, compativel com
o regime de teletrabalho, a proposta de acordo feita pelo trabalhador sé pode ser recusada pelo
empregador por escrito e com indicagdo do fundamento da recusa.

8 — O local de trabalho previsto no acordo de teletrabalho pode ser alterado pelo trabalhador,
mediante acordo escrito com o empregador.

9 — O empregador pode definir, por regulamento interno publicitado, e com observancia do
Regulamento Geral sobre a Protegao de Dados, aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, as atividades e as condigdes em que
a adogao do teletrabalho na empresa podera ser por ele aceite.

Artigo 167.°
Duracgao e cessagao do acordo de teletrabalho

1 — O acordo de teletrabalho pode ser celebrado com duragéo determinada ou indeterminada.
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2 — Sendo o acordo de teletrabalho celebrado com duragdo determinada, este ndo pode
exceder seis meses, renovando-se automaticamente por iguais periodos, se nenhuma das partes
declarar por escrito, até 15 dias antes do seu término, que nao pretende a renovacao.

3 — Sendo o acordo de duragao indeterminada, qualquer das partes pode fazé-lo cessar
mediante comunicacéao escrita, que produzira efeitos no 60.° dia posterior aquela.

4 — Qualquer das partes pode denunciar o acordo durante os primeiros 30 dias da sua execugao.

5 — Cessando o acordo de teletrabalho no ambito de um contrato de trabalho de duragéo
indeterminada, ou cujo termo nao tenha sido atingido, o trabalhador retoma a atividade em regime
presencial, sem prejuizo da sua categoria, antiguidade e quaisquer outros direitos reconhecidos
aos trabalhadores em regime presencial com fungdes e duragao do trabalho idénticas.

6 — (Anterior n.° 4.)

Artigo 168.°
Equipamentos e sistemas

1 — O empregador é responsavel pela disponibilizagdo ao trabalhador dos equipamentos e
sistemas necessarios a realizagao do trabalho e a interagao trabalhador-empregador, devendo o
acordo a que se refere o artigo 166.° especificar se sédo fornecidos diretamente ou adquiridos pelo
trabalhador, com a concordéancia do empregador acerca das suas caracteristicas e pregos.

2 — Sao integralmente compensadas pelo empregador todas as despesas adicionais que,
comprovadamente, o trabalhador suporte como direta consequéncia da aquisigéo ou uso dos equi-
pamentos e sistemas informaticos ou telematicos necessarios a realizagao do trabalho, nos termos
do numero anterior, incluindo os acréscimos de custos de energia e da rede instalada no local de
trabalho em condigdes de velocidade compativel com as necessidades de comunicagao de servigo,
assim como os custos de manutencao dos mesmos equipamentos e sistemas.

3 — Para efeitos do presente artigo, consideram-se despesas adicionais as correspondentes a
aquisigcao de bens e ou servigos de que o trabalhador ndo dispunha antes da celebragéo do acordo
a que se refere o artigo 166.°, assim como as determinadas por comparagdo com as despesas
homodlogas do trabalhador no mesmo més do ultimo ano anterior a aplicagado desse acordo.

4 — O pagamento da compensagéo prevista no n.° 2 é devido imediatamente apds a realizagao
das despesas pelo trabalhador.

5 — A compensagéo prevista no n.° 2 é considerada, para efeitos fiscais, custo para o empre-
gador e ndo constitui rendimento do trabalhador.

6 — Sendo os equipamentos e sistemas utilizados no teletrabalho fornecidos pelo empregador,
as condigdes para o seu uso para além das necessidades do servigo sdo as estabelecidas pelo
regulamento interno a que se refere o n.° 9 do artigo 166.°

7 — No caso de inexisténcia do regulamento interno ou de este omitir as condigdes mencio-
nadas no numero anterior, estas sdo definidas pelo acordo previsto no artigo 166.°

8 — Constitui contraordenacgao grave a aplicagao de qualquer sangao ao trabalhador pelo uso
dos equipamentos e sistemas para além das necessidades de servigo, quando esse uso néo esteja
expressamente condicionado nos termos dos numeros anteriores.

Artigo 169.°
Igualdade de direitos e deveres

1 — O trabalhador em regime de teletrabalho tem os mesmos direitos e deveres dos demais
trabalhadores da empresa com a mesma categoria ou com fungao idéntica, nomeadamente no que
se refere a formagao, promogéao na carreira, limites da duragao do trabalho, periodos de descanso,
incluindo férias pagas, prote¢do da saude e seguranga no trabalho, reparagéo de acidentes de
trabalho e doencas profissionais, e acesso a informacao das estruturas representativas dos traba-
Ihadores, incluindo o direito a:

a) Receber, no minimo, a retribuicdo equivalente a que auferiria em regime presencial, com a
mesma categoria e fungéo idéntica;
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b) Participar presencialmente em reunides que se efetuem nas instalagbes da empresa me-
diante convocacao das comissoées sindicais e intersindicais ou da comissao de trabalhadores, nos
termos da lei;

¢) Integrar o nimero de trabalhadores da empresa para todos os efeitos relativos a estruturas
de representagao coletiva, podendo candidatar-se a essas estruturas.

2 — O trabalhador pode utilizar as tecnologias de informagao e de comunicagao afetas a
prestacao de trabalho para participar em reunidao promovida no local de trabalho por estrutura de
representagao coletiva dos trabalhadores.

3 — Qualquer estrutura de representacao coletiva dos trabalhadores pode utilizar as tecnolo-
gias referidas no numero anterior para, no exercicio da sua atividade, comunicar com o trabalha-
dor em regime de teletrabalho, nomeadamente divulgando informagdes a que se refere o n.° 1 do
artigo 465.°

4 — Constitui contraordenagéao grave a violagéo do disposto neste artigo.

Artigo 170.°
[...]

1 — O empregador deve respeitar a privacidade do trabalhador, o horario de trabalho e os
tempos de descanso e de repouso da familia deste, bem como proporcionar-lhe boas condi¢cbes
de trabalho, tanto do ponto de vista fisico como psiquico.

2 — Sempre que o teletrabalho seja realizado no domicilio do trabalhador, a visita ao local de
trabalho requer aviso prévio de 24 horas e concordancia do trabalhador.

3 — Avvisita prevista no numero anterior s6 deve ter por objeto o controlo da atividade laboral,
bem como dos instrumentos de trabalho, e apenas pode ser efetuada na presencga do trabalhador
durante o horario de trabalho acordado nos termos da alinea d) do n.° 4 do artigo 166.°

4 — No acesso ao domicilio do trabalhador, as agdes integradas pelo empregador devem ser
adequadas e proporcionais aos objetivos e finalidade da visita.

5 — E vedada a captura e utilizagdo de imagem, de som, de escrita, de histérico, ou o recurso
a outros meios de controlo que possam afetar o direito a privacidade do trabalhador.

6 — Constitui contraordenagao grave a violagao do disposto nos n.* 1, 2, 3 e 4.

7 — Constitui contraordenagao muito grave a violagao do disposto no n.° 5.

Artigo 171.°
Fiscalizagao

1 — Cabe ao servigo com competéncia inspetiva do ministério responsavel pela area do trabalho
fiscalizar o cumprimento das normas reguladoras do regime de teletrabalho, incluindo a legislagéo
relativa & seguranga e saude no trabalho, e contribuir para a prevencao dos riscos profissionais
inerentes a essa forma de prestagao de trabalho.

2 — As agdes de fiscalizagdo que impliquem visitas de autoridades inspetivas ao domicilio
do trabalhador requerem a anuéncia do trabalhador e a comunicag¢ao da sua realizagao com a
antecedéncia minima de 48 horas.

Artigo 465.°
[..]
1—1[.]

2 — As estruturas representativas dos trabalhadores tém o direito de afixar em local disponi-
bilizado, para o efeito, no portal interno da empresa convocatdrias, comunicagdes, informacdes ou
outros textos relativos a vida sindical e aos interesses socioprofissionais dos trabalhadores, bem
como proceder a sua distribuigdo por via de lista de distribuicdo de correio eletrénico para todos os
trabalhadores em regime de teletrabalho, disponibilizada pelo empregador.
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3 — Constitui contraordenagao grave a violagao do disposto neste artigo.

Artigo 492.°
[.-]

>

i) As condicdes de prestagao de trabalho em regime de teletrabalho.

3 .
4 —1..]»

Artigo 3.°
Aditamento ao Cédigo do Trabalho

S&o aditados os artigos 166.°-A, 169.°-A, 169.°-B, 170.°-A e 199.°-A ao Cddigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, com a seguinte redagao:

«Artigo 166.°-A
Direito ao regime de teletrabalho

1 — Verificadas as condi¢des previstas no n.° 1 do artigo 195.°, o trabalhador tem direito a
passar a exercer a atividade em regime de teletrabalho, quando este seja compativel com a ativi-
dade desempenhada.

2 — Além das situagdes referidas no nimero anterior, o trabalhador com filho com idade até
3 anos tem direito a exercer a atividade em regime de teletrabalho, quando este seja compativel
com a atividade desempenhada e o empregador disponha de recursos e meios para o efeito.

3 — O direito previsto no numero anterior pode ser estendido até aos 8 anos de idade nas
seguintes situagdes:

a) Nos casos em que ambos os progenitores reinem condi¢des para o exercicio da atividade
em regime de teletrabalho, desde que este seja exercido por ambos em periodos sucessivos de
igual duragdo num prazo de referéncia maxima de 12 meses;

b) Familias monoparentais ou situagées em que apenas um dos progenitores, comprovada-
mente, reune condi¢des para o exercicio da atividade em regime de teletrabalho.
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4 — O empregador nao pode opor-se ao pedido do trabalhador efetuado nos termos dos
numeros anteriores.

5 — Tem ainda direito a exercer a atividade em regime de teletrabalho, pelo periodo maximo
de quatro anos seguidos ou interpolados, o trabalhador a quem tenha sido reconhecido o estatuto
de cuidador informal nao principal, mediante comprovagao do mesmo, nos termos da legislagao
aplicavel, quando este seja compativel com a atividade desempenhada e o empregador disponha
de recursos e meios para o efeito.

6 — O empregador pode opor-se ao direito previsto no niumero anterior quando n&o estejam
reunidas as condigdes ai previstas ou com fundamento em exigéncias imperiosas do funcionamento
da empresa, sendo nestes casos aplicavel o procedimento previsto nos n.*3 a 10 do artigo 57.°,
com as necessarias adaptagoes.

7 — O direito previsto no n.° 3 ndo se aplica ao trabalhador de microempresa.

8 — Constitui contraordenacgao grave a violacao do disposto neste artigo.

Artigo 169.°-A
Organizacao, dire¢édo e controlo do trabalho

1 — As reunides de trabalho a distancia, assim como as tarefas que, pela sua natureza, devem
ser realizadas em tempos precisos e em articulagdo com outros trabalhadores, devem ter lugar
dentro do horario de trabalho e ser agendadas preferencialmente com 24 horas de antecedéncia.

2 — O trabalhador é obrigado a comparecer nas instalagées da empresa ou noutro local desig-
nado pelo empregador, para reunides, agoes de formagéao e outras situagdes que exijam presenca
fisica, para as quais tenha sido convocado com, pelo menos, 24 horas de antecedéncia.

3 — O empregador suporta o custo das deslocagbes a que se refere o niumero anterior, na
parte em que, eventualmente, exceda o custo normal do transporte entre o domicilio do trabalhador
e o local em que normalmente prestaria trabalho em regime presencial.

4 — Os poderes de direcao e controlo da prestacao de trabalho no teletrabalho sdo exercidos
preferencialmente por meio dos equipamentos e sistemas de comunicagéo e informagao afetos a
atividade do trabalhador, segundo procedimentos previamente conhecidos por ele e compativeis
com o respeito pela sua privacidade.

5 — O controlo da prestagéo de trabalho, por parte do empregador, deve respeitar os principios
da proporcionalidade e da transparéncia, sendo proibido impor a conexdo permanente, durante a
jornada de trabalho, por meio de imagem ou som.

6 — Constitui contraordenagao muito grave a violagao do disposto nos n.**1 e 3.

Artigo 169.°-B

Deveres especiais

1 — Sem prejuizo dos deveres gerais consagrados neste Codigo, o regime de teletrabalho
implica, para o empregador, 0os seguintes deveres especiais:

a) Informar o trabalhador, quando necessario, acerca das caracteristicas e do modo de uti-
lizacdo de todos os dispositivos, programas e sistemas adotados para acompanhar a distancia a
sua atividade;

b) Abster-se de contactar o trabalhador no periodo de descanso nos termos a que se refere
o artigo 199.°-A;

c¢) Diligenciar no sentido da reducgdo do isolamento do trabalhador, promovendo, com a pe-
riodicidade estabelecida no acordo de teletrabalho, ou, em caso de omissdo, com intervalos nao
superiores a dois meses, contactos presenciais dele com as chefias e demais trabalhadores;

d) Garantir ou custear as agdes de manutengéo e de corregdo de avarias do equipamento e
dos sistemas utilizados no teletrabalho, nos termos do n.° 2 do artigo 168.°, independentemente
da sua propriedade;

e) Consultar o trabalhador, por escrito, antes de introduzir mudangas nos equipamentos e
sistemas utilizados na prestagéo de trabalho, nas fungdes atribuidas ou em qualquer caracteristica
da atividade contratada;
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f) Facultar ao trabalhador a formagao de que este carega para o uso adequado e produtivo
dos equipamentos e sistemas que serao utilizados por este no teletrabalho.

2 — Sem prejuizo dos deveres gerais consagrados neste Codigo, o teletrabalho implica, para
o trabalhador, os seguintes deveres especiais:

a) Informar atempadamente a empresa de quaisquer avarias ou defeitos de funcionamento
dos equipamentos e sistemas utilizados na prestagao de trabalho;

b) Cumprir as instru¢gdes do empregador no respeitante a segurancga da informacéo utilizada
ou produzida no desenvolvimento da atividade contratada;

c) Respeitar e observar as restricbes e os condicionamentos que o empregador defina previa-
mente, no tocante ao uso para fins pessoais dos equipamentos e sistemas de trabalho fornecidos
por aquele;

d) Observar as diretrizes do empregador em matéria de saude e seguranga no trabalho.

3 — Para além de responsabilidade disciplinar, as infragées dos deveres indicados no numero
anterior podem implicar responsabilidade civil, nos termos gerais.
4 — Constitui contraordenagao grave a violagdo dos deveres dispostos no n.° 1.

Artigo 170.°-A
Seguranga e saude no trabalho

1 — E vedada a pratica de teletrabalho em atividades que impliquem o uso ou contacto com
substancias e materiais perigosos para a saude ou a integridade fisica do trabalhador, exceto se
efetuados em instalagbes certificadas para o efeito.

2 — O empregador organiza em moldes especificos e adequados, com respeito pela privacidade
do trabalhador, os meios necessarios ao cumprimento das suas responsabilidades em matéria de
saude e seguranca no trabalho, nomeadamente cumprindo as medidas previstas no Decreto-Lei
n.° 349/93, de 1 de outubro, que transpde para a ordem juridica interna a Diretiva n.° 90/270/CEE,
do Conselho, de 29 de maio, relativa as prescrigdes minimas de seguranga e de saude respeitantes
ao trabalho com equipamentos dotados de visor.

3 — No quadro da responsabilidade a que se refere o numero anterior, 0o empregador promove
arealizagédo de exames de saude no trabalho antes da implementacao do teletrabalho e, posterior-
mente, exames anuais para avaliagao da aptidao fisica e psiquica do trabalhador para o exercicio
da atividade, a repercusséao desta e das condicbes em que é prestada na sua saude, assim como
das medidas preventivas que se mostrem adequadas.

4 — O trabalhador faculta o acesso ao local onde presta trabalho aos profissionais designados
pelo empregador que, nos termos da lei, tém a seu cargo a avaliagdo e o controlo das condigbes
de seguranga e saude no trabalho, em periodo previamente acordado, entre as 9 e as 19 horas,
dentro do horario de trabalho.

5 — O regime legal de reparagao dos acidentes de trabalho e doencas profissionais aplica-se
as situagdes de teletrabalho, considerando-se local de trabalho o local escolhido pelo trabalhador
para exercer habitualmente a sua atividade e tempo de trabalho todo aquele em que, comprova-
damente, esteja a prestar o seu trabalho ao empregador.

6 — Constitui contraordenagdo muito grave imputavel ao empregador a violagao do disposto
neste artigo.

Artigo 199.°-A
Dever de abstengao de contacto

1 — O empregador tem o dever de se abster de contactar o trabalhador no periodo de des-
canso, ressalvadas as situacoes de forca maior.
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2 — Constitui agao discriminatéria, para os efeitos do artigo 25.°, qualquer tratamento menos
favoravel dado a trabalhador, designadamente em matéria de condi¢des de trabalho e de progres-

sdo0 na carreira, pelo facto de exercer o direito ao periodo de descanso, nos termos do niumero
anterior.

3 — Constitui contraordenacao grave a violagédo do disposto no n.° 1.»

Artigo 4.°
Alteragao a Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro

O artigo 8.° da Lei n.° 98/2009, de 4 de setembro, passa a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 8.°
[
1—1[.]
2—1.1]
a)[...]
b) [...]

c) No caso de teletrabalho ou trabalho a distancia, considera-se local de trabalho aquele que
conste do acordo de teletrabalho.»

Artigo 5.°
Teletrabalho no ambito da Administragao Publica

1 — O regime juridico do teletrabalho aplica-se, com as necessarias adaptagdes, a Adminis-
tracao Publica central, regional e local.

2 — Sem prejuizo das competéncias da Inspecao-Geral das Finangas, enquanto autoridade
de auditoria, cabe as inspecgdes setoriais fiscalizar o cumprimento das normas reguladoras do te-
letrabalho no dmbito da Administragdo Publica.

Artigo 6.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovada em 5 de novembro de 2021.

O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo Ferro Rodrigues.
Promulgada em 25 de novembro de 2021.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SousA.

Referendada em 30 de novembro de 2021.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
114786213
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 84/2021

de 6 de dezembro

Sumdrio: Altera as taxas previstas no Cédigo do Imposto Unico de Circulagdo e prorroga as

medidas de apoio ao transporte rodoviario previstas no Estatuto dos Beneficios
Fiscais.

Altera as taxas previstas no Cédigo do Imposto Unico de Circulagio e prorroga as medidas
de apoio ao transporte rodoviario previstas no Estatuto dos Beneficios Fiscais

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea ¢) do artigo 161.° da Constituigéao,
0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei:

a) Altera o Cédigo do Imposto Unico de Circulagdo (Cédigo do IUC), aprovado em anexo a
Lei n.° 22-A/2007, de 29 de junho;

b) Prorroga a vigéncia do artigo 70.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF), aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de julho.

Artigo 2.°
Alteragido ao Cédigo do Imposto Unico de Circulagio

O artigo 12.° do Cédigo do IUC passa a ter a seguinte redagéo:

«Artigo 12.°
[

As taxas aplicaveis aos veiculos da categoria D séo as seguintes:

Veiculos de peso bruto inferior a 12 t

Escaldes de peso bruto (em quilogramas) Taxas anuais (em euros)

AtE 2500 . ..o 8,64
De2501a3500 ....... . 14,74
De3501a7 5800 ..... .. 33,53

De 7 501 a 11 999

......................................................... 55,88
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Veiculos a motor de peso bruto igual ou superior 12 t
Ano da 1.2 matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 e 1996 Entre 1997 e 1999 2000 e apos
Escaldes de peso bruto com . Com outro com . Com outro com - Com outro com - Com outro com " Com outro
(em quilogramas) suspeqsgo tipo de suspeqs_ao tipo de suspeqs_ao tipo de suspeqs_ao tipo de suspeqs_ao tipo de
pneur_nanca suspenséo pneur_nauca suspenséo pneur_naﬂca suspenséo pneur_nahca suspenséo pneur_nahca suspenséo
ou equivalente ou equivalente ou equivalente ou equivalente ou equivalente
Taxas anuais Taxas anuais Taxas anuais Taxas anuais Taxas anuais
(em Euros) (em Euros) (em Euros) (em Euros) (em Euros)
2 EIXOS
12 000 66 68 62 64 58 61 56 57 55 57
De 12001 a 12 999 76 99 72 93 69 89 67 87 66 86
De 13 000 a 14 999 77 100 73 94 70 90 68 87 67 86
De 15000 a 17 999 95 138 89 128 86 123 82 119 81 118
=18 000 112 173 104 163 100 156 96 150 95 149
3 EIXOS
< 15000 65 78 61 73 57 70 55 68 55 68
De 15000 a 16 999 77 101 73 94 70 90 68 88 67 87
De 17 000 a 17 999 77 101 73 94 70 90 68 88 67 87
De 18 000 a 18 999 93 133 88 124 83 119 81 115 80 114
De 19 000 a 20 999 93 133 88 124 83 119 81 115 80 114
De 21 000 a 22 999 94 142 89 133 85 126 81 122 81 121
223000 141 176 133 166 126 159 122 152 121 151
2 4 EIXOS
< 23000 77 99 73 93 70 68 68 86 67 86
De 23 000 a 24 999 110 131 102 123 97 118 95 114 94 114
De 25 000 a 25 999 124 145 17 136 112 128 109 125 108 124
De 26 000 a 26 999 202 253 190 236 181 227 174 218 173 217
De 27 000 a 28 999 203 253 191 238 182 227 175 219 174 217
=29 000 229 340 214 320 205 306 198 296 196 293
Veiculos articulados e conjuntos de veiculos
Ano da 1.2 matricula
Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 e 1996 Entre 1997 e 1999 2000 e apds
Escaldes de peso bruto Com - Com outro Com . Comoutro  |Com suspensdo| Comoutro |Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo|  Com outro
(em quilogramas) suspeqsilao tipo suspen'stl'm tipo pneumatica tipo pneumatica tipo pneumatica tipo
peumatca | 4 suspenséo pneumatca | o suspensdo | ou equivalente | de suspensdo | ou equivalente | de suspensdo | ou equivalente | de suspensdo
ou equivalente ou equivalente
Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros)
2+1 EIXOS
12 000 65 65 61 61 57 57 55 55 55 55
De 12001 a 17 999 76 98 72 92 69 88 67 86 66 85
De 18 000 a 24 999 99 129 93 121 86 116 86 113 86 112
De 25 000 a 25 999 124 184 17 172 109 164 109 160 108 158
=26 000 189 252 176 236 163 225 163 218 162 216
2+2 EIXOS
< 23000 76 98 72 92 69 89 67 86 66 85
De 23 000 a 24 999 93 123 88 116 83 11 80 108 79 107
De 25 000 a 25 999 109 130 101 122 97 17 94 114 93 113
De 26 000 a 28 999 156 217 146 204 139 195 135 189 134 188
De 29 000 a 30 999 187 248 174 233 167 222 162 215 161 213
De 31 000 a 32 999 220 292 207 275 198 261 192 253 190 251
=33 000 294 342 276 322 263 307 254 297 252 295




6 de dezembro de 2021

Pag. 12

Ano da 1.2 matricula

Até 1990 (inclusive) Entre 1991 e 1993 Entre 1994 e 1996 Entre 1997 e 1999 2000 e apds
Escaldes de peso bruto Com « Com outro Com « Comoutro  |Com suspensdo| Comoutro |Com suspensdo| Com outro |Com suspensdo|  Com outro
(em quilogramas) suspeqs;go tipo suspenysfao tipo pneumatica tipo pneumatica tipo pneumatica tipo
peumatca | 4 suspenséo peumatca - o suspensdo | ou equivalente | de suspensdo | ou equivalente | de suspensdo | ou equivalente | de suspensdo
ou equivalente ou equivalente
Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros) Taxas anuais (em Euros)
2+3 EIXOS
<36 000 216 248 203 233 193 221 188 214 186 213
De 36 000 a 37 999 231 325 217 305 207 291 200 282 198 280
= 38 000 318 352 299 330 285 315 276 305 274 303
3+2 EIXO0S
<36 000 183 213 171 201 164 192 159 185 158 184
De 36 000 a 37 999 219 287 206 269 197 257 191 248 190 246
De 38 000 a 39 999 288 337 271 317 258 303 250 293 247 290
=40 000 399 465 374 436 357 416 346 402 342 399
2 3+3 EIXO0S
<36 000 152 198 143 187 137 178 133 171 131 170
De 36 000 a 37 999 200 248 189 233 180 222 173 215 172 213
De 38 000 a 39 999 233 252 219 235 209 225 203 217 201 216
=40 000 240 339 225 319 214 305 208 295 206 292 N
Artigo 3.°
Prorrogacgdo no ambito do Estatuto dos Beneficios Fiscais
A vigéncia do artigo 70.° do EBF é prorrogada até 31 de dezembro de 2026.
Artigo 4.°
Entrada em vigor
A presente lei entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2022.
Aprovada em 12 de novembro de 2021.
O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo Ferro Rodrigues.
Promulgada em 24 de novembro de 2021.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SousA.
Referendada em 29 de novembro de 2021.
O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
114779978
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 107/2021

de 6 de dezembro

Sumaério: Altera o Regime das Taxas da Entidade Reguladora para a Comunicagéo Social.

O artigo 19.°da Lei n.° 27/2007, de 30 de julho, na redagéo dada pela Lei n.° 74/2020, de 19 de
novembro, que procedeu a transposigao para a ordem juridica interna da Diretiva (UE) 2018/1808 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de novembro de 2018, relativa a coordenacgao de certas
disposicoes legislativas, regulamentares e administrativas dos Estados-Membros respeitantes a
oferta de servigos de comunicacgao social audiovisual, veio alargar o ambito do registo efetuado pela
Entidade Reguladora para a Comunicagéo Social (ERC) aos operadores de servigos audiovisuais a
pedido e aos fornecedores de plataformas de partilha de videos. Deste modo, afigura-se necessario
proceder a harmonizagdo do Regime de Taxas da ERC, previsto no Decreto-Lei n.° 103/2006, de
7 de junho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 70/2009, de 31 de margo.

Com efeito, o setor dos servicos audiovisuais a pedido, bem como todos os servigcos atual-
mente disponibilizados através de plataformas de Internet, tém vindo a desenvolver-se de forma
exponencial, pelo que se torna inevitavel o impacto destes servigos na atividade do regulador e
que conduz, por sua vez, a um acréscimo das suas competéncias.

A presente alteragdo ao Regime das Taxas da ERC alarga o ambito das entidades sujeitas a
supervisao e intervencao do conselho regulador que, sob jurisdicao do Estado Portugués, prosse-
guem atividades de comunicagao social. Assim, os operadores de servigos audiovisuais a pedido
e os fornecedores de plataformas de partilha de videos passam a estar sujeitos ao pagamento da
taxa de regulacéo e supervisao.

No que respeita a categoria das taxas de regulagao e supervisao relativas aos servigos au-
diovisuais a pedido e servigos de plataformas de partilha de video e, tendo em conta o esforgo de
regulacao envolvido nestes servigos, aquelas sdo equiparadas ao escaldo C da subcategoria de
regulagao baixa, da categoria de radio.

No que concerne a taxa de inscrigdo a aplicar a estes novos operadores e fornecedores,
procede-se a sua inclusdo na atual verba 6 do anexo i1 do Regime de Taxas da ERC.

Foram ouvidas a Entidade Reguladora para a Comunicagéo Social, a Associagao dos Opera-
dores de Comunicacgdes Eletrénicas, a Associagao de Produtores Independentes de Televisédo e a
Autoridade Nacional de Comunicacgoes.

Foi promovida a audi¢cdo da Plataforma de Media Privados.

Assim:
Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo decreta o se-
guinte:
Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto-lei procede a quarta alteragdo ao Decreto-Lei n.° 103/2006, de 7 de junho,
alterado pelos Decretos-Leis n.°°70/2009, de 31 de marco, 36/2015, de 9 de marco, e 33/2018, de
15 de maio, que aprova o Regime de Taxas da ERC — Entidade Reguladora para a Comunicagao
Social.

Artigo 2.°
Alteragao aos anexos I, i e m do Decreto-Lei n.° 103/2006, de 7 de junho

Os artigos 5.°, 6.° e 24.° do anexo | e 0os anexos Il e 1l do Decreto-Lei n.° 103/2006, de 7 de
junho, na sua redagao atual, sdo alterados com a redagao constante do anexo ao presente decreto-
-lei e do qual faz parte integrante.
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Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2022.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11 de novembro de 2021. — Anténio Luis
Santos da Costa — Joao Rodrigo Reis Carvalho Ledo — Nuno Artur Neves Melo da Silva — Jorge
Moreno Delgado.

Promulgado em 24 de novembro de 2021.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SousaA.
Referendado em 29 de novembro de 2021.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.

ANEXO

(a que se refere o artigo 2.°)
ANEXO I
[...]
Artigo 5.°
[...]

g) Servigos audiovisuais a pedido;
h) Servigos de plataformas de partilha de videos.

2—1[.]
3—[.]
4—1.]
5—.]
6 —1[.]
7—1L.]
8 —1.]

9 — Integram a categoria de servigos audiovisuais a pedido os operadores de servigos audio-
visuais a pedido, na acegao prevista na alinea m) do n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 27/2007, de 30
de julho, na sua redagao atual (Lei da Televisao).

10 — Integram a categoria de servigos de plataformas de partilha de videos os fornecedores
de plataformas de partilha de videos, na acegao prevista na alinea ee) do n.° 1 do artigo 2.° da Lei
da Televiséo.
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Artigo 6.°
[..]
1 —1..].
2—1[.]
3—I.1
4—1.1]
5—1..]
6—1...I.
7—1.]
8—1..].
9—1.1
10 —[..].

11 — Na categoria de servigos audiovisuais a pedido integram-se na subcategoria de regulagéo
baixa todos os operadores de servigos audiovisuais a pedido.

12 — Na categoria de plataformas de partilha de videos integram-se na subcategoria de re-
gulagao baixa todos os fornecedores de plataformas de partilha de videos.

Artigo 24.°
[...]
1—1[..]
2—1[.1]
3—I[...]
4 —1.]
5—1.1
6—I..]

7 — Os pagamentos realizados por meios eletrénicos podem ser efetuados através da Plata-
forma de Pagamentos da Administragéo Publica.

ANEXO II
[...]
[...]:
1°[.1;
2°0..;
3°0L.]
[-..]
[..]
o . Distribu?géo Operadores Sitios Sgrvi_(;os' Plataformas
Imprensa Radio Televisdo dde SeIVICos | lemoveis| informativos audlov1§uals de pa’\rtllha
e programas a pedido de videos
Regulagéo alta — valor individual 50 85 562 422 281 0 0 0
Regulagdo média — valor individual 3 33 148 127 0 0 0 0
Regulacéo baixa — valor individual 1 Escalédo A4 0 34 0 0 2 2
Escalédo B 3
Escalédo C 2
Escalédo D 1
Escaldo E 0,5
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ANEXO III
[..]
[...I
1°0..];
2°1[.];
3°[.]
[...]
Verba Ato Unidade
de conta
1 Apreciagao de operagdes de concentragao e outras aquisicdes de propriedade realizadas por
operadores do mercado da comunicagdo social . ............. ... 14,00
2 Apreciagao de acordos entre empresas, praticas concertadas e decisbes de associagdes de
empresas no mercado da comunicagdo social. . .. ... ... 14,00
3 Apreciagao de abuso de posigdo dominante no mercado da comunicagédo social . .......... 14,00
4 Inscrigao provisoria de publicagdes periddicas .. ........... . 0,60
5 Inscricdo definitiva de publicagbes periddicas . . ... ... . .. 0,10
6 Inscricdo de empresas jornalisticas, empresas noticiosas, operadores de distribuigdo nao li-
cenciados, operadores de servigos audiovisuais a pedido e fornecedores de plataformas de
partilna de Videos . . . . ... .. 0,40
7 Pedido de averbamento de alteracdo da propriedade de publicagéo ou de alteragéo do logotipo
de PUDIICAGA0 . . . ..o 0,40
8 Pedido de averbamento diverso do previsto na verba anterior . ................ ... ..... 0,10
9 Cancelamento de registo . . . . ... ..ot 0,10
10 Emissao de fotocopias (POr pagina). . . . . .ot 0,006
11 Emissé&o de certidbes:
A€ B PAGINGS . . ..o 0,0521
Por pagina adicional . . . ... ... e 0,01
12 Realizagéo de auditorias aos operadores de comunicagao social. . . ..................... 29,00
13 Credenciagao de empresas de sondagens € Suarenovagao .. ... ... .....oueuueneane .. 0,60
14 Deposito de sondagens e inquéritos de opini@o. . .. ... ... . 0,40
15 Alteragdes na entidade credenciada . . .......... . . ... 0,20
16 Deposito do Estatuto Editorial dos 6rgdos de comunicagdosocial .. ..................... 0,20
17 | Averbamentos aos titulos habilitadores do exercicio das atividades de radio e televiséo. . . . .. 0,10
18 Classificagéo de publicagbes periddicas .. ...t 0,20
114777741
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto Regulamentar n.° 7/2021

de 6 de dezembro

Sumario: Regula o registo dos 6rgaos de comunicagdo social, operadores e fornecedores
nacionais ou sujeitos a jurisdigdo do Estado Portugués.

A Lein.° 74/2020, de 19 de novembro, transpds para a ordem juridica interna a Diretiva (UE)
2018/1808 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de novembro de 2018, que procedeu a
harmonizacao no quadro normativo europeu da oferta de servigos de comunicagao social audiovisual,
e alterou a Lei n.° 27/2007, de 30 de julho, na sua redacgao atual, que aprova a Lei da Televiséo e
dos Servicos Audiovisuais a Pedido.

Em concreto, a alteragéo ao artigo 19.° da Lei da Televiséo e dos Servigos Audiovisuais a Pedido
veio alargar o &mbito dos operadores e fornecedores sujeitos a registo na Entidade Reguladora para
a Comunicagéo Social (ERC), tornando-se, assim, necessario harmonizar a regulamentagéo do
registo na entidade reguladora, de forma a incluir as novas realidades, nomeadamente os servigos
audiovisuais a pedido e as plataformas de partilha de videos.

Neste contexto, o presente decreto regulamentar procede a alteragao do Decreto Regulamen-
tar n.° 8/99, de 9 de junho, na sua redagéo atual, que regula o registo dos 6rgaos de comunicagao
social, bem como dos respetivos operadores e fornecedores nacionais ou sujeitos a jurisdigao do
Estado Portugués, nos termos do direito internacional aplicavel.

Do conjunto de solu¢des previstas no presente decreto regulamentar sublinha-se o alargamento
do ambito do registo efetuado pela ERC aos operadores de servigos audiovisuais a pedido e aos
fornecedores de plataformas de partilha de videos.

Aproveita-se também a oportunidade para clarificar duvidas existentes na execugéo de de-
terminados atos complementares ao registo e para proceder a alteragdes de natureza formal e
sistematica, passando as normas relativas aos servigos de programas difundidos exclusivamente
através da Internet a constar de um capitulo préprio.

Adicionalmente, aproveita-se para excluir do ambito do presente decreto regulamentar os
elementos ja necessariamente reportados pelos respetivos operadores a ERC, ao abrigo do
disposto na Lei n.° 78/2015, de 29 de julho, que regula a promogéo da transparéncia da titula-
ridade, da gestdo e dos meios de financiamento das entidades que prosseguem atividades de
comunicacao social.

Relativamente ao regime sancionatorio, procede-se ao enquadramento dos novos servi¢os
audiovisuais, mantendo o ambito objetivo anteriormente definido pelo legislador relativamente as
condutas ilicitas tendo em conta a unidade do sistema juridico. Visa-se ainda a uniformizagao da
moldura sancionatéria estabelecida nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 37.° do Decreto Regula-
mentar n.° 8/99, de 9 de junho, na sua redagéao atual, e na alinea b) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.°433/82, de 27 de outubro, na sua redacéo atual, que diferem em € 00,01 na sequéncia da
conversao da moeda.

Foi ouvida a Entidade Reguladora para a Comunicagao Social, a Plataforma de Meios Pri-
vados, a Associacado dos Operadores de Comunicacdes Eletronicas, a Associagao de Produtores
Independentes de Televiséo e a Autoridade Nacional de Comunicagoes.

Foi promovida a audigao da Plataforma de Media Privados.

Assim:

Nos termos da alinea ¢) do artigo 199.° da Constituicdo e do disposto no n.° 3 do artigo 5.°
da Lei n.° 2/99, de 13 de janeiro, na sua redagao atual, no artigo 24.° da Lei n.° 54/2010, de 24 de
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dezembro, e no artigo 19.° da Lei n.° 27/2007, de 30 de julho, na sua redagéo atual, o Governo
decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto regulamentar procede a terceira alteracdo ao Decreto Regulamentar
n.° 8/99, de 9 de junho, alterado pelos Decretos Regulamentares n.*® 7/2008, de 27 de fevereiro, e
2/2009, de 27 de janeiro, que organiza o sistema de registos da comunicagao social.

Artigo 2.°
Alteracao ao Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho

Os artigos 1.°,2.2,5.°-A,6.°,7.2,9.°,10.%,11.°,12.°,17.°,18.%, 19.°, 21.°, 23.°, 24 .°, 26.°, 27 .°-A,
28.°, 33.°, 36.°-A e 37.° do Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho, na sua redagao atual,
passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 1.°
[.]

1 — Compete a Entidade Reguladora para a Comunicagao Social (ERC) assegurar a existéncia
de um registo especifico dos 6rgaos de comunicagao social, dos servigos audiovisuais a pedido e das
plataformas de partilha de videos, bem como dos respetivos operadores e fornecedores, nacionais
ou sujeitos a jurisdi¢ado do Estado Portugués nos termos do direito internacional aplicavel.

2 — O registo tem por finalidades comprovar a situagao juridica dos 6rgdaos de comunicagao
social, publicitar a sua propriedade, a sua organizagao, o seu funcionamento e as suas obrigagdes,
bem como assegurar a protecao legal dos titulos de imprensa, da denominagéo dos operadores de
radio e servicos de programas radiofonicos, dos operadores de televisado e servigos de programas
televisivos, dos servigos de programas de radio e de televisédo difundidos exclusivamente através
da Internet, dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e servicos audiovisuais a pedido e
dos fornecedores de plataformas de partilha de videos e as plataformas de partilha de videos.

Artigo 2.°
[...]

[...I

a)l...;

b)[...];

c)[...I;

d)[...];

e)[...];

N1

g) Os servigos de programas de radio e de televisdo difundidos exclusivamente através da
Internet;

h) Os operadores de servigos audiovisuais a pedido e os servigos audiovisuais a pedido;
i) Os fornecedores de plataformas de partilha de videos e as plataformas de partilha de videos.

Artigo 5.°-A
[.--]

1 — Para aferir dos motivos de recusa previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° e na alinea d)
do n.° 1 do artigo 26.°, bem como para aplicagao do disposto no artigo 30.°, no artigo 36.°-E e nos
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artigos 36.°-1 e 36.°-M, a ERC solicita ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P. (INPI, I. P.),
a informagao comprovativa de que nao se encontram ai registados direitos anteriores que possam
obstar ao registo dos 6rgdos de comunicagao social, dos servigos audiovisuais a pedido ou das
plataformas de partilha de video a que se refere o presente decreto regulamentar.

2—1...].

3—I[.]

4 — A partilha de dados e ou documentos necessarios a realizagdo de atos de registo, desde
que assegurado o cumprimento das regras relativas a protegao de dados pessoais, pode ser rea-
lizada através da Plataforma de Interoperabilidade da Administragdo Publica (iAP).

Artigo 6.°
[.--]

1 — As inscrigdes iniciais e os averbamentos sao requeridos pela entidade que pretenda
promover a edigao de publicagbes periddicas, pela entidade que pretenda desenvolver a atividade
de empresa noticiosa, pela entidade que pretenda difundir servigos de programas exclusivamente
através da Internet, pela entidade que pretenda prestar servigos audiovisuais a pedido e pela enti-
dade que pretenda fornecer plataformas de partilha de videos e, quando aplicavel, pelos operadores
de radio, pelos operadores de televisao e pelos operadores de distribuicao.

2—1[.]

Artigo 7.°

Convite ao aperfeigoamento e renovagao do pedido

1 — Se o requerimento de registo padecer de deficiéncia de instrugcdo, os interessados sao
convidados a supri-la no prazo de 10 dias uteis, sob pena de recusa do registo.

2 — O prazo previsto no numero anterior pode ser prorrogado a pedido dos interessados.

3 — O requerimento do registo recusado nos termos do n.° 1 pode ser renovado a todo o tempo
a pedido dos interessados, desde que as deficiéncias verificadas sejam supridas.

Artigo 9.°
[...]

i) Livro de registo dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e respetivos servicos
audiovisuais a pedido;

J) Livro de registo dos fornecedores de plataformas de partilha de videos e respetivas plata-
formas de partilha de videos.

2—1.1.
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Artigo 10.°
[...]
1—1[..]

2 — Os atos de registo s&o lavrados e assinados em suporte informatico.

3 — Os requerimentos de registo e outras comunicagdes dos interessados podem ser apre-
sentados através de procedimentos eletronicos, os quais séo definidos pela ERC e podem ser
acessiveis através do portal ePortugal.

4 — Para acesso aos procedimentos eletronicos devem ser utilizados mecanismos de auten-
ticagéo segura, incluindo os do Cartdo de Cidadao e Chave Mdvel Digital, com recurso ao Sistema
de Certificagdo de Atributos Profissionais (SCAP), bem como os meios de identificagéo eletronica
emitidos noutros Estados-Membros reconhecidos para o efeito nos termos do artigo 6.° do Regu-
lamento (UE) n.° 910/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de julho de 2014.

5 — Os documentos submetidos pelas entidades requerentes através de procedimentos ele-
tronicos devem ser assinados com recurso a assinaturas eletrénicas qualificadas, incluindo as do
Cartao de Cidadao e Chave Movel Digital, com possibilidade de recurso ao SCAP, ou outras que
constem da Lista Europeia de Servigos de Confianga, sem prejuizo do disposto no artigo 4.° da Lei
n.° 37/2014, de 26 de junho, na sua redagéo atual.

6 — As entidades requerentes sao dispensadas da apresentagdo de documentos que ja se
encontrem na posse de servigos e entidades da Administragdo Publica quando derem o seu con-
sentimento para que se proceda a sua obtencéo, utilizando a iAP ou recorrendo ao mecanismo de
portabilidade de dados previsto no n.° 2 do artigo 4.°-A da Lei n.° 37/2014, de 26 de junho, na sua
redacao atual.

7 — As notificagbes aos interessados, incluindo nos processos de contraordenagéo, podem
ser feitas através do Servigo Publico de Notificagbes Eletronicas sempre que o notificando a ele
tenha aderido, nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2017, de 1 de agosto.

Artigo 11.°
[...]

1 — Pelos atos de registo previstos no presente decreto regulamentar sdo devidos os emolu-
mentos constantes de tabela a publicar em portaria do membro do Governo responsavel pela area
da comunicacgao social.

2 — O pagamento dos emolumentos deve ser prévio aos atos de registo requeridos.

3 — Os pagamentos realizados por meios eletronicos podem ser efetuados através da Plata-
forma de Pagamentos da Administragcao Publica.

Artigo 12.°
[.--]
1—1[..]

[}
[..];
[...]

o T 0
~— ~— ~—

d) As que constituem suplementos de periddicos, desde que fagam parte integrante destes e
sejam publicados e distribuidos conjuntamente;

e)[..I

f) As que nédo integrem o conceito de imprensa na acegao prevista na Lei n.° 2/99, de 13 de
janeiro, na sua redacéo atual.

2 — O registo das publicagdes previstas nas alineas b) e €) do numero anterior € opcional e da
iniciativa do interessado, aplicando-se o regime previsto para as demais publicagdes periodicas.
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Artigo 17.°
[...]
1—[.]
a)l...];
b) [...];
¢) Nome ou denominacado da entidade proprietaria, domicilio ou sede, e forma juridica que

revista;
a)l..];
e)[..];

f) Enderego de correio eletronico.

Revogada.)
d) (Revogada.)

Artigo 18.°
[...]
1—1[..]

)[-;
) .
)
)

e) Declaragao simples que ateste a relagao contratual e os tipos de servigos prestados pelo
editor, sempre que o mesmo se tratar de pessoa coletiva distinta do proprietario.

—_— 1 ——

Q
et b e

2 — O requerimento para inscricao de empresas jornalisticas deve conter os elementos enun-
ciados no n.° 2 do artigo anterior, acompanhado de instrumento de constituicdo e cédigo de acesso
a certiddo permanente ou certiddo do registo comercial atualizada, ou estatutos da requerente,
consoante se trate de sociedade comercial ou pessoa coletiva sem fins lucrativos.

Artigo 19.°
[..]

2 — E igualmente recusado o registo de publicagdo periédica cujo titulo, pela sua semelhanca
grafica, figurativa, fonética ou vocabular, seja suscetivel de se confundir com outro, ja registado
ou que ja tenha sido requerido.
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1—[.].
2—1[.I:
3—1.1.

Artigo 21.°
[...]

4 — As publicagdes previstas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 devem observar o prazo de um
ano entre o reinicio da edicdo e o novo pedido de suspensao.

5 — As publicagdes previstas nas alineas d) e €) do n.° 2 devem observar o prazo de trés anos
entre o reinicio da edi¢cao e o novo pedido de suspensao.

Artigo 23.°

Cancelamento oficioso do registo das publicagdes periodicas

1 — Orregisto das publicagdes periddicas é cancelado oficiosamente sempre que se verifique
a inobservancia do disposto no n.° 1 do artigo 21.°

2 — (Revogado.)

[...]I

a)l...;
b)[...];
c)[...l;
d) (Revogada.)
e) (Revogada.)
N1

g) Enderego de correio eletrénico.

Artigo 24.°
[...]

Artigo 26.°
[...]

2 — E igualmente recusado o registo das empresas noticiosas cuja sigla seja suscetivel de
se confundir com outra ja registada ou que ja tenha sido requerida.

Artigo 27.°-A
[...]

O registo das empresas noticiosas € cancelado oficiosamente pela ERC quando:

a) Nao seja cumprida a obrigagdo de comunicagao prevista no artigo anterior;
b) Cesse o exercicio da sua atividade.
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Artigo 28.°
[...]

m) Cépia da carteira de jornalista ou cartdo de equiparado do responsavel de informagao;

n) Endereco de correio eletronico.

Artigo 33.°
[...]

[]

[]l

i) Copia da carteira de jornalista ou cartdo de equiparado do responsavel de informacao;
J) Enderego de correio eletrénico.

Artigo 36.°-A
[...]
[--]
a)[...I
b) (Revogada.)
c¢) (Revogada.)
d)[...];
e)[..;
f) Endereco de correio eletronico.
Artigo 37.°
[...]
1—1[..]
a)l...];

b) De € 498,79 a € 2493,99, a inobservancia do disposto nos n.”*1 e 2 do artigo 21.°;



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 235 6 de dezembro de 2021 Pag. 24

c) De € 2493,99 a € 4987,97, a inobservancia do disposto nos artigos 13.°, 27.°, 36.°-D, bem
como nos n.”*1 e 2 dos artigos 36.°-H e 36-°-L.

2—1[...]»

Artigo 3.°
Aditamento ao Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho
Sao aditados ao Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho, na sua redagao atual, os
artigos 11.°-A, 23.°-A e 36.°-C a 36.°-M, com a seguinte redagao:
«Artigo 11.°-A
Divulgagao em dados abertos

A publicagao, divulgagao e disponibilizagéo, para consulta ou outro fim, de informagdes, docu-
mentos e outros conteudos que, pela sua natureza e nos termos do presente decreto regulamentar,
possam ou devam ser disponibilizados ao publico, sem prejuizo do uso simultadneo de outros meios,
deve estar disponivel em formatos abertos, que permitam a leitura por maquina, para ser colocada
ou indexada no Portal de Dados Abertos da Administracao Publica, em www.dados.gov.pt.

Artigo 23.°-A
Cancelamento oficioso do registo das empresas jornalisticas

A inscrigdo das empresas jornalisticas € cancelada oficiosamente sempre que as mesmas:

a) Deixem de titular registos de publicagdes periddicas;

b) Deixem de ter como atividade principal a edi¢gdo de publicagdes periodicas.

Artigo 36.°-C

Elementos do registo

Sao elementos do registo de servigo de programas, de radio ou televisao, difundidos exclusi-
vamente pela Internet:

a) Identificacdo e domicilio ou sede da pessoa singular ou coletiva, respetivamente;

b) Denominagao ou designagao do servigo de programas;

¢) Identificagcdo dos responsaveis pelas areas de programacgao e informagao;

d) Cépia da carteira de jornalista ou cartdo de equiparado do responsavel de informagao;
e) Sitio na Internet;

f) Endereco de correio eletronico.

Artigo 36.°-D
Inicio de emissao

Os titulares de servigo de programas, de radio ou televisao, difundidos exclusivamente pela
Internet devem proceder ao registo na ERC nos 60 dias apds o inicio da sua emissao.

Artigo 36.°-E
Impedimento do registo

O servigo de programas, de radio ou televisdo, difundidos exclusivamente através da Internet
nao é registado pela ERC quando a denominagdo do mesmo seja idéntica ou confundivel com
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outra que ja se encontre registada a favor de terceiro nesta entidade ou, nessa qualidade, a favor
de terceiro no INPI, I. P.

Artigo 36.°-F
Cancelamento oficioso

O registo de servigo de programas, de radio ou televisao, difundidos exclusivamente através
da Internet é cancelado oficiosamente pela ERC quando o mesmo cessar a sua emissao.

Artigo 36.°-G
Elementos do registo

Séao elementos do registo dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e respetivos
servigos de programas:

a) Identificagdo e sede do operador;
b) Designacgéao dos servigos audiovisuais a pedido;
¢) O enderego geografico onde se encontram estabelecidos;
d) Sitio na Internet, quando aplicavel;
e) Identificagdo do responsavel pela selegdo e organizagédo do catalogo de programas de
cada servico;
f) Enderego de correio eletronico.

Artigo 36.°-H
Inicio de atividade

1 — As entidades proprietarias de servigos audiovisuais a pedido ndo podem iniciar a atividade
antes de efetuar o registo.
2 — As entidades previstas no numero anterior dispdem de um prazo de trés meses apos a
entrada em vigor do presente decreto regulamentar para efetuar o registo.
Artigo 36.°-1
Normas aplicaveis
Ao registo dos operadores de servi¢cos audiovisuais a pedido e aos respetivos servigos de
programas é aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos artigos 36.°-E e 36.°-F.
Artigo 36.°-J
Elementos do registo

Sao elementos do registo dos fornecedores de plataformas de partilha de videos:

a) Identificagdo e sede do fornecedor;

b) Designagéao das plataformas de partilha de videos fornecidas;

¢) Identificacdo dos responsaveis por cada plataforma de partilha de videos;
d) Enderego geografico onde se encontra estabelecidos;

e) Sitio na Internet, quando aplicavel,

f) Endereco de correio eletronico.

Artigo 36.°-L
Inicio de atividade

1 — Os fornecedores de plataformas de partilha de videos ndo podem iniciar a atividade antes
de efetuar o registo.
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2 — As entidades previstas no numero anterior dispdem de um prazo de trés meses apos a
entrada em vigor do presente decreto regulamentar para efetuar o registo.
Artigo 36.°-M
Normas aplicaveis

Ao registo dos fornecedores de plataformas de partilha de videos e plataformas fornecidas é
aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos artigos 36.°-E e 36.°-F.»
Artigo 4.°
Alteracées sistematicas ao Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho

Sao introduzidas ao Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho, na sua redacéo atual, as
seguintes alteragdes sistematicas:

a) E aditado o capitulo v-B com a epigrafe «Registo dos servigo de programas difundidos
exclusivamente através da Internet», que integra os artigos 36.°-C a 36.°-F;

b) E aditado o capitulo v-C com a epigrafe «Registo dos operadores de servigos audiovisuais
a pedido», que integra os artigos 36.°-G a 36.°;

c) E aditado o capitulo V-D com a epigrafe «Registo dos fornecedores de plataformas de
partilha de videos», que integra os artigos 36.°-J a 36.°-M.

Artigo 5.°
Norma revogatéria

Sao revogados o n.° 3do artigo 5.°, as alineas c) e d) don.® 2 do artigo 17.°, o n.° 2 do artigo 23.°,
as alineas d) e e) do artigo 24.°, a alinea c) do artigo 25.°, as alineas c) e d) do artigo 28.°, as alineas c)
e d) do artigo 33.° e as alineas b) e c¢) do artigo 36.°-A do Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de
junho, na sua redacao atual.
Artigo 6.°

Republicagao

1 — E republicado, em anexo ao presente decreto regulamentar e do qual faz parte integrante,
o Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho, com a redacgao introduzida pelo presente decreto
regulamentar.

2 — Para efeitos da republicacdo, é adotado o presente do indicativo na redacéo de todas as
normas e onde se |1é «Entidade Reguladora para a Comunicagao Social» e «diploma» deve ler-se,
respetivamente, «kERC» e «decreto regulamentar».

Artigo 7.°

Entrada em vigor
O presente decreto regulamentar entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2022.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11 de novembro de 2021. — Antdnio Luis Santos
da Costa — Francisca Eugénia da Silva Dias Van Dunem — Nuno Artur Neves Melo da Silva.

Promulgado em 24 de novembro de 2021.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARcELO REBELO DE SousaA.
Referendado em 29 de novembro de 2021.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa.
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ANEXO
(a que se refere o artigo 6.°)

Republicagdo do Decreto Regulamentar n.° 8/99, de 9 de junho

CAPITULO |

Registos em geral

Artigo 1.°
Registos

1 — Compete a Entidade Reguladora para a Comunicagao Social (ERC) assegurar a existéncia
de um registo especifico dos 6rgados de comunicagao social, dos servigos audiovisuais a pedido e das
plataformas de partilha de videos, bem como dos respetivos operadores e fornecedores, nacionais
ou sujeitos a jurisdigdo do Estado Portugués nos termos do direito internacional aplicavel.

2 — O registo tem por finalidades comprovar a situagao juridica dos 6rgdos de comunicagao
social, publicitar a sua propriedade, a sua organizagao, o seu funcionamento e as suas obrigagdes,
bem como assegurar a protecao legal dos titulos de imprensa, da denominacgao dos operadores de
radio e servigos de programas radiofonicos, dos operadores de televisado e servigos de programas
televisivos, dos servicos de programas de radio e de televisdo difundidos exclusivamente através
da Internet, dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e servicos audiovisuais a pedido e
dos fornecedores de plataformas de partilha de videos e as plataformas de partilha de videos.

Artigo 2.°
Objeto do registo
Estao sujeitos a registo:

) As publicagdes periodicas;
) As empresas jornalisticas;
) As empresas noticiosas;

d) Os operadores de radio e servigos de programas radiofénicos;

e) Os operadores de televisao e servigos de programas televisivos;

f) Os operadores de distribuigdo, na acegao prevista na Lei n.° 27/2007, de 30 de julho;

g) Os servigos de programas de radio e de televisado difundidos exclusivamente através da
Internet;

h) Os operadores de servigos audiovisuais a pedido e os servigos audiovisuais a pedido;

i) Os fornecedores de plataformas de partilha de videos e as plataformas de partilha de vi-
deos.

a
b
c

Artigo 3.°
Atos do registo em geral

1 — Os registos sao lavrados em suporte proprio, com base nos elementos constantes da
documentagéo apresentada.

2 — Os documentos escritos em lingua estrangeira sdo sempre acompanhados da tradugéo
realizada nos termos prescritos na lei.

3 — Cada inscrigao contém:

a) A assinatura do responsavel pelos servicos;
b) O numero de ordem e a data da apresentagao no livro diario;
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¢) O numero de ordem privativo das inscricoes da respetiva espécie;
d) A mengao do livro e folhas onde foi lavrada.

4 — O cancelamento dos registos é feito por averbamento.

Artigo 4.°
Ordem e prazo para os registos

1 — Os atos de registo ndo podem ser lavrados sem que se mostrem apresentados os docu-
mentos que lhe hdo de servir de base.

2 — As inscrigbes sao efetuadas segundo a data e a ordem de apresentagéo do livro diario.

3 — Os registos séo efetuados nos 20 dias seguintes a apresentagao de todos os documentos
necessarios a instrugao do processo.

4 — Os pedidos de registo nao estao sujeitos a deferimento tacito.

Artigo 5.°
Iniciativa do registo

1 — Os atos de registo dependem de requerimento do interessado, salvo nos casos previstos
no presente decreto regulamentar.

2 — Sao efetuados oficiosamente pela ERC os atos de registo relativos aos operadores de
radio, aos operadores de televisdo e aos respetivos servigos de programas, bem como aos ope-
radores de distribuicdo, licenciados ao abrigo da Lei n.° 27/2007, de 30 de julho, na sua redagao
atual, sem prejuizo do disposto no numero seguinte e no artigo 8.°

3 — (Revogado.)

Artigo 5.°-A
Verificacao oficiosa

1 — Para aferir dos motivos de recusa previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° e na alinea d)
do n.° 1 do artigo 26.°, bem como para aplicagao do disposto no artigo 30.°, no artigo 36.°-E e nos
artigos 36.°-1 e 36.°-M, a ERC solicita ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial, I. P. (INPI, I. P.),
a informagao comprovativa de que nao se encontram ai registados direitos anteriores que possam
obstar ao registo dos 6rgados de comunicagéo social, dos servigos audiovisuais a pedido ou das
plataformas de partilha de video a que se refere o presente decreto regulamentar.

2 — Ainformacao deve ser prestada pelo INPI, I. P., no prazo de dois dias Uteis a contar da
rececao do pedido efetuado pela ERC.

3 — As comunicacgoes entre a ERC e o INPI, I. P., previstas nos numeros anteriores sdo ex-
clusivamente efetuadas através de meios eletrénicos.

4 — A partilha de dados e ou documentos necessarios a realizagdo de atos de registo, desde
que assegurado o cumprimento das regras relativas a protegao de dados pessoais, pode ser rea-
lizada através da Plataforma de Interoperabilidade da Administragdo Publica (iAP).

Artigo 6.°
Legitimidade para o registo

1 — As inscri¢des iniciais e os averbamentos sdo requeridos pela entidade que pretenda
promover a edigao de publicagbes periddicas, pela entidade que pretenda desenvolver a atividade
de empresa noticiosa, pela entidade que pretenda difundir servigos de programas exclusivamente
através da Internet, pela entidade que pretenda prestar servigos audiovisuais a pedido e pela enti-
dade que pretenda fornecer plataformas de partilha de videos e, quando aplicavel, pelos operadores
de radio, pelos operadores de televisao e pelos operadores de distribuigéo.
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2 — As autoridades administrativas ou judiciais que apliquem sang¢des de suspensao ou ces-
sagao da atividade radiofonica ou televisiva devem comunicar esse facto a ERC.

Artigo 7.°
Convite ao aperfeigoamento e renovagao do pedido

1 — Se o requerimento de registo padecer de deficiéncia de instrugéo, os interessados sao
convidados a supri-la no prazo de 10 dias uteis, sob pena de recusa do registo.

2 — O prazo previsto no numero anterior pode ser prorrogado a pedido dos interessados.

3 — O requerimento do registo recusado nos termos do n.° 1 pode ser renovado a todo o tempo
a pedido dos interessados, desde que as deficiéncias verificadas sejam supridas.

Artigo 8.°
Alteragoes supervenientes

O averbamento das alteragbes que sobrevenham aos elementos constantes do registo deve
ser requerido no prazo de 30 dias contados a partir da data da sua verificagdo, com excegéo dos
averbamentos das alteragdes respeitantes aos operadores e aos respetivos servigos de programas
referidos no n.° 2 do artigo 5.° que sejam objeto de apreciagao prévia da ERC, caso em que sao
oficiosamente efetuados por esta entidade.

Artigo 9.°
Livros de registo
1 — Na ERC existem os seguintes livros:

a) Livro diario;

b) Livro de registo de publicagées periddicas;

c) Livro de registo de empresas jornalisticas;

d) Livro de registo de empresas noticiosas;

e) Livro de registo dos operadores de radio e respetivos servigos de programas;

f) Livro de registo dos operadores de televisado e respetivos servigos de programas;

g) Livro de registo dos operadores de distribuigao;

h) Livro de registo dos servigos de programas difundidos exclusivamente através da Inter-
net;

i) Livro de registo dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e respetivos servigos
audiovisuais a pedido;

J) Livro de registo dos fornecedores de plataformas de partilha de videos e respetivas plata-
formas de partilha de videos.

2 — O livro diario destina-se a anotagao especificada e sequencial dos atos de registo reque-
ridos, bem como a mengao do despacho que sobre eles recaiu.

Artigo 10.°
Informatizagao

1 — O livro diario pode ser substituido pela listagem diaria das anotagdes de apresentagao
dos pedidos de registo, obtida por meios informaticos e confirmada pelo responsavel da ERC.

2 — Os atos de registo sao lavrados e assinados em suporte informatico.

3 — Os requerimentos de registo e outras comunicagdes dos interessados podem ser apre-
sentados através de procedimentos eletronicos, os quais sdo definidos pela ERC e podem ser
acessiveis através do portal ePortugal.
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4 — Para acesso aos procedimentos eletronicos devem ser utilizados mecanismos de auten-
ticagéo segura, incluindo os do Cartdo de Cidadao e Chave Mdvel Digital, com recurso ao Sistema
de Certificagdo de Atributos Profissionais (SCAP), bem como os meios de identificagdo eletrénica
emitidos noutros Estados-Membros reconhecidos para o efeito nos termos do artigo 6.° do Regu-
lamento (UE) n.° 910/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de julho de 2014.

5 — Os documentos submetidos pelas entidades requerentes através de procedimentos ele-
trénicos devem ser assinados com recurso a assinaturas eletrénicas qualificadas, incluindo as do
Cartdo de Cidadao e Chave Movel Digital, com possibilidade de recurso ao SCAP, ou outras que
constem da Lista Europeia de Servigos de Confianga, sem prejuizo do disposto no artigo 4.° da Lei
n.° 37/2014, de 26 de junho, na sua redagéo atual.

6 — As entidades requerentes séo dispensadas da apresentacdo de documentos que ja se
encontrem na posse de servigos e entidades da Administragdo Publica quando derem o seu con-
sentimento para que se proceda a sua obtengao, utilizando a iAP ou recorrendo ao mecanismo de
portabilidade de dados previsto no n.° 2 do artigo 4.°-A da Lei n.° 37/2014, de 26 de junho, na sua
redacao atual.

7 — As notificagOes aos interessados, incluindo nos processos de contraordenagéo, podem
ser feitas através do Servigo Publico de Notificagdes Eletronicas sempre que o notificando a ele
tenha aderido, nos termos do Decreto-Lei n.° 93/2017, de 1 de agosto.

Artigo 11.°

Emolumentos

1 — Pelos atos de registo previstos no presente decreto regulamentar sao devidos os emolu-
mentos constantes de tabela a publicar em portaria do membro do Governo responsavel pela area
da comunicacgao social.

2 — O pagamento dos emolumentos deve ser prévio aos atos de registo requeridos.

3 — Os pagamentos realizados por meios eletronicos podem ser efetuados através da Plata-
forma de Pagamentos da Administragao Publica.

Artigo 11.°-A
Divulgagao em dados abertos

A publicagao, divulgagao e disponibilizagéo, para consulta ou outro fim, de informacgdes, docu-
mentos e outros conteudos que, pela sua natureza e nos termos do presente decreto regulamentar,
possam ou devam ser disponibilizados ao publico, sem prejuizo do uso simultaneo de outros meios,
deve estar disponivel em formatos abertos, que permitam a leitura por maquina, para ser colocada
ou indexada no Portal de Dados Abertos da Administragao Publica, em www.dados.gov.pt.

CAPITULO Il

Registo das publicag6es periddicas e das empresas jornalisticas

Artigo 12.°
Publicagdes periodicas excluidas do registo
1 — Estao excluidas do registo as seguintes publicagdes periddicas:

a) As que nao sejam postas a disposi¢gao do publico em geral;

b) As que pertengam ou sejam editadas, direta ou indiretamente, pela administragéo central,
regional ou local, bem como por quaisquer servigos ou departamentos delas dependentes;

¢) As diferentes séries do Diario da Republica e o Jornal Oficial da Unido Europeia;

d) As que constituem suplementos de periddicos, desde que fagam parte integrante destes e
sejam publicados e distribuidos conjuntamente;
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e) As que pertengam ou sejam editadas por representagdes diplomaticas, culturais e comer-
ciais estrangeiras;

f) As que n&do integrem o conceito de imprensa na acegao prevista na Lei n.° 2/99, de 13 de
janeiro, na sua redacao atual.

2 — O registo das publicagbes constantes das alineas b) e €) do numero anterior € opcional e da
iniciativa do interessado, aplicando-se o regime previsto para as demais publicagdes periddicas.

Artigo 13.°
Inicio de atividade

As entidades proprietarias de publicacdes periddicas nao podem iniciar a sua edigdo, mesmo
eletronica, antes de efetuado o registo.

Artigo 14.°
Presuncao derivada do registo

O direito ao uso do titulo presume-se pertencer aquele em cujo nome se encontra inscrito.

Artigo 15.°
Inscrigoes provisorias e definitivas

1 — As inscrigdes sao provisoérias ou definitivas.

2 — Alinscricao € provisoria por natureza, convertendo-se em definitiva com a apresentacéo,
junto da ERC, do primeiro exemplar publicado, em prazo ndo superior a 90 dias contados da data
da notificagdo do despacho de deferimento do pedido inicial.

3 — Alinscricéo da publicacdo nao se converte em definitiva se a publicacdo a que se refere
0 numero anterior desrespeitar, manifestamente, a sinopse do projeto referida no artigo 18.°, n.° 1,
alinea a).

4 — Ainscrigao provisoria caduca se nao for convertida em definitiva.

Artigo 16.°
Inscrigdes sob reserva

1 — Os titulos de publicagbes periddicas cujos requerimentos de inscrigdo contenham deficién-
cias supriveis nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo consideram-se sob reserva.

2 — Enquanto durar a situagao de reserva, o requerente goza da protecao do titulo nos termos
do artigo 19.°, n.° 2, do presente decreto regulamentar.

Artigo 17.°
Elementos do registo
1 — Sao elementos do registo de publicagdes periddicas:

a) Titulo, periodicidade e sede de redagao;

b) Nome do diretor designado e do diretor-adjunto ou subdiretor, se existirem;

¢) Nome ou denominacao da entidade proprietaria, domicilio ou sede, e forma juridica que
revista;

d) Domicilio ou sede do requerente;

e) Nome, nacionalidade e sede do editor, assim como, se for esse o0 caso, indicagao da sua
representacdo permanente em Portugal;

f) Enderego de correio eletronico.



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 235 6 de dezembro de 2021 Pag. 32

2 — Sao elementos do registo das empresas jornalisticas:

Denominagao da empresa e forma juridica que revista;
Sede;

(Revogada.)

(Revogada.)

~— ~— ~—

a
b
c
d

~

Artigo 18.°
Requisitos do requerimento

1 — O requerimento para inscricao de publicacdes periddicas deve conter todos os elementos
enunciados no n.° 1 do artigo anterior, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Sinopse do projeto editorial pretendido, contendo a tematica da publicagado, a previsdo do
numero de paginas, a respetiva area de distribuigao, a tiragem prevista e, tratando-se de publica-
¢Oes periddicas informativas, o projeto de estatuto editorial;

b) Um exemplar, em tamanho natural, do logétipo do titulo da publicagdo, entendido aquele
como o conjunto formado pela imagem figurativa e grafica, incluindo o tipo de letra utilizado, e pela
cor ou combinagéo de cores escolhidas;

c¢) Declaragao de aceitagao do cargo por parte do diretor;

d) (Revogada.)

e) Declaragéo simples que ateste a relagao contratual e os tipos de servigos prestados por
parte do editor, sempre que o mesmo se tratar de pessoa coletiva distinta do proprietario.

2 — O requerimento para inscrigao de empresas jornalisticas deve conter os elementos enun-
ciados no n.° 2 do artigo anterior, acompanhado de instrumento de constituigdo e cédigo de acesso
a certidao permanente ou certiddo do registo comercial atualizada, ou estatutos da requerente,
consoante se trate de sociedade comercial ou pessoa coletiva sem fins lucrativos.

Artigo 19.°
Recusa de registo
1 — O registo deve ser recusado sempre que:

a) O facto requerido se encontre inscrito ou ndo esteja sujeito a registo;

b) O titulo de publicagéo periddica pretendido ja se encontre registado, nessa qualidade, a
favor de terceiro no INPI, I. P.;

¢) O titulo da publicagéo periédica contenha referéncia que nao corresponda a periodicidade
que se proponha observar;

d) Falte legitimidade ao requerente;

e) Seja notdria a nulidade do facto;

f) Por deficiéncia de instrugédo, sem prejuizo do disposto no artigo 7.°

2 — E igualmente recusado o registo de publicacao periédica cujo titulo, pela sua semelhanca
grafica, figurativa, fonética ou vocabular, seja suscetivel de se confundir com outro, ja registado
ou que ja tenha sido requerido.

Artigo 20.°
Associagao de titulos

1 — As entidades proprietarias de publicagdes periddicas interessadas em associar o logétipo
de uma publicagédo ja registada ao titulo de uma publicagéo a registar devem apresentar o respetivo
requerimento, juntando:

a) Autorizagao do titular do registo se néo for ele o requerente;
b) Modelo grafico que corresponda ao pedido de associagao de titulos.
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2 — Nao é permitida a associacgao de titulos quando ela seja suscetivel de induzir o consumidor
em erro sobre a identidade e a especificidade das publicagbes em causa.
Artigo 21.°
Edigcao e suspensao de publicagao

1 — As publicagdes periddicas devem observar a periodicidade que constar do seu registo.
2 — A suspenséo da edigdo das publicagdes periddicas ndo pode exceder os seguintes pe-
riodos de tempo:

a) Publicacdes diarias — até dois meses por ano;

b) Publicagdes com periodicidade até mensal — até quatro meses por ano;
c¢) Publicagcbes com periodicidade até trimestral — até seis meses por ano;
d) Publicagbes com periodicidade até semestral — até um ano;
Publicacdes com periodicidade até anual — até dois anos.

)
)

e

3 — A suspensao e o reinicio da edicdo das publicagbes periddicas sdo comunicados a ERC
e sao objeto de averbamento.
4 — As publicagbes referidas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 devem observar o prazo de um
ano entre o reinicio da edicdo e o novo pedido de suspensao.
5 — As publicagbes referidas nas alineas d) e e) do n.° 2 devem observar o prazo de trés anos
entre o reinicio da edi¢do e novo pedido de suspensao.
Artigo 22.°
Prova de regularidade da publicagao
(Revogado.)
Artigo 23.°

Cancelamento oficioso do registo das publicagoes periddicas

1 — Orregisto das publicagdes periddicas é cancelado oficiosamente sempre que se verifique
a inobservéancia do disposto no n.° 1 do artigo 21.°
2 — (Revogado.)

Artigo 23.°-A
Cancelamento oficioso do registo das empresas jornalisticas
A inscrigdo das empresas jornalisticas € cancelada oficiosamente sempre que as mesmas:

a) Deixem de titular registos de publicagdes periddicas;
b) Deixem de ter como atividade principal a edi¢gdo de publicagdes periddicas.

CAPITULO llI

Registo das empresas noticiosas

Artigo 24.°
Elementos do registo
Sao elementos do registo das empresas noticiosas:

a) Nome ou denominagéo da entidade proprietaria e forma juridica que revista;
b) Sigla utilizada;
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c¢) Domicilio ou sede da entidade proprietaria;
d) (Revogada.)

e) (Revogada.)

f) Nome do diretor de informagao;

g) Enderecgo de correio eletrénico.

Artigo 25.°
Requisitos do requerimento

O requerimento para inscrigdo das empresas noticiosas deve conter os elementos enunciados
no artigo anterior, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia de documento de identificagdo do requerente;
b) Instrumento de constituicdo e cédigo de acesso a certiddo permanente ou certiddo do registo

comercial atualizada;
c¢) (Revogada.)
d) (Revogada.)
Artigo 26.°

Recusa de registo

1 — O registo deve ser recusado sempre que:

a) O facto requerido se encontre inscrito ou ndo esteja sujeito a registo;
b) Falte legitimidade ao requerente;
¢) Seja notodria a nulidade do facto;

d) A sigla pretendida ja se encontre registada, nessa qualidade, a favor de terceiro, no

INPI, 1. P;
e) Por deficiéncia de instrugédo, sem prejuizo do disposto no artigo 7.°

2 — E igualmente recusado o registo das empresas noticiosas cuja sigla seja suscetivel de
se confundir com outra ja registada ou que ja tenha sido requerida.
Artigo 27.°
Inicio de atividade

As empresas noticiosas ndo podem iniciar o exercicio da sua atividade sem previamente
procederem ao respetivo registo, devendo, nos seis meses seguintes a sua inscrigdo, comunicar
aquele facto a ERC, sob pena de cancelamento do registo nos termos do artigo seguinte.

Artigo 27.°-A
Cancelamento oficioso do registo das empresas noticiosas

O registo das empresas noticiosas € cancelado oficiosamente pela ERC quando:

a) Nao seja cumprida a obrigagao de comunicagao prevista no artigo anterior;
b) Cesse o exercicio da sua atividade.
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CAPITULO IV

Registo dos operadores de radio

Artigo 28.°
Elementos do registo
Sao elementos do registo dos operadores de radio e dos respetivos servigos de programas:

a) ldentificagéo e sede do operador;

b) Denominagao ou designagao dos servigos de programas;

¢) (Revogada.)

d) (Revogada.)

e) Identificagdo dos responsaveis pelas areas de programagéao e informagao;

f) Localizagao das instalagdes das estagdes emissoras;

g) Nome de canal de programa (PS);

h) (Revogada.)

i) Classificagdo dos servigos de programas quanto ao ambito de cobertura e quanto ao con-
teudo da sua programagéo;

J) Data da emisséo e prazo da licenga ou da autorizagdo, bem como a data das respetivas
renovacgoes;

/) Identificagdo do estabelecimento a partir do qual é difundida a emisséo;

m) Cépia da carteira de jornalista ou cartdo de equiparado do responsavel de informagao;

n) Endereco de correio eletronico.

Artigo 29.°
Procedimento do registo

1 — A ERC procede ao registo dos operadores de radio e respetivos servicos de programas
apods a atribuigdo do correspondente titulo habilitante com base nos documentos por estes entre-
gues no dmbito do processo de licenciamento ou de autorizagao.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a ERC pode solicitar ao operador de radio,
de uma so vez, outros documentos necessarios para a obtengéo de todos os elementos do registo,
ficando, nesse caso, o operador obrigado a entrega-los no prazo maximo de 10 dias Uteis.

Artigo 30.°

Impedimentos do registo

O registo do operador de radio nao é efetuado pela ERC quando a denominagéo do operador
ou do servigo de programas seja idéntica ou confundivel com outra que ja se encontre registada a
favor de terceiro nesta entidade ou, nessa qualidade, a favor de terceiro no INPI, I. P.

Artigo 31.°
Comunicacéao obrigatéria

(Revogado.)

Artigo 32.°

Cancelamento oficioso

O registo é cancelado oficiosamente em caso de cessagao da validade da licenga ou da au-
torizacao.
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CAPITULO V

Registo dos operadores de televisdao

Artigo 33.°
Elementos do registo
Sao elementos do registo dos operadores de televiséo e dos respetivos servigos de programas:

a) Identificagdo e sede do operador;
b) Denominagao ou designagéo dos servigos de programas;
¢) (Revogada.)

d) (Revogada.)

e) Identificagdo dos responsaveis pelas areas de programagao e informagao;

f) (Revogada.)

g) Classificagao dos servigos de programas quanto ao ambito de cobertura e quanto ao con-
teudo da sua programacao;

h) Data da emisséo e prazo da licenga ou da autorizagao, bem como a data das respetivas
renovagdes;

i) Copia da carteira de jornalista ou cartdo de equiparado do responsavel de informacao;

J) Enderego de correio eletrénico.

Artigo 33.°-A
Normas aplicaveis

E aplicavel ao registo dos operadores de televisdo e aos respetivos servicos de programas,
com as necessarias adaptagoes, o disposto nos artigos 29.°, 30.° e 32.°

Artigo 34.°

Requisitos do requerimento

(Revogado.)
Artigo 35.°
Recusa do registo
(Revogado.)
Artigo 36.°
Comunicagéo obrigatéria
(Revogado.)

CAPITULO V-A

Registo dos operadores de distribuigao

Artigo 36.°-A
Elementos do registo
Sao elementos do registo dos operadores de distribuigao:

a) Identificagdo e sede do operador;
b) (Revogada.)
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¢) (Revogada.)
d) Servigos de programas que compdem a sua oferta e respetiva ordenagéo;
e) Data da emisséo e prazo da licenga, bem como a data das respetivas renovagdes, quando
aplicaveis;
f) Enderego de correio eletronico.
Artigo 36.°-B

Normas aplicaveis

E aplicavel, com as necessarias adaptagdes, ao registo dos operadores de distribuicao, refe-
ridos no n.° 2 do artigo 5.°, o disposto nos artigos 29.°, 30.° e 32.° e, aos demais, o disposto nos
artigos 25.° a 27.°-A.

CAPITULO V-B

Registo dos servigos de programas difundidos
exclusivamente através da Internet

Artigo 36.°-C
Elementos do registo

S&o elementos do registo dos servigos de programas, de radio ou televisao, difundidos exclu-
sivamente pela Internet:

a) Identificagcdo e domicilio ou sede da pessoa singular ou coletiva, respetivamente;

b) Denominagao ou designagao do servigo de programas;

¢) ldentificagao dos responsaveis pelas areas de programacgao e informagao;

d) Copia da carteira de jornalista ou cartdo de equiparado do responsavel de informagéo;
e) Sitio na Internet;

f) Enderego de correio eletronico.

Artigo 36.°-D
Inicio de emisséao
Os titulares de servigos de programas, de radio ou televisdo, difundidos exclusivamente pela
Internet devem proceder ao registo na ERC nos 60 dias apds o inicio da sua emissao.
Artigo 36.°-E
Impedimento do registo

O servigo de programas, de radio ou televisao, difundidos exclusivamente através da Internet
nao é registado pela ERC quando a denominagdo do mesmo seja idéntica ou confundivel com
outra que ja se encontre registada a favor de terceiro nesta entidade ou, nessa qualidade, a favor
de terceiro no INPI, I. P.

Artigo 36.°-F
Cancelamento oficioso

O registo de servigo de programas, de radio e televisao, difundidos exclusivamente através da
Internet é cancelado oficiosamente pela ERC quando o mesmo cessar a sua emissao.
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CAPITULO V-C

Registo dos operadores de servigos audiovisuais a pedido

Artigo 36.°-G
Elementos do registo

Sao elementos do registo dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e respetivos
servigos de programas:

Identificagdo e sede do operador;
Designagao dos servigos audiovisuais a pedido;
O enderego geografico onde se encontram estabelecidos;
d) Sitio na Internet, quando aplicavel;
e) ldentificacdo do responsavel pela selegado e organizagdo do catalogo de programas de
cada servico;
f) Enderego de correio eletronico.

a
b
c

~— ~— ~— ~—

Artigo 36.°-H
Inicio de atividade

1 — As entidades proprietarias de servigos audiovisuais a pedido ndo podem iniciar a atividade
antes de efetuar o registo.
2 — As entidades previstas no numero anterior dispdem de um prazo de trés meses apos a
entrada em vigor do presente decreto regulamentar para efetuar o registo.
Artigo 36.°-I

Normas aplicaveis

Ao registo dos operadores de servigos audiovisuais a pedido e aos respetivos servigos de
programas € aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos artigos 36.°-E e 36.°-F.

CAPITULO V-D

Registo dos fornecedores de plataformas de partilha de videos

Artigo 36.°-J
Elementos do registo
Séo elementos do registo dos fornecedores de plataformas de partilha de videos:

a) Identificagdo e sede do fornecedor;

b) Designacéao das plataformas de partilha de videos fornecidas;

¢) Identificagcdo dos responsaveis por cada plataforma de partilha de videos;
d) Endereco geografico onde se encontra estabelecidos;

e) Sitio na Internet, quando aplicavel;

f) Enderego de correio eletronico.

Artigo 36.°-L
Inicio de atividade

1 — Os fornecedores de plataformas de partilha de videos ndo podem iniciar a atividade antes
de efetuar o registo.
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2 — As entidades previstas no numero anterior dispdem de um prazo de trés meses apos a
entrada em vigor do presente decreto regulamentar para efetuar o registo.

Artigo 36.°-M
Normas aplicaveis

Ao registo dos fornecedores de plataformas de partilhas de videos e plataformas fornecidas é
aplicavel, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos artigos 36.°-E e 36.°-F.

CAPITULO VI

Disposi¢des sancionatoérias

Artigo 37.°
Contraordenagodes
1 — Constitui contraordenacao, punivel com coima:

a) De € 249,39 a € 498,79, a inobservancia do disposto nos artigos 8.° e 21.°, n.° 3;

b) De € 498,79 a € 2493,99, a inobservancia do disposto nos n.”*1 e 2 do artigo 21.°;

c) De € 2493,99 a € 4987,97, a inobservancia do disposto nos artigos 13.°, 27.°, 36.°-D, bem
como nos n.”*1 e 2 dos artigos 36.°-H e 36-°-L.

2 — A negligéncia é punivel, sendo os limites minimos e maximos das coimas reduzidos para
metade.

Artigo 38.°

Cancelamento oficioso

(Revogado.)

Artigo 39.°
Fiscalizagao e competéncia em matéria de contraordenagdes

1 — Incumbe a ERC a fiscalizagdo do cumprimento das normas do presente decreto regula-
mentar.

2 — Aaplicagdo das coimas e sang¢des previstas no presente decreto regulamentar é da com-
peténcia do conselho regulador da ERC.

3 — Areceita das coimas reverte em 60 % para o Estado e 40 % para a ERC.

CAPITULO VII
Disposigoes finais e transitorias
Artigo 40.°

Disposigao transitéria

1 — As inscrigbes constantes do registo das empresas jornalisticas feitas em nome das en-
tidades cuja atividade principal ndo seja a de edigao de publicagbes periddicas caducam com a
entrada em vigor do presente decreto regulamentar.
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2 — O disposto no numero anterior nao prejudica a subsisténcia do registo das publicagbes
periddicas que integrem o conceito de imprensa definido no artigo 9.° da Lei n.° 2/99, de 13 de
janeiro.

3 — O disposto no artigo 19.°, alineas b) e c), aplica-se apenas as inscri¢gdes efetuadas apos
a entrada em vigor do presente decreto regulamentar.

Artigo 41.°
Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 640/76, de 26 de outubro.
114777806
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FINANCAS E TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 282/2021

de 6 de dezembro

Sumario: Estabelece o valor das taxas a cobrar pelos procedimentos de certificagdo de compe-
téncias pedagodgicas dos formadores que desenvolvem a sua atividade no dmbito do
Sistema Nacional de Qualificagdes e de autorizagdo de funcionamento dos respetivos
Cursos.

O Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro, com a redagéo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 14/2017, de 26 de janeiro, estabelece o regime juridico do Sistema Nacional de Qualificagbes
e define as estruturas que asseguram o seu funcionamento.

Em conformidade com o n.° 2 do artigo 20.°-A do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de de-
zembro, na sua atual redagéo, a certificagdo de competéncias pedagoégicas dos formadores que
desenvolvem a sua atividade no ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes (SNQ), bem como
a autorizagao de funcionamento dos cursos que dao acesso a essa certificagéo, estao sujeitas ao
pagamento de taxas fixadas por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da formacao profissional.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 20.°-A do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de
dezembro, na sua atual redagao, manda o Governo, pelo Ministro de Estado e das Finangas e pelo
Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagao Profissional, no uso da competéncia
delegada pelo Despacho n.° 892/2020, de 14 de janeiro, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série,
n.° 15, de 22 de janeiro de 2020, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece o valor das taxas a cobrar pelo Instituto do Emprego e Formagéao
Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), relativamente aos procedimentos de certificagdo de competéncias
pedagogicas dos formadores que desenvolvem a sua atividade no ambito do Sistema Nacional de
Qualificacbes e de autorizagdo de funcionamento dos respetivos cursos, bem como as situagdes
em que se verifica a sua isengéo.

Artigo 2.°
Taxas

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, os valores das taxas a cobrar, pelo IEFP, I. P,,
pelos procedimentos previstos no artigo anterior sdo os seguintes:

a) € 250 — Autorizagao de funcionamento de cursos de formagédo pedagdgica inicial de for-
madores;

b) € 50 — Obtengéao do certificado de competéncias pedagogicas de formador (CCP) pelas
vias previstas no n.° 2 do artigo do 3.° da Portaria n.° 214/2011, de 30 de maio;

c) € 25 — Autorizacao excecional do exercicio da fungdo de formador nos termos do n.° 5 do
artigo 3.° da Portaria n.° 214/2011, de 30 de maio.

2 — As taxas previstas no numero anterior constituem receita prépria do IEFP, |. P.
3 — Os prazos e o modo de pagamento das taxas s&o definidos por deliberagéo do conselho
diretivo do IEFP, I. P., e publicados no respetivo sitio na Internet.



6 de dezembro de 2021 Pag. 42

Artigo 3.°
Isengao

1 — Estéo isentos do pagamento das taxas referidas no artigo anterior os seguintes proce-
dimentos:

a) A obtengéao do certificado de competéncias pedagdgicas de especializagéo (CCPE);

b) A obtengao do certificado de competéncias pedagdgicas de tutor (CCPT);

c¢) A autorizagao de funcionamento de cursos de formagéo continua de especializagdo e de
cursos de formagao pedagdgica de tutor.

2 — Quando requeridos pela rede de centros de gestéo direta e participada do IEFP, I. P.,
os pedidos de autorizagao excecional do exercicio da fungéo de formador, nos termos do n.° 5 do
artigo 3.° da Portaria n.° 214/2011, de 30 de maio, bem como os pedidos de autorizagéo de fun-
cionamento de cursos de formagao pedagdgica inicial de formadores, estao isentos do pagamento
das taxas referidas no artigo anterior.

Artigo 4.°
Atualizagao

O valor das taxas referidas no artigo 2.° é atualizado anualmente, com base na variagéo do
indice de precos no consumidor no continente relativo ao ano anterior, e publicado pelo Instituto
Nacional de Estatistica, produzindo efeitos a partir do 1.° dia do més seguinte a sua publicagao.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor 30 dias apds a sua publicagao.

O Ministro de Estado e das Finangas, Jodo Rodrigo Reis Carvalho Ledo, em 30 de novembro
de 2021. — O Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagéo Profissional, Miguel Filipe
Pardal Cabrita, em 2 de dezembro de 2021.

114787656
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.® 283/2021

de 6 de dezembro

Sumario: Procede a primeira alteragdo da Portaria n.° 174/2020, de 17 de julho, que define a
medida Emprego Interior MAIS — Mobilidade Apoiada para Um Interior Sustentavel.

A Portaria n.° 174/2020, de 17 de julho, retificada pela Declaragao de Retificagdo n.° 32/2020,
de 13 de agosto, procedeu a definigdo da medida Emprego Interior MAIS — Mobilidade Apoiada
para Um Interior Sustentavel, aprovada através da Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 16/2020,
de 27 de margo, que consiste num apoio financeiro direto as pessoas que, no ambito de processos
de mobilidade geografica para o interior, iniciem atividade laboral em territorio do interior, passivel
de majoracdo em funcéo da dimensao do agregado familiar que com ele se desloque a titulo per-
manente, e uma comparticipagéo dos custos associados ao transporte de bens.

Com a presente alteragao, prolonga-se o horizonte temporal de aplicagdo da medida até ao
final de 2023, alargando-se simultaneamente a sua cobertura as situagdes em que os trabalhadores
se encontrem a prestar trabalho a distancia, nomeadamente ao abrigo de um acordo de teletra-
balho entre empregador e trabalhador, em territério do interior, mas também aos emigrantes que
tenham saido de Portugal apds 31 de dezembro de 2015, que tenham residido fora do pais durante
pelo menos um ano e que pretendam regressar a Portugal para se fixar em territério do interior.

Por outro lado, e tendo em vista atrair cidadaos estrangeiros para Portugal, fomentando-se o
mercado de trabalho, alarga-se o ambito da medida a fixagdo em territorio do interior de nacionais
de paises da Unido Europeia, da Suica e do Espaco Econémico Europeu, bem como nacionais de
paises terceiros, que ai pretendam residir e exercer uma atividade.

Foram ouvidos os parceiros sociais com assento na Comissdo Permanente de Concertagao Social.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 13.°e non.® 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 13/2015,
de 26 de janeiro, na alinea n) do n.° 1 do artigo 3.° e no n.° 5 do artigo 6.°, respetivamente, das Por-
tarias n.° 206/2020 e n.° 207/2020, ambas de 27 de agosto, alteradas pela Portaria n.° 122-A/2021,
de 14 de junho, manda o Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagao
Profissional, no uso da competéncia delegada pelo Despacho n.° 892/2020, de 14 de janeiro, pu-
blicado no Diéario da Republica, 2.2 série, n.° 15, de 22 de janeiro de 2020, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria procede a primeira alteragéo da Portaria n.° 174/2020, de 17 de julho, reti-
ficada pela Declaragéo de Retificagao n.° 32/2020, de 13 de agosto, que define a medida Emprego
Interior MAIS — Mobilidade Apoiada para Um Interior Sustentavel.

Artigo 2.°
Alteragao da Portaria n.° 174/2020, de 17 de julho

Os artigos 2.°,3.%,4.°,5.°,6.°,7.%,8.°,9.°e 10.° da Portaria n.° 174/2020, de 17 de julho, retifi-
cada pela Declaragao de Retificagdo n.° 32/2020, de 13 de agosto, passam a ter a seguinte redagéo:

«Artigo 2.°
[...]
1 — Sao destinatarios da presente medida as pessoas nas seguintes situagdes:

a) Desempregados inscritos no IEFP, I. P., ou nos servigos de emprego das Regibes Autdbnomas;
b) Empregados a procura de novo emprego inscritos no IEFP, |. P., ou nos servigos de emprego
das Regibes Auténomas;
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¢) Pessoas que nao tenham registo de contribui¢gdes na Seguranga Social como trabalhadores
por conta de outrem ou como trabalhadores independentes no més anterior ao da candidatura ou
ao da celebragao do contrato de trabalho ou da criagdo do proprio emprego ou empresa, quando
as mesmas ja tenham ocorrido;

d) Emigrantes que tenham saido de Portugal apds 31 de dezembro de 2015 e que tenham
residido fora do pais durante pelo menos um ano;

e) Cidadaos nacionais de paises da Uniao Europeia, da Suica e do Espaco Econémico Eu-
ropeu, bem como nacionais de paises terceiros que residam fora do territério nacional, desde que
cumpridos os requisitos de entrada e permanéncia previstos na Lei n.° 23/2007, de 4 de julho, na
sua redacéo atual, quando aplicavel.

2—1[.]
3—I[...]:

a)[...I
b) [...].
Artigo 3.°
[...]

1—1[..]

2—1.]

a)l...;

b)[...];

c)[.-.];

a)l..];

e) O novo posto de trabalho deve situar-se em territério do interior.

3 — O disposto na alinea ¢) do numero anterior pode ser afastado, desde que o posto de
trabalho seja situado em territdrio do interior e desde que a distancia entre a residéncia e o local
de trabalho nao seja superior a 50 km, calculados nos termos definidos no regulamento previsto
no n.° 2 do artigo 12.°

4 — No caso dos jovens a procura do primeiro emprego, com idade inferior ou igual a 30 anos,
nos termos definidos no regulamento previsto no n.° 2 do artigo 12.°, podem ser afastados os requi-
sitos referidos nas alineas a), b) e d) do n.° 2, desde que se verifique uma das seguintes condig¢des:

a) Quando a residéncia do destinatario se situava em territério nacional classificado como
do interior e este se tenha deslocado temporariamente para estudar, tendo obtido um nivel de
qualificagao igual ou superior ao nivel 5 do Quadro Nacional de Qualificagdes (QNQ) numa insti-
tuicdo de ensino ou de formagao profissional situada em territério nacional nao classificado como
territério do interior; ou

b) [...]
5—1[..]

a)[..;

b) [...];

c¢) Celebragao de contrato de trabalho a termo incerto com duragao previsivel igual ou superior
a 12 meses;

d)[...];

e)[...]
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a) O desenvolvimento de atividade como trabalhador independente, com rendimentos empre-
sariais ou profissionais;

b)[..I

c) ...

d)[...]

8—1I.1]

9 — Para efeitos do disposto no n.° 7, o destinatario deve criar, pelo menos, o respetivo posto
de trabalho a tempo completo e, no caso das alineas b) e d), possuir mais de 50 % do capital social
e dos direitos de voto.

10 — Para efeitos do disposto nas alineas d) e e) do n.° 5, a criagdo de empresa ou do pro-
prio emprego deve ser realizada a partir de 1 de janeiro de 2020 e até 31 de dezembro de 2023.

11 — Para efeitos do disposto no n.° 1, na alinea e) do n.° 2 e na alinea d) do n.° 6, quando a
atividade profissional seja desenvolvida a distancia, o local de prestacao de trabalho deve situar-se
em territério do interior.

12 — Para efeitos do disposto na alinea e) do n.° 1 do artigo 2.°, sédo elegiveis contratos de
trabalho celebrados com entidades que ndo possuam atividade registada em Portugal continental,
desde que cumpram a legislagédo portuguesa.

Artigo 4.°
[...]
1—1..

1.
2—1[.]
3—1[.]
4—1.]
5—.]
6—1[.]
7—1L.]

8 — Para as candidaturas referentes a trabalho por conta prépria, os apoios financeiros ape-
nas sao pagos caso a atividade profissional se mantenha de forma efetiva a data do pagamento
das prestagdes.

Artigo 5.°
[...]

1—I[...]

3—I[..I

a) Copia do contrato de trabalho ou da declaragéo de inicio de atividade ou certiddo permanente

ou outra documentagao comprovativa da criagdo do proprio emprego ou empresa, que permita
verificar o cumprimento dos requisitos aplicaveis nos termos do artigo 3.°, salvo o disposto no n.° 6;

b)[...];
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c)[...;
d) [...]

4 —1.1
5—1[..]

a) Termo de aceitagao da decisdo de aprovagao, no prazo de 10 dias uteis;
b)[..I;
) [...].

6—1[.]
7—1L.]

Artigo 6.°
[..]
[...I
a) ...

b) Manter a atividade da empresa, de forma efetiva, e o posto de trabalho preenchido em
territorio elegivel durante pelo menos 12 meses, nas situagdes previstas nas alineas d) e e) do
n.° 5 do artigo 3.;

c)[...I;

d)[...I;

e)[...];

N1

9[-

Artigo 7.°
[...]
1—1[..]

a)
b)
c)

2—1...].

3—I[..]

4 — A comprovacao da manutengao dos requisitos previstos nas alineas a) e b) do artigo 6.°
¢é efetuada, nomeadamente, com recurso a consulta de informacgao disponibilizada pela seguranga
social ou mediante entrega de documentacgao adicional, solicitada pelo IEFP, I. P.

[];
[.];
[..]

Artigo 8.°
[.--]



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 235 6 de dezembro de 2021 Pag. 47

3—I[.]

4 —1..]

5—1.1

6 — O incumprimento do disposto na alinea b) do artigo 6.°, relativo a manutengao da atividade da
empresa e do posto de trabalho criado, implica a restituigdo proporcional do apoio financeiro recebido
nos termos do n.° 1 do artigo 4.°, salvo no caso de morte ou incapacidade permanente para o trabalho
do destinatario, bem como no caso de faléncia ou insolvéncia da empresa, desde que nao se trate de
insolvéncia culposa ou dolosa ou no caso de o destinatario apresentar ao IEFP, I. P., no prazo de 30 dias
Uteis a contar da cessacéao da atividade, nova declaracao de inicio de atividade ou contrato de trabalho
por conta de outrem, a tempo completo, celebrado nos termos das alineas a) a ¢) do n.° 5 do artigo 3.°

7—I.]
a)
b)
c)
8—1I[.1]

[-];
[.];
[...]

Artigo 9.°
[..]

1 — Aatribuicdo dos apoios previstos na presente medida n&o prejudica a atribuicdo de outros
apoios a contratagao para o mesmo posto de trabalho, nomeadamente os apoios previstos na medida
Incentivo ATIVAR.PT, regulada pela Portaria n.° 207/2020, de 27 de agosto, na sua redagéo atual, bem
como os incentivos previstos no Decreto-Lei n.° 72/2017, de 21 de junho, ou outros da mesma natureza.

2—[...].

3—I[..I

a)
b)
c)

[]l
[..];
[..]

Artigo 10.°
[..]

Aos elementos do agregado familiar dos destinatarios da presente medida, mediante inscrigdo
como desempregado no IEFP, I. P, é garantido o acesso as respostas de politica ativa de emprego
e formacéo profissional, prevendo-se desde ja a sua elegibilidade no &mbito das medidas Estagios
ATIVAR.PT e Incentivo ATIVAR.PT, nos termos do disposto na alinea n) do n.° 1 do artigo 3.° e no
n.° 5 do artigo 6.°, respetivamente, da Portaria n.° 206/2020, de 27 de agosto, na sua redagéao atual,
e pela Portaria n.° 207/2020, de 27 de agosto, na sua redagéo atual.»

Artigo 3.°
Produgao de efeitos

Produzem efeitos a 18 de julho de 2020 as seguintes normas da Portaria n.° 174/2020, de 17 de
julho, na redacao conferida pela presente portaria:

a) As alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 2.°;

b) Aalinea e)don.°2,0n.° 3, aalinea a)don.°4, aalineac)don.°5, aalineaa)don.°6, a
alineaa)don.°7,0n.°9,0n.°10 e on.° 11 do artigo 3.°;

¢) O n.° 8 do artigo 4.°;

d) A alinea b) do artigo 6.°;

e)On.°4 do artigo 7.°



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 235 6 de dezembro de 2021 Pag. 48

Artigo 4.°
Republicagao

E republicada em anexo & presente portaria, da qual faz parte integrante, a Portaria n.® 174/2020,
de 17 de julho, na sua redagéao atual.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacgéo.

O Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagao Profissional, Miguel Filipe Pardal
Cabrita, em 2 de dezembro de 2021.

ANEXO
(a que se refere o artigo 4.°)

Republicagdo da Portaria n.° 174/2020, de 17 de julho

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — A presente portaria define a medida Emprego Interior MAIS — Mobilidade Apoiada para
Um Interior Sustentavel, adiante designada por «mediday, com o objetivo de incentivar a mobilidade
geografica no mercado de trabalho.

2 — Apresente medida consiste na atribuicdo de um apoio financeiro pelo Instituto do Emprego
e da Formagéo Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), para trabalhadores que celebrem contratos de traba-
Iho ou criem o seu proprio emprego ou empresa, cujo local de trabalho implique a sua mobilidade
geografica para territorio do interior.

3 — Para efeitos da presente medida, consideram-se territorios do interior os definidos pela
Portaria n.° 208/2017, de 13 de julho.

Artigo 2.°
Destinatarios
1 — Séo destinatarios da presente medida as pessoas nas seguintes situagoes:

a) Desempregados inscritos no IEFP, I. P., ou nos servigos de emprego das Regides Autdbnomas;

b) Empregados a procura de novo emprego inscritos no IEFP, |. P., ou nos servigos de emprego
das Regides Auténomas;

c¢) Pessoas que nao tenham registo de contribuigdes na Seguranca Social como trabalhadores
por conta de outrem ou como trabalhadores independentes no més anterior ao da candidatura ou
ao da celebragao do contrato de trabalho ou da criagdo do proprio emprego ou empresa, quando
as mesmas ja tenham ocorrido;

d) Emigrantes que tenham saido de Portugal apos 31 de dezembro de 2015 e que tenham
residido fora do pais durante pelo menos um ano;

e) Cidadaos nacionais de paises da Unido Europeia, da Suiga e do Espago Econdmico Eu-
ropeu, bem como nacionais de paises terceiros que residam fora do territério nacional, desde que
cumpridos os requisitos de entrada e permanéncia previstos na Lei n.° 23/2007, de 4 de julho, na
sua redagao atual, quando aplicavel.
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2 — Para efeitos da alinea a) do numero anterior, € equiparada a desempregado a pessoa
inscrita no IEFP, I. P., na qualidade de trabalhador com contrato de trabalho suspenso com funda-
mento no ndo pagamento pontual da retribuigdo.

3 — Os destinatarios previstos nos niumeros anteriores devem reunir, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) Ter a respetiva situagéo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
Autoridade Tributaria e Aduaneira e a seguranga social;

b) Nao se encontrar em situagéo de incumprimento no que respeita a apoios financeiros con-
cedidos pelo IEFP, I. P.

Artigo 3.°
Requisitos de concessao dos apoios

1 — Aatribuicdo dos apoios previstos na presente medida depende da celebragéo de contrato
de trabalho por conta de outrem ou da criagdo do seu préprio emprego ou empresa, cujo local de
prestacao de trabalho seja situado em territério do interior e que implique mudancga de residéncia.

2 — E elegivel a mudanca de residéncia que retina os seguintes requisitos:

a) Seja efetuada a titulo permanente, nos termos definidos no regulamento previsto no n.° 2
do artigo 12.°;

b) A residéncia anterior do trabalhador ndo pode situar-se em territério nacional classificado
como do interior;

c¢) Anova residéncia do trabalhador deve situar-se em concelho ou freguesia classificado como
territério do interior;

d) Seja realizada nos 90 dias consecutivos anteriores ou posteriores ao inicio do contrato
de trabalho ou da criagao do proprio emprego ou empresa, nos termos definidos no regulamento
previsto no n.° 2 do artigo 12.°;

e) O novo posto de trabalho deve situar-se em territério do interior.

3 — O disposto na alinea ¢) do numero anterior pode ser afastado, desde que o posto de
trabalho seja situado em territdrio do interior e desde que a distancia entre a residéncia e o local
de trabalho néo seja superior a 50 km, calculados nos termos definidos no regulamento previsto
no n.° 2 do artigo 12.°

4 — No caso dos jovens a procura do primeiro emprego, com idade inferior ou igual a 30 anos,
nos termos definidos no regulamento previsto no n.° 2 do artigo 12.°, podem ser afastados os requi-
sitos referidos nas alineas a), b) e d) do n.° 2, desde que se verifique uma das seguintes condig¢des:

a) Quando a residéncia do destinatario se situava em territorio nacional classificado como do in-
terior e este se tenha deslocado temporariamente para estudar, tendo obtido um nivel de qualificagéo
igual ou superior ao nivel 5 do Quadro Nacional de Qualifica¢cdes (QNQ) numa instituicdo de ensino ou
de formacao profissional situada em territrio nacional nao classificado como territério do interior; ou

b) Quando se trate de destinatario que obteve nivel de qualificacao igual ou superior ao ni-
vel 5 do QNQ em instituigdo do ensino superior ou de formagao profissional situada em territério
do interior.

5 — Sao elegiveis as seguintes modalidades de prestagao de trabalho:

a) Celebracgao de contrato de trabalho sem termo;

b) Celebragao de contrato de trabalho a termo certo com duragéo inicial igual ou superior a
12 meses;

c¢) Celebragao de contrato de trabalho a termo incerto com duragao previsivel igual ou superior
a 12 meses;

d) Criagdo de empresas de pequena dimensao, com o limite de 10 postos de trabalho;

e) Criagao do proprio emprego.
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6 — Para efeitos do disposto nas alineas a), b) e ¢) do numero anterior, séo elegiveis os con-
tratos de trabalho que reiinam cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Tenham inicio entre 1 de janeiro de 2020 e 31 de dezembro de 2023;

b) Garantam a observancia do previsto em termos de retribuicdo minima mensal garantida
e, quando aplicavel, do respetivo instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho, nomeada-
mente na determinagdo da remuneragao prevista no contrato de trabalho, bem como das restantes
condigbes laborais exigiveis por lei;

c) Sejam celebrados a tempo completo;

d) Estabelegam que o local de prestacao de trabalho é situado em territério do interior.

7 — Para efeitos do disposto nas alineas d) e e) do n.° 5, s&o elegiveis:

a) O desenvolvimento de atividade como trabalhador independente, com rendimentos empre-
sariais ou profissionais;

b) A constituicdo de entidades privadas com fins lucrativos, independentemente da respetiva
forma juridica;

¢) A constituigdo de cooperativas;

d) A aquisicado e cessao de estabelecimento, ou a aquisicdo de capital social de empresa
preexistente, que decorra de aumento do capital social.

8 — Para efeitos do disposto na alinea d) do numero anterior, a empresa transmitente ou
cedente do estabelecimento e a empresa cujo capital social € adquirido ndo podem ser detidas em
25 % ou mais por cOnjuge, unido de facto ou familiar do destinatario até ao 2.° grau da linha reta
ou colateral, nem detidas em 25 % ou mais por outra empresa na qual os mesmos detenham 25 %
ou mais do respetivo capital.

9 — Para efeitos do disposto no n.° 7, o destinatario deve criar, pelo menos, o respetivo posto
de trabalho a tempo completo e, no caso das alineas b) e d), possuir mais de 50 % do capital social
e dos direitos de voto.

10 — Para efeitos do disposto nas alineas d) e €) do n.° 5, a criagdo de empresa ou do pro-
prio emprego deve ser realizada a partir de 1 de janeiro de 2020 e até 31 de dezembro de 2023.

11 — Para efeitos do disposto no n.° 1, na alinea e) do n.° 2 e na alinea d) do n.° 6, quando a
atividade profissional seja desenvolvida a distancia, o local de prestagao de trabalho deve situar-se
em territério do interior.

12 — Para efeitos do disposto na alinea e) do n.° 1 do artigo 2.°, séo elegiveis contratos de
trabalho celebrados com entidades que ndo possuam atividade registada em Portugal continental,
desde que cumpram a legislagdo portuguesa.

Artigo 4.°
Apoio financeiro

1 — Os destinatarios referidos no artigo 2.°, que retnam comprovadamente os requisitos pre-
vistos no artigo 3.°, tém direito a um apoio financeiro no valor de seis vezes o valor do indexante
dos apoios sociais (IAS).

2 — Ao apoio financeiro previsto no n.° 1 pode acrescer um apoio complementar para com-
participagao dos custos de transporte de bens para a nova residéncia, com o limite de duas vezes
o valor do IAS.

3 — Para efeitos do disposto no numero anterior, sdo elegiveis as despesas realizadas a
partir de 1 de outubro de 2019 e até ao décimo segundo més posterior ao pagamento da primeira
prestagao do apoio.

4 — O apoio financeiro previsto no n.° 1 € majorado em 20 % por cada elemento do agregado
familiar do destinatario que o acompanhe na mudanca de residéncia para territério do interior, até
um limite de trés vezes o valor do IAS.
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5 — Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se o conceito de agregado familiar
definido no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 70/2010, de 16 de junho, na sua redagao atual.

6 — O apoio complementar previsto no n.° 2, bem como a majoragao prevista no n.° 4, s6 sdo
aplicaveis uma vez por agregado familiar.

7 — O apoio previsto no n.° 1 s6 pode ser concedido uma vez por cada destinatario.

8 — Para as candidaturas referentes a trabalho por conta prépria, os apoios financeiros ape-
nas sao pagos caso a atividade profissional se mantenha de forma efetiva a data do pagamento
das prestacgdes.

Artigo 5.°
Regime de acesso

1 — Os periodos de candidatura a presente medida séo definidos por deliberagao do conselho
diretivo do IEFP, I. P, e divulgados no sitio eletronico www.iefp.pt, sendo aprovadas candidaturas
até ao limite da dotagao orgamental fixada.

2 — A candidatura aos apoios previstos na presente medida deve ser efetuada no portal ele-
trénico do IEFP, I. P.

3 — Com a apresentagdo da candidatura, o destinatario deve disponibilizar ao IEFP, I. P.,
nomeadamente, os seguintes documentos:

a) Copia do contrato de trabalho ou da declaracao de inicio de atividade ou certiddo permanente
ou outra documentagado comprovativa da criagdo do proprio emprego ou empresa, que permita
verificar o cumprimento dos requisitos aplicaveis nos termos do artigo 3.°, salvo o disposto no n.° 6;

b) Documento comprovativo da mudanga de residéncia, que permita verificar o cumprimento
dos requisitos aplicaveis nos termos do artigo 3.°;

c¢) Declaragao de n&o divida ou autorizagéo de consulta online da situagéo contributiva perante
a Autoridade Tributaria e Aduaneira e a seguranca social;

d) Documento comprovativo da composigdo do agregado familiar, nos termos do n.° 5 do
artigo 4.°

4 — O IEFP, I. P., decide a candidatura no prazo de 20 dias uteis a contar da data da sua
apresentacao.

5 — Apo6s a notificagado da decisdo de aprovacgao da candidatura, o destinatario deve apresentar
ao IEFP, I. P., nomeadamente, os seguintes documentos:

a) Termo de aceitagao da decisdo de aprovagéo, no prazo de 10 dias Uteis;

b) Comprovativos das despesas ja efetuadas com o transporte de bens para a nova residéncia;

¢) Documentos comprovativos da mudancga de residéncia dos membros do agregado familiar,
para efeitos de atribuicdo da majoracao prevista no n.° 4 do artigo 4.°, nos casos aplicaveis.

6 — Nos casos em que a celebragao do contrato de trabalho ou a criagdo do proprio emprego
ou empresa nao tenha sido efetuada antes da submissao da candidatura, os documentos previstos
na alinea a) do n.° 3 devem ser apresentados no prazo de 30 dias Uteis apds a data da notificagao
prevista no numero anterior.

7 — A falta de envio dos documentos previstos na alinea a) do n.° 5 e no niumero anterior,
bem como o seu envio fora de prazo, salvo apresentagcdo de motivo justificativo que seja aceite,
determina a caducidade da decisao de aprovacgao.

Artigo 6.°
Termo de aceitagao

O termo de aceitagao define as obriga¢des do destinatario perante o IEFP, |. P., nomeadamente
as seguintes:

a) Manter o contrato de trabalho e o posto de trabalho localizado em territério elegivel du-
rante, pelo menos, 12 meses, nas situagdes previstas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 5 do artigo 3.9
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b) Manter a atividade da empresa, de forma efetiva, e o posto de trabalho preenchido em
territorio elegivel durante pelo menos 12 meses, nas situagdes previstas nas alineas d) e e) do
n.° 5 do artigo 3.°;

¢) Manter as condig¢des previstas no n.° 3 do artigo 2.° durante todo o periodo de concessao
do apoio;

d) Assegurar o cumprimento das demais obrigac¢des legais a que esta vinculado no exercicio
da atividade por conta propria, nas situagdes previstas na alinea e) do n.° 5 do artigo 3.°;

e) Assegurar o cumprimento das obrigag¢des legais, fiscais e contributivas a que a empresa
esta vinculada, no caso de criagcao de novas entidades ou de participagdes sociais em empresas
ja existentes, nas situagdes previstas na alinea d) do n.° 5 do artigo 3.°;

f) Entregar os comprovativos da realizagao das despesas com transporte de bens para a nova
residéncia até ao final do décimo segundo més apds a data de inicio do contrato de trabalho ou da
criacao do proprio emprego ou empresa;

g) Comunicar, por escrito, ao IEFP, I. P., a mudanga superveniente de residéncia ou de locali-
zacao da prestacao de trabalho ou qualquer outra alteragao a candidatura inicialmente aprovada,
nomeadamente a cessacao do contrato de trabalho ou a cessacao de atividade e respetivas causas,
no prazo de 10 dias Uteis a contar da data da ocorréncia do facto.

Artigo 7.°
Pagamento

1 — O pagamento do apoio financeiro previsto no n.° 1 do artigo 4.° é efetuado nos seguintes
termos:

a) 50 % do montante total aprovado, no prazo de 10 dias uteis apds a entrega do termo de
aceitacao e da documentacao referida nos n.*5 e 6 do artigo 5.2, nos casos aplicaveis;

b) 25 % do montante total aprovado, no sétimo més civil apos a data de inicio do contrato de
trabalho ou da criagdo do proprio emprego ou empresa;

¢) 25 % do montante total aprovado, no décimo terceiro més apos a data de inicio do contrato
de trabalho ou da criagédo do préprio emprego ou empresa.

2 — O apoio complementar previsto no n.° 2 do artigo 4.° € pago nos prazos referidos non.° 1,
em funcdo da data de entrega dos comprovativos de despesa, a efetuar nos termos da alinea f)
do artigo 6.°

3 — O pagamento dos apoios previstos nos numeros anteriores fica sujeito a verificagdo da
manutengao das condigdes necessarias a sua concessao, conforme o disposto nas alineas a) a ¢)
do artigo 6.°, bem como das obrigagdes referidas nas alineas d) e €) do mesmo artigo.

4 — A comprovacgao da manutengao dos requisitos previstos nas alineas a) e b) do artigo 6.°
€ efetuada, nomeadamente, com recurso a consulta de informacgao disponibilizada pela seguranca
social ou mediante entrega de documentagao adicional, solicitada pelo IEFP, I. P.

Artigo 8.°
Incumprimento

1 — O incumprimento das obrigacdes relativas ao apoio financeiro e comparticipagao de
despesas concedidos no ambito da presente portaria implica a imediata cessagdo dos mesmos e,
eventualmente, a restituicéo, total ou proporcional, dos montantes ja recebidos, sem prejuizo do
exercicio do direito de queixa por eventuais indicios da pratica de crime.

2 — O destinatario deve restituir a totalidade do apoio financeiro recebido nos termos do n.° 1
do artigo 4.° quando, antes de decorrido o prazo estabelecido na alinea a) do artigo 6.°, relativo a
manutengao do contrato de trabalho, se verifique, nomeadamente, alguma das seguintes situagdes:

a) Denuncia do contrato de trabalho promovida pelo trabalhador;
b) Cessacgao do contrato de trabalho por acordo;
c) Despedimento por facto imputavel ao trabalhador.
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3 — Nos casos previstos nas alineas a) e b) do numero anterior, ndo ha lugar a restituigdo
do apoio caso o destinatario apresente ao IEFP, I. P, no prazo de 30 dias uteis a contar da data
de cessacao do contrato de trabalho, novo contrato de trabalho, desde que relna as condigbes
definidas no artigo 3.°

4 — Para efeitos do disposto no numero anterior, quando o novo contrato de trabalho seja
celebrado a termo certo ou incerto, a duragao inicial ou previsivel do novo contrato deve ser pelo
menos igual ou superior ao periodo remanescente para cumprimento do dever de manutengao do
contrato de trabalho, nos termos da alinea a) do artigo 6.°

5 — Nos casos previstos na alinea ¢) do n.° 2, sempre que o destinatario, com base nos
pressupostos do despedimento, demonstre a propositura de agao judicial contra o empregador, os
prazos para a restituicdo dos apoios sdo suspensos, até a agao transitar em julgado.

6 — O incumprimento do disposto na alinea b) do artigo 6.°, relativo a manutengao da atividade
da empresa e do posto de trabalho criado, implica a restituigao proporcional do apoio financeiro
recebido nos termos do n.° 1 do artigo 4.°, salvo no caso de morte ou incapacidade permanente
para o trabalho do destinatario, bem como no caso de faléncia ou insolvéncia da empresa, desde
que nao se trate de insolvéncia culposa ou dolosa ou no caso de o destinatario apresentar ao
IEFP, I. P., no prazo de 30 dias Uteis a contar da cessagao da atividade, nova declaragao de inicio
de atividade ou contrato de trabalho por conta de outrem, a tempo completo, celebrado nos termos
das alineas a) a ¢) do n.° 5 do artigo 3.°

7 — O destinatario deve restituir proporcionalmente o apoio financeiro recebido nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° quando, antes de decorrido o prazo estabelecido nas alineas a) ou b) do artigo 6.°,
se verifique, nomeadamente, uma das seguintes situagoes:

a) Falta de manutencao da residéncia ou do local de trabalho, por conta propria ou de outrem,
em territério do interior, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 3.°;

b) Incumprimento do previsto na alinea c) do artigo 6.°;

¢) Cessacao do contrato de trabalho no periodo experimental por iniciativa do empregador,
sem prejuizo da aplicagao do disposto no n.° 3.

8 — O destinatario deve restituir a totalidade dos apoios financeiros previstos no artigo 4.°
quando se verifique qualquer forma de simulacido para acesso ao disposto na presente medida,
sem prejuizo do exercicio do direito de queixa por eventuais indicios da pratica de crime.

Artigo 9.°
Cumulagao de apoios

1 — A atribuigdo dos apoios previstos na presente medida n&o prejudica a atribuicdo de outros
apoios a contratagao para o mesmo posto de trabalho, nomeadamente os apoios previstos na medida
Incentivo ATIVAR.PT, regulada pela Portaria n.° 207/2020, de 27 de agosto, na sua redagao atual, bem
como os incentivos previstos no Decreto-Lein.° 72/2017, de 21 de junho, ou outros da mesma natureza.

2 — A atribuicdo dos apoios previstos na presente medida n&o prejudica a atribuicdo de ou-
tros apoios a criagao de empresas ou do proprio emprego, nomeadamente os apoios previstos no
Programa de Apoio ao Empreendedorismo e a Criagado do Préprio Emprego (PAECPE), regulado
pela Portaria n.° 985/2009, de 4 de setembro, na sua redagéao atual.

3 — A presente medida nao é cumulavel, para o mesmo destinatario, com:

a) A medida de Apoio a Mobilidade Geografica no Mercado de Trabalho, prevista na Portaria
n.° 85/2015, de 20 de marcgo;

b) Amedida de Incentivo a Aceitagdo de Ofertas de Emprego, prevista na Portaria n.° 26/2015,
de 10 de fevereiro;

¢) A medida de Apoio ao Regresso de Emigrantes, prevista na Portaria n.° 214/2019, de 5 de
julho, na sua redagéao atual.
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Artigo 10.°
Apoios em sede de politicas ativas

Aos elementos do agregado familiar dos destinatarios da presente medida, mediante inscrigao
como desempregado no IEFP, |. P, é garantido o acesso as respostas de politica ativa de emprego
e formagéo profissional, prevendo-se desde ja a sua elegibilidade no &mbito das medidas Estagios
ATIVAR.PT e Incentivo ATIVAR.PT, nos termos do disposto na alinea n) do n.° 1 do artigo 3.° € no
n.° 5 do artigo 6.°, respetivamente, da Portaria n.° 206/2020, de 27 de agosto, na sua redagao atual,
e pela Portaria n.° 207/2020, de 27 de agosto, na sua redagao atual.

Artigo 11.°

Acompanhamento, verificagao ou auditoria

Podem ser realizadas agbes de acompanhamento, de verificagédo, de auditoria ou de inspegao
por parte dos servigos do IEFP, I. P., ou de outras entidades com competéncias para o efeito, tendo
em vista garantir e acautelar o cumprimento do previsto na presente portaria e demais regulamen-
tacao aplicavel.

Artigo 12.°

Execugéo, regulamentacgao e avaliagao

1— O IEFP, I. P., é responsavel pela execugado da medida no ambito da verificagdo das con-
dicdes de concessao do apoio e da manutengéo das obrigagdes decorrentes da sua atribuigdo.

2 — OIEFP, I. P., elabora a regulamentacéo técnica necessaria a execugao da presente medida
no prazo de 20 dias Uteis a contar da data de entrada em vigor da presente portaria.

3 — A presente medida sera objeto de avaliagdo em sede da Comissao Permanente de Con-
certagéo Social, no prazo de dois anos a contar da data da sua entrada em vigor.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

A presente medida entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.
114788239
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