DIARIO
DAREPUBLICA

Quinta-feira, 23 de margo de 2023 Numero 59

Presidéncia da Republica

Decreto do Presidente da Republica n.° 27/2023:

Exonera o ministro plenipotenciario de 1.2 classe Jaime van Zeller Leitdo do
cargo de Embaixador de Portugal em Ancara, com efeitos a 11 de abril de

Assembleia da Republica

Resolucao da Assembleia da Republica n.® 24/2023:

Recomenda ao Governo que elabore e implemente o Plano Estratégico do
CinemaedoAudiovisual . ..... ... ... . . . .. 4

Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social

Portaria n.° 82/2023:

Portaria de extensdo do acordo coletivo entre a Associagdo de Regantes e
Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e o Sindicato Nacional dos Trabalha-
dores da Agricultura, Floresta, Pesca, Turismo, Industria Alimentar, Bebidas e
Afins — SETAAB . . ... 5

Portaria n.° 83/2023:

Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagao
Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e
o Sindicato dos Trabalhadores do Setor de Servigos — SITESE (confeitaria e
conservagao de fruta — administrativos). . .. ....... ... . . L. 7

Portaria n.° 84/2023:

Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagao
Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e
a FESAHT — Federagéo dos Sindicatos da Agricultura, Alimentagéo, Bebidas,
Hotelaria e Turismo de Portugal e outra (industria de batata frita, aperitivos e
SIMIlares) . ... . e 10

Portaria n.° 85/2023:

Portaria de extensao do contrato coletivo entre a Associagao Portuguesa
de Fabricantes de Papel e Cartdao (FAPEL) e o Sindicato das Industrias e
Afins — SINDEQ € OUtroS . . . ..ottt 12



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 59

23 de margo de 2023

Pag. 2

Regidao Autdonoma dos Agores

Resolugao da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores

n.° 8/2023/A:

Recomenda ao Governo Regional dos Acores a criagdo da «condigido
POS-COVID-19% . . oo
Resolugdo da Assembleia Legislativa da Regido Autéonoma dos Acgores

n.° 9/2023/A:

Recomenda ao Governo Regional dos Agores que recorra a medidas excecio-
nais para dar resposta urgente aos danos causados pela tempestade Efrain
no porto das Lajes das Flores bem como a mecanismos de apoio a economia
dessailna. ... ... .
Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2023/A:

Designa a Autoridade de Gestao e o Gestor do PEPAC na Regido Auténoma dos
Acores para a gestao do eixo E — Desenvolvimento rural — Regido Autébnoma
dos Acores e a extingdo da Autoridade de Gestdo do PRORURAL+. ... ....
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2023/A:

Estabelece o modelo de governagédo e as competéncias da Autoridade de
Gestao do Programa da Regidao Autonoma dos Agores 2021-2027 ........
Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2023/A:

Execugado do Orgamento da Regido Auténoma dos Agores para 2023. .. ...

Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2023/A:

Primeira alteragado ao Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2023/A, de 24 de
JANBINO. . .

14

17

19

23

31

40




23 de marco de 2023 Pag. 3

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto do Presidente da Republica n.° 27/2023

de 23 de margo

Sumario: Exonera o ministro plenipotenciario de 1.2 classe Jaime van Zeller Leitdo do cargo de
Embaixador de Portugal em Ancara, com efeitos a 11 de abril de 2023.

O Presidente da Republica decreta, nos termos do artigo 135.°, alinea a), da Constituigado, o
seguinte:

E exonerado, sob proposta do Governo, o ministro plenipotenciario de 1.2 classe Jaime van
Zeller Leitdo do cargo de Embaixador de Portugal em Ancara, com efeitos a 11 de abril de 2023,
transitando para a situagao de disponibilidade, por atingir, naquela data, o limite de idade previsto
no n.° 2 do artigo 30.° e no artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98, de 27 de fevereiro, na sua reda-
¢ao atual.

Assinado em 4 de marco de 2023.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARcELO REBELO DE SousaA.
Referendado em 17 de margo de 2023.

O Primeiro-Ministro, Anténio Luis Santos da Costa. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Jodo Titterington Gomes Cravinho.

116292035
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolugao da Assembleia da Republica n.® 24/2023

Sumario: Recomenda ao Governo que elabore e implemente o Plano Estratégico do Cinema e
do Audiovisual.

Recomenda ao Governo que elabore e implemente o Plano Estratégico do Cinema e do Audiovisual

A Assembleia da Republica resolve, nos termos do n.° 5 do artigo 166.° da Constituigao,
recomendar ao Governo a elaboragéo e implementagao, com brevidade, do Plano Estratégico do
Cinema e do Audiovisual.

Aprovada em 3 de margo de 2023.

O Presidente da Assembleia da Republica, Augusto Santos Silva.
116287898
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 82/2023

de 23 de margo

Sumario: Portaria de extensao do acordo coletivo entre a Associagao de Regantes e Beneficiarios
do Vale do Sorraia e outras e o Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Agricultura,
Floresta, Pesca, Turismo, Industria Alimentar, Bebidas e Afins — SETAAB.

Portaria de extensao do acordo coletivo entre a Associagao de Regantes e Beneficiarios
do Vale do Sorraia e outras e o Sindicato Nacional dos Trabalhadores
da Agricultura, Floresta, Pesca, Turismo, Industria Alimentar, Bebidas e Afins — SETAAB

O acordo coletivo celebrado entre a Associagéo de Regantes e Beneficiarios do Vale do Sorraia
e outras e o Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Agricultura, Floresta, Pesca, Turismo, Industria
Alimentar, Bebidas e Afins — SETAAB, publicado no Boletim de Trabalho Emprego (BTE), n.° 29,
de 8 de agosto de 2022, abrange as relacdes de trabalho entre empregadores que, no territério
nacional, se dediquem a atividade da gestdo, conservacao e exploragdo de aproveitamentos e
infraestruturas hidroagricolas, e trabalhadores ao seu servi¢o, uns e outros representados pelas
associagdes que as outorgaram.

O Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Agricultura, Floresta, Pesca, Turismo, Industria
Alimentar, Bebidas e Afins — SETAAB requereu a extensdo do acordo coletivo na mesma area
geografica e setor de atividade a todas as associagdes de regantes e beneficiarios ndo outorgantes
da convencéo e trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convengao, filiados na associagéo sindical outorgante.

De acordo com o n.° 1 do artigo 514.° do Cddigo do Trabalho, a convengao coletiva pode ser
aplicada, no todo ou em parte, por portaria de extensdo a empregadores e a trabalhadores integra-
dos no ambito do setor de atividade e profissional definido naquele instrumento. O n.° 2 do referido
normativo legal determina ainda que a extenséo € possivel mediante a ponderacgéo de circunstancias
sociais e econémicas que a justifiquem, nomeadamente a identidade ou semelhanga econémica e
social das situagdes no ambito da extens&o e no instrumento a que se refere.

Existindo identidade econdmica e social entre as situagdes que se pretende abranger com a
extensao e as previstas na convengado em aprecgo, foi promovida a realizagdo do estudo de avaliagédo
dos indicadores previstos nas alineas a) a e) do n.° 1 da Resolugdo do Conselho de Ministros (RCM)
n.° 82/2017, de 9 de junho, através dos elementos disponiveis no apuramento do Relatério Unico/
Quadros de Pessoal de 2020. De acordo com o estudo estavam abrangidos pelo instrumento de
regulamentagéo coletiva de trabalho, direta e indiretamente, 122 trabalhadores por conta de outrem
a tempo completo (TCO), excluindo os praticantes e aprendizes e o residual, dos quais 15,6 % sao
mulheres e 84,4 % sao homens. De acordo com os dados da amostra, o estudo indica que para
113 TCO (92,6 % do total) as remunerag¢des devidas sdo iguais ou superiores as remuneragdes
convencionais, enquanto para 9 TCO (7,4 % do total) as remuneragbes devidas s&o inferiores as
convencionais, dos quais 22,2 % sédo mulheres e 77,8 % sao homens. Quanto ao impacto salarial
da extensdo, a atualizagao das remuneragodes representa um acréscimo de 0,1 % na massa salarial
do total dos trabalhadores e de 2,1 % para os trabalhadores cujas remuneragdes devidas serao
alteradas. Na perspetiva da promog¢ao de melhores niveis de coesao e igualdade social o estudo
indica uma reducgéo no leque salarial e um decréscimo dos racios de desigualdades calculados.

Neste contexto, ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justificativas da extensao
de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 514.° do Cédigo do Trabalho, nomeadamente, que
no ambito do setor de atividade em causa nao existe associagado de empregadores representativa
nem outras convengdes coletivas de trabalho aplicaveis e que é conveniente e oportuno promo-
ver, na medida do possivel, a uniformizagao das condi¢des de trabalho em todas as associacdes
de regantes e beneficiarios existentes no Pais, tendo em consideragéo a identidade econdémica e
social existente entre elas, promove-se o alargamento do acordo coletivo as relagdes de trabalho
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entre associagdes de regantes e beneficiarios ndo outorgantes da convengao que se dediquem a
atividade da gestao, conservagéo e exploragao de aproveitamentos e infraestruturas hidroagricolas
e aos trabalhadores ao seu servico, das profissées e categorias profissionais previstas na conven-
¢ao, filiados na associagao sindical outorgante.

Considerando que a convengao tem por ambito geografico de aplicagao todo o territdrio nacional
e que a extensao de convengao coletiva nas Regides Autbnomas compete aos respetivos Governos
Regionais, a presente portaria apenas € aplicavel no territério do Continente.

Considerando ainda que a convengéo coletiva regula diversas condig¢des de trabalho, procede-
-se a ressalva genérica da extensao de clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 478.° do Codigo do Trabalho e dos n.**2 e 4 da RCM,
na fixagado da eficacia das clausulas de natureza pecuniaria foi tido em conta a data do depdsito da
convencgao e o termo do prazo para a emissao da portaria de extensao, com producao de efeitos
a partir do primeiro dia do més em causa.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente extensdo no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE), separata, n.° 25, de 14 de dezembro de 2022, ao qual ndo foi deduzida oposigao
por parte dos interessados.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Trabalho, no uso da competéncia delegada
pelo Despacho n.° 7910/2022, de 28 de junho, da Ministra do Trabalho, Solidariedade e Segurancga
Social, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 123, de 28 de junho de 2022, ao abrigo
do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 82/2017, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 112, de 9 de junho de 2017,
0 seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condig¢des de trabalho constantes do acordo coletivo celebrado entre a Associagéo de
Regantes e Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e o Sindicato Nacional dos Trabalhadores da
Agricultura, Floresta, Pesca, Turismo, Industria Alimentar, Bebidas e Afins — SETAAB, publicado
no Boletim de Trabalho Emprego (BTE), n.° 29, de 8 de agosto de 2022, sdo estendidas, no ter-
ritorio do Continente, as relagbes de trabalho entre associagbes de regantes e beneficiarios ndo
outorgantes da convengao que se dediquem a atividade da gestéo, conservagao e exploragéo de
aproveitamentos e infraestruturas hidroagricolas e aos trabalhadores ao seu servico, das profissdes
e categorias profissionais previstas na convengao, filiados na associagao sindical outorgante.

2 — Nao sao objeto de extensdo as clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia apds a sua publicagdo no Diario da
Republica.

2 — A tabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria previstas na convengao produzem
efeitos a partir de 1 de setembro de 2022.

O Secretario de Estado do Trabalho, Luis Miguel de Oliveira Fontes, em 16 de margo de
2023.

116285856
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 83/2023

de 23 de margo

Sumario: Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagao Nacional
de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e o Sindicato dos
Trabalhadores do Setor de Servigos — SITESE (confeitaria e conservagao de fruta —
administrativos).

Portaria de extens&o das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagdo Nacional de Comerciantes
e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e o Sindicato dos Trabalhadores
do Setor de Servigos — SITESE (confeitaria e conservagao de fruta — administrativos)

As alteracdes do contrato coletivo entre a Associagao Nacional de Comerciantes e Industriais
de Produtos Alimentares (ANCIPA) e o Sindicato dos Trabalhadores do Setor de Servigos — Sl-
TESE (confeitaria e conservagao de fruta — administrativos), publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego (BTE), n.° 25, de 8 de julho de 2022, abrangem no territério nacional as relagbes de
trabalho entre os empregadores do setor da industria e comércio de produtos de confeitaria e
conservagao de fruta, e trabalhadores administrativos ao seu servigo, uns e outros representados
pelas associa¢des outorgantes.

As partes signatarias requereram a extensao das alteragdes do contrato coletivo na mesma
area geogréfica e setor de atividade aos empregadores nao filiados na associagao de empregadores
outorgante e trabalhadores ao seu servigo, das profissées e categorias profissionais previstas na
convencgao, nao filiados na associagao sindical outorgante.

De acordo com o n.° 1 do artigo 514.° do Cédigo do Trabalho, a convengéao coletiva pode ser
aplicada, no todo ou em parte, por portaria de extensdo a empregadores e a trabalhadores integra-
dos no ambito do setor de atividade e profissional definido naquele instrumento. O n.° 2 do referido
normativo legal determina ainda que a extenséao € possivel mediante a ponderagao de circunstancias
sociais e econémicas que a justifiquem, nomeadamente a identidade ou semelhanga econémica e
social das situagdes no ambito da extensao e no instrumento a que se refere.

Existindo identidade econdmica e social entre as situagdes que se pretende abranger com a
extensao e as previstas na convencao em apreco, foi promovida a realizagdo do estudo de avalia-
¢ao dos indicadores previstos nas alineas a) a €) do n.° 1 da Resolugao do Conselho de Ministros
(RCM) n.° 82/2017, de 9 de junho, através dos elementos disponiveis no apuramento do Relatério
Unico/Quadros de Pessoal de 2020. De acordo com o estudo estavam abrangidos pelo instrumento
de regulamentagao coletiva de trabalho, direta e indiretamente, 154 trabalhadores por conta de
outrem a tempo completo (TCO), excluindo os praticantes e aprendizes e o residual, dos quais 76,6
% sao mulheres e 23,4 % sao homens. De acordo com os dados da amostra, o estudo indica que
para 79 TCO (51,3 % do total) as remuneracdes devidas séo iguais ou superiores as remuneragdes
convencionais enquanto para 75 TCO (48,7 % do total) as remuneragdes devidas sao inferiores as
convencionais, dos quais 86,7 % sao mulheres e 13,3 % s&o homens. Quanto ao impacto salarial
da extensao, a atualizagao das remuneragdes representa um acréscimo de 2,3 % na massa salarial
do total dos trabalhadores e de 7,5 % para os trabalhadores cujas remuneragdes devidas serao
alteradas. Na perspetiva da promog¢éo de melhores niveis de coesao e igualdade social o estudo
indica uma reducao no leque salarial e um decréscimo dos racios de desigualdades calculados.

Neste contexto, ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justificativas da extensao
de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 514.° do Cddigo do Trabalho, promove-se o alargamento
do ambito de aplicagdo das alteragdes do contrato coletivo as relagdes de trabalho n&o abrangi-
das por regulamentagéao coletiva negocial porquanto tem, no plano social, o efeito de uniformizar
as condi¢cées minimas de trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de aproximar as
condi¢bes de concorréncia entre empresas do mesmo setor.
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Considerando que a convengao tem por ambito geografico de aplicagao todo o territdrio nacional
e que a extensao de convengao coletiva nas Regides Auténomas compete aos respetivos Governos
Regionais, a presente portaria apenas ¢é aplicavel no territério do Continente.

Considerando que a Associacédo da Hotelaria, Restauracéo e Similares de Portugal (AHRESP),
a APHORT — Associagao Portuguesa de Hotelaria, Restauragdo e Turismo, a ACIP — Associagéo do
Comércio e da Industria de Panificagéo, Pastelaria e Similares e a AIPAN — Associagao dos Indus-
triais de Panificacao, Pastelaria e Similares do Norte celebraram convengdes coletivas com ambito
sectorial parcialmente coincidente, concretamente no fabrico de confeitaria, e que a Associagao
dos Industriais Hoteleiros e Similares do Algarve — AIHSA, deduziu oposi¢ao a anterior extensao e
ainda que a FESAHT — Federacgao dos Sindicatos da Agricultura, Alimentagao, Bebidas, Hotelaria
e Turismo de Portugal opds-se as anteriores extensodes, a presente portaria exclui do seu ambito
de aplicagao os empregadores filiados naquelas associagbes de empregadores e os trabalhadores
filiados em sindicatos representados pela referida federagao sindical.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 478.° do Cédigo do Trabalho e dos n.* 2 e 4 da RCM,
na fixagao da eficacia das clausulas de natureza pecuniaria foi tido em conta a data do pedido de
extensao, que é posterior ao depdsito da convengao, e o termo do prazo para a emissao da portaria
de extensao, com producao de efeitos a partir do primeiro dia do més em causa.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente extensdo no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE), separata, n.° 25, de 14 de dezembro de 2022, ao qual nao foi deduzida oposi¢ao
por parte dos interessados.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Trabalho, no uso da competéncia delegada
pelo Despacho n.° 7910/2022, de 28 de junho, da Ministra do Trabalho, Solidariedade e Segurancga
Social, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 123, de 28 de junho de 2022, ao abrigo
do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 82/2017, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 112, de 9 de junho de 2017,
0 seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condicdes de trabalho constantes das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagao
Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e o Sindicato dos Tra-
balhadores do Setor de Servigos — SITESE (confeitaria e conservagao de fruta — administrativos),
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE), n.° 25, de 8 de julho de 2022, sado estendidas
no territério do Continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores néo filiados na associagéo de empregadores
outorgante que exergam a atividade de industria e comércio de produtos de confeitaria e conser-
vacao de fruta e trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convengao;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante que exergam a atividade econdmica referida na alinea anterior e trabalhadores ao seu
servigo, das profissbes e categorias profissionais previstas na convengéao, néo filiados na associa-
¢ao sindical outorgante.

2 — A extensdo determinada na alinea a) do numero anterior ndo & aplicavel as relagbes
de trabalho entre empregadores filiados na Associagdo da Hotelaria, Restauragédo e Similares de
Portugal (AHRESP), na APHORT — Associagao Portuguesa de Hotelaria, Restauragao e Turismo,
na ACIP — Associagao do Comércio e da Industria de Panificacao, Pastelaria e Similares, na
AIPAN — Associagéo dos Industriais de Panificagcao, Pastelaria e Similares do Norte e na Associagéo
dos Industriais Hoteleiros e Similares do Algarve — AIHSA, e trabalhadores ao seu servico.

3 — A presente portaria ndo é aplicavel aos trabalhadores filiados em sindicatos representa-
dos pela FESAHT — Federagéao dos Sindicatos da Agricultura, Alimentagéo, Bebidas, Hotelaria e
Turismo de Portugal.
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Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia apds a sua publicagdo no Diario da
Republica.

2 — A tabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria previstas na convengéo produzem
efeitos a partir de 1 de julho de 2022.

O Secretario de Estado do Trabalho, Luis Miguel de Oliveira Fontes, em 16 de margo de
2023.

116285483
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 84/2023
de 23 de margo

Sumaério: Portaria de extensdo das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagao Nacional
de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e a FESAHT —
Federagao dos Sindicatos da Agricultura, Alimentagéo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de
Portugal e outra (industria de batata frita, aperitivos e similares).

Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagdo Nacional de Comerciantes
e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e a FESAHT — Federagéo dos Sindicatos da Agricultura,
Alimentagao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e outra (indistria de batata frita, aperitivos e similares)

As alteracgdes do contrato coletivo entre a Associagao Nacional de Comerciantes e Industriais
de Produtos Alimentares (ANCIPA) e a FESAHT — Federacéo dos Sindicatos da Agricultura, Ali-
mentacao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e outra, publicadas no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE), n.° 26, de 15 de julho de 2022, abrangem as relagdes de trabalho entre empre-
gadores que, no territério nacional, se dediquem a atividade de fabrico de batata frita, aperitivos
e similares e trabalhadores ao seu servi¢o, uns e outros representados pelas associagdes que as
outorgaram.

A Associagado Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e a
FESAHT — Federagao dos Sindicatos da Agricultura, Alimentagao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de
Portugal requereram a extensao das alteragdes da convengdo na mesma area geografica e ambito
de setor de atividade aos empregadores nao filiados na associagdo de empregadores outorgante
e aos trabalhadores ao seu servigo, das mesmas profissdes e categorias profissionais, nao repre-
sentados pela associagdo sindical outorgante.

De acordo com o n.° 1 do artigo 514.° do Cdédigo do Trabalho, a convengao coletiva pode ser
aplicada, no todo ou em parte, por portaria de extensdo a empregadores e a trabalhadores integra-
dos no ambito do setor de atividade e profissional definido naquele instrumento. O n.° 2 do referido
normativo legal determina ainda que a extenséo é possivel mediante a ponderagao de circunstancias
sociais e econémicas que a justifiquem, nomeadamente a identidade ou semelhanga econémica e
social das situacées no ambito da extensao e no instrumento a que se refere.

Existindo identidade econdmica e social entre as situagbes que se pretende abranger com
a extensdo e as previstas na convencdo em apreco, foi promovida a realizagcdo do estudo de
avaliagdo dos indicadores previstos nas alineas a) a e) do n.° 1 da Resolu¢do do Conselho de
Ministros (RCM) n.° 82/2017, de 9 de junho, através dos elementos disponiveis no apuramento do
Relatério Unico/Quadros de Pessoal de 2020. De acordo com o estudo estavam abrangidos pelo
instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho, direta e indiretamente, 733 trabalhadores por
conta de outrem a tempo completo (TCO), excluindo os praticantes e aprendizes e o residual, dos
quais 57,7 % sao mulheres e 42,3 % sédo homens. De acordo com os dados da amostra, o estudo
indica que para 376 TCO (51,3 % do total) as remuneragdes devidas s&o iguais ou superiores as
remuneragdes convencionais enquanto para 357 TCO (48,7 % do total) as remuneragdes devidas
sdo inferiores as convencionais, dos quais 69,7 % sao mulheres e 30,3 % sao homens. Quanto ao
impacto salarial da extensao, a atualizagdo das remuneragdes representa um acréscimo de 1,7 %
na massa salarial do total dos trabalhadores e de 4,8 % para os trabalhadores cujas remuneragbes
devidas serdo alteradas. Na perspetiva da promog¢éo de melhores niveis de coesao e igualdade
social o estudo indica que existe uma redugao no leque salarial e um decréscimo dos racios de
desigualdades calculados.

Neste contexto, ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justificativas da extensao
de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 514.° do Codigo do Trabalho, promove-se o alargamento
do ambito de aplicagdo das alteragdes do contrato coletivo as relagdes de trabalho n&o abrangi-
das por regulamentagéao coletiva negocial porquanto tem, no plano social, o efeito de uniformizar
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as condi¢gdes minimas de trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de aproximar as
condi¢des de concorréncia entre empresas do mesmo setor.

Considerando que a convengao tem por ambito geografico de aplicagao todo o territério nacional
e que a extensao de convengao coletiva nas Regides Autbnomas compete aos respetivos Governos
Regionais, a presente portaria apenas € aplicavel no territério do Continente.

Considerando ainda que a convengéo coletiva regula diversas condi¢des de trabalho, procede-
-se a ressalva genérica de clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 478.° do Cddigo do Trabalho e dos numeros 2 e 4
da RCM, na fixagédo da eficacia das clausulas de natureza pecuniaria foi tido em conta a data do
deposito da convencgao e o termo do prazo para a emissao da portaria de extensao, com producéo
de efeitos a partir do primeiro dia do més em causa.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente extensdo no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE), separata, n.° 25, de 14 de dezembro de 2022, ao qual nao foi deduzida oposi¢ao
por parte dos interessados.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Trabalho, no uso da competéncia delegada
por Despacho n.° 7910/2022, de 21 de junho, da Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga
Social, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 123, de 28 de junho de 2022, ao abrigo
do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.° do Codigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 82/2017, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 112, de 9 de junho de 2017,
0 seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condicdes de trabalho constantes das alteragdes do contrato coletivo entre a Associagao
Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares (ANCIPA) e a FESAHT — Federagao
dos Sindicatos da Agricultura, Alimentacéo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e outra (indus-
tria de batata frita, aperitivos e similares) publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 26, de
15 de julho de 2022, sao estendidas no territério do Continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nao filiados na associagdo de empregadores
outorgante que exer¢cam a atividade de fabrico de batata frita, aperitivos e similares e trabalhadores
ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais nelas previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados na associagdo de empregadores outor-
gante que prossigam a atividade referida na alinea anterior e trabalhadores ao seu servigo, das
profissbes e categorias profissionais previstas na convengao, nao representados pela associagao
sindical outorgante.

2 — N&o sao objeto de extensdo as clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia apds a sua publicagdo no Diario da
Republica.

2 — A tabela salarial e clausulas de natureza pecunidria previstas na convencao produzem
efeitos a partir de 1 de agosto de 2022.

O Secretario de Estado do Trabalho, Luis Miguel de Oliveira Fontes, em 16 de margo de
2023.

116285556
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 85/2023

de 23 de margo

Sumario: Portaria de extensao do contrato coletivo entre a Associacdo Portuguesa de Fabricantes
de Papel e Cartdo (FAPEL) e o Sindicato das Industrias e Afins — SINDEQ e outros.

Portaria de extensdo do contrato coletivo entre a Associagao Portuguesa de Fabricantes
de Papel e Cartao (FAPEL) e o Sindicato das Industrias e Afins — SINDEQ e outros

O contrato coletivo entre a Associagao Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartdo (FAPEL)
e o Sindicato das Industrias e Afins — SINDEQ e outros, publicado no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE), n.° 27, de 22 de julho de 2022, abrange as relagdes de trabalho entre emprega-
dores que, no territério nacional, se dediquem a fabricagao ou transformacéo ou comercializagcéo
de papel e cartdo e trabalhadores ao seu servigo, uns e outros representados pelas associagoes
gue o outorgaram.

As partes signatarias requereram a extensao do contrato coletivo na mesma area geografica e
setor de atividade as relagdes de trabalho entre empregadores filiados na associagdo de emprega-
dores outorgante e trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convencgao, ndo representados pelas associagdes sindicais outorgantes.

De acordo com o n.° 1 do artigo 514.° do Cédigo do Trabalho, a convengao coletiva pode ser
aplicada, no todo ou em parte, por portaria de extensdo a empregadores e a trabalhadores integra-
dos no ambito do setor de atividade e profissional definido naquele instrumento. O n.° 2 do referido
normativo legal determina ainda que a extensao é possivel mediante a ponderacao de circunstancias
sociais e econémicas que a justifiquem, nomeadamente a identidade ou semelhanga econémica e
social das situagdes no ambito da extensao e no instrumento a que se refere.

Existindo identidade econdmica e social entre as situagbes que se pretende abranger com
a extensdo e as previstas na convencdo em apreco, foi promovida a realizagcdo do estudo de
avaliagao dos indicadores previstos nas alineas a) a e) do n.° 1 da Resolugéo do Conselho de
Ministros (RCM) n.° 82/2017, de 9 de junho, através dos elementos disponiveis no apuramento do
Relatério Unico/Quadros de Pessoal de 2020. De acordo com o estudo estavam abrangidos pelo
instrumento de regulamentacao coletiva de trabalho, direta e indiretamente, 703 trabalhadores por
conta de outrem a tempo completo (TCO), excluindo os praticantes e aprendizes e o residual, dos
quais 26,9 % sao mulheres e 73,1 % s&o homens. De acordo com os dados da amostra, o estudo
indica que para 605 TCO (86 % do total) as remuneragdes devidas sao iguais ou superiores as
remuneragdes convencionais enquanto para 98 TCO (13,9 % do total) as remuneracdes devidas
sao inferiores as convencionais, dos quais 31,6 % sao mulheres e 68,4 % sdo homens. Quanto ao
impacto salarial da extensao, a atualizagdo das remuneragdes representa um acréscimo de 0,1 %
na massa salarial do total dos trabalhadores e de 1,3 % para os trabalhadores cujas remuneragées
devidas serdo alteradas. Na perspetiva da promogéo de melhores niveis de coesdo e igualdade
social o estudo indica uma reducgéo no leque salarial e uma diminui¢cdo das desigualdades.

Neste contexto, ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justificativas da extensao
de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 514.° do Cddigo do Trabalho, promove-se o alargamento
do ambito de aplicagao do contrato coletivo as relagbes de trabalho entre os empregadores filiados
na associagao de empregadores outorgante ndo abrangidas por regulamentagéao coletiva negocial
porquanto tem, no plano social, o efeito de uniformizar as condi¢des minimas de trabalho dos tra-
balhadores ao seu servigo €, no plano econémico, o de aproximar as condigdes de concorréncia
entre as empresas filiadas na FAPEL.

Considerando que a convengao tem por ambito geografico de aplicagéo todo o territdrio nacional
e que a extensao de convengao coletiva nas Regides Autbnomas compete aos respetivos Governos
Regionais, a presente portaria apenas € aplicavel no territdrio do Continente.
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Considerando que a convengao coletiva regula diversas condigbes de trabalho, procede-se a
ressalva genérica da extenséo de clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 478.° do Codigo do Trabalho e dos n.*2 e 4 da RCM,
na fixacado da eficacia das clausulas de natureza pecuniaria foi tido em conta a data do depdsito da
convencgao e o termo do prazo para a emissao da portaria de extensao, com producao de efeitos
a partir do primeiro dia do més em causa.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente extensdo no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE), separata, n.° 25, de 14 de dezembro de 2022, ao qual néo foi deduzida oposi¢ao
por parte dos interessados.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Trabalho, no uso da competéncia delegada
pelo Despacho n.° 7910/2022, de 28 de junho, da Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 123, de 28 de junho de 2022, ao abrigo
do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho e da Resolugédo do Conselho de
Ministros n.° 82/2017, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 112, de 9 de junho de 2017,
0 seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigbes de trabalho constantes do contrato coletivo entre a Associagao Portuguesa
de Fabricantes de Papel e Cartdo (FAPEL) e o Sindicato das Industrias e Afins — SINDEQ e outros,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE), n.° 27, de 22 de julho de 2022, sdo estendidas
no territério do Continente as relagbes de trabalho entre empregadores filiados na associacao de
empregadores outorgante que se dediquem a fabricagéo ou transformagao ou comercializagédo de
papel e cartdo e trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convencgao, ndo representados pelas associagdes sindicais outorgantes.

2 — Nao sao objeto de extensdo as clausulas contrarias a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia apds a sua publicagdo no Diario da
Republica.

2 — A tabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria previstas na convengao produzem
efeitos a partir de 1 de agosto de 2022.

O Secretario de Estado do Trabalho, Luis Miguel de Oliveira Fontes, em 16 de margo de
2023.

116285653
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Assembleia Legislativa

Resolugido da Assembleia Legislativa da Regidao Autonoma dos Acores n.° 8/2023/A

Sumario: Recomenda ao Governo Regional dos Agores a criagdo da «condigdo pos-
-COVID-19».

Condigao p6s-COVID-19

O impacto direto da COVID-19 nao se limita aos casos agudos da doenca e as mortes corre-
lacionadas. Inclui também efeitos a longo prazo da doenga ou do seu tratamento, como a condi¢ao
p6s-COVID-19, ou COVID longa, e a sindrome pés-cuidados intensivos (PICS).

Segundo estimativas recentes da Organizagdo Mundial de Saude (OMS), no seu relatdrio
The European Health Report 2021 — Regional Office for Europe, apresentado a 10 de margo de
2022, entre 10 % a 20 % das pessoas com COVID-19 continuam com problemas de saude durante
semanas ou meses apos a fase aguda da infegao. Embora possa haver varias razbes para isso, ha
uma condigao que agora é classificada como condigao p6s-COVID-19 na Classificagéo Internacional
de Doencas (11.2 revisdo), sendo também referida sob outras designa¢des como: COVID longa,
sindrome COVID-19 pés-aguda, sequelas da infegao pos-aguda por SARS-CoV-2 e sindrome de
COVID cronica.

Em 6 de outubro de 2021, a OMS publicou uma nova definicdo de caso clinico de condigao
p6s-COVID-19, descrevendo que ocorre em individuos com histérico de infegao provavel ou con-
firmada por SARS-CoV-2, geralmente trés meses apos o inicio da COVID-19, com sintomas que
duram pelo menos dois meses e que nao podem ser explicados por um diagndstico alternativo.
Os sintomas comuns, com impacto no dia-a-dia, incluem fadiga, falta de ar e disfungéo cognitiva,
mas também outros. Podem ser um novo inicio apos a recuperagao inicial de um episodio agudo
de COVID-19 ou persistir desde o inicio da doenca. Os sintomas também podem flutuar ou recair
ao longo do tempo.

A condicdo p6s-COVID-19 é imprevisivel e debilitante e pode levar a problemas de saude
mental, como ansiedade, depresséo e sintomatologia pos-traumatica. Além disso, parece estar
associada a uma variedade de consequéncias prejudiciais da infegao inicial, incluindo sequelas
em multiplos érgéaos, especialmente as glandulas suprarrenais, trato gastrointestinal, coragéo, rins,
figado e pulmdes, comprometimento do desenvolvimento de autoimunidade e ocorréncia de coagu-
los sanguineos, causando acidentes vasculares cerebrais ou outros danos nos tecidos. Os efeitos
cognitivos a longo prazo da infegdo por SARS-CoV-2 podem ser graves. A condigao p6s-COVID-19
e seus diferentes graus de gravidade podem ter um sério impacto na capacidade de uma pessoa
retornar a vida familiar e comunitaria apds a fase aguda da doenga, incluindo o retorno ao trabalho
e a participacdo em outras atividades. A reabilitagcao multidisciplinar personalizada e especifica para
esta condigao € essencial para evitar danos e progredir na recuperagao.

Aexata causa da condigado pos-COVID-19 e o que influencia o seu desenvolvimento e gravidade
sao ainda desconhecidos. Nao parecem estar relacionados com a gravidade da infegéo inicial por
SARS-CoV-2 ou a duragao dos sintomas associados, mas € mais comum em pacientes que foram
internados por COVID-19. Fortes preditores para o desenvolvimento da condigdo pés-COVID-19
sdo idade avancada, ser do sexo feminino, ter um indice de massa corporal elevado, ter comor-
bilidades (especialmente envolvendo coragdo e pulmdes) e o numero de sintomas de COVID-19
aguda, como rouquidao, perda de olfato e falta de ar.

Atendendo ao facto de a condigdo pos-COVID-19 poder ter um impacto tao expressivo, tanto
nas pessoas como na sociedade, a Direcdo-Geral da Saude (DGS) publicou, a 17 de margo de
2022, a norma n.° 002/2022, demonstrando que a infegdo por SARS-CoV-2 continua a originar um
numero crescente de pessoas que recuperam da COVID-19. No entanto, e apesar de o progndstico
ser ainda desconhecido, a magnitude de casos fez emergir dados cientificos e clinicos que indicam



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 59 23 de marco de 2023 Pag. 15

que pode existir morbilidade apos a fase aguda da infegao, traduzida por sintomas persistentes e/ou
complicagdes de longo prazo, a denominada condi¢do p6s-COVID-19 ou COVID longa.

Por a condi¢cdo p6s-COVID-19 ser uma entidade em crescimento, com uma fisiopatologia
ainda por esclarecer, com atingimento multiorganico frequentemente associado a um conjunto de
sintomas heterogéneos que podem persistir, surgir ou recorrer apos o quadro agudo da infegdo, o
principal objetivo da abordagem prevista na norma da DGS € o reconhecimento precoce de sinto-
mas e sinais que possam indiciar «complica¢des graves e ameagadoras da vida e a recuperagao
sintomatica e funcional» da pessoa afetada.

A DGS identifica que a condigdo p6s-COVID-19 pode ter repercussdes funcionais potencial-
mente graves que interferem com a qualidade de vida e capacidade laboral das pessoas afetadas,
com o6bvio impacto socioecondmico, e que a persisténcia dos sintomas além das quatro semanas
tem vindo a ser pouco estudada nos cuidados de saude primarios, local de acompanhamento da
maioria das infecdes por SARS-CoV-2. Aponta também para que, a nivel hospitalar, as instituicoes
promovam o trabalho multidisciplinar e multiespecializado, através de um circuito que permita uma
adequada articulagdo com os cuidados de saude primarios, no ambito da gestdo da condigéo pds-
-COVID-19 e numa ¢tica de continuidade de cuidados.

Adianta, ainda, que os utentes com histéria de COVID-19 que procurem os cuidados de
saude com manifestagdes suspeitas de condigdo pos-COVID-19 devem ser avaliados, em sede
de investigagao inicial, em cuidados de saude primarios, até seis semanas apods o diagndstico de
COVID-19, sendo que, ao nivel comunitario, 0 acompanhamento dos cuidados de reabilitagdo
das pessoas com condigdo pos-COVID-19 deve ser assegurado por profissionais com resposta
diferenciada em reabilitacao.

Ha, no entanto, alguns critérios de referenciagdo que devem merecer particular atengao,
nomeadamente:

Os utentes com sintomas cognitivos persistentes, com duragao superior a um més, com
incapacidade total para o exercicio da atividade profissional ou em caso de cronicidade (mais que
12 semanas) dos mesmos com ou sem incapacidade profissional associada (excluidas causas
reversiveis);

Os utentes com ansiedade ou depressao graves ou suspeita de sindrome de perturbagéo
poOs-traumatica;

Os utentes com sintomas sensitivos (parestesias, disestesias, hipostesia termoalgica ou pro-
priocetiva) ou défice motor de novo associado a infegdo por SARS-CoV-2;

Os utentes com alteracdes do olfato e/ou paladar persistentes, com duragao superior a
12 semanas desde o inicio da fase aguda;

Os utentes com suspeita de doenga do intersticio pulmonar;

Os utentes com suspeita de tromboembolismo pulmonar;

Os utentes com fadiga persistente e com maior limitagdo funcional associada a fraqueza
muscular ou a descondicionamento.

As decisbes e abordagens a condi¢ao pos-COVID-19 deverao ter em conta a sua complexidade,
enguanto entidade clinica, e devem ser fundamentadas no conhecimento cientifico, em constante
evolucao, na avaliagdo clinica da gravidade da doenga e do seu impacto no dia-a-dia, permitindo
definir estratégias e linhas orientadoras de abordagem, investigagao e intervengéo.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autdbnoma dos Agores resolve, nos termos regimen-
tais aplicaveis e ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 44.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma dos Agores, recomendar ao Governo Regional dos Agores que:

1 — Crie a «Via COVID Longa» para atender os utentes do SRS que, apds investigagao inicial
em cuidados de saude primarios, reinam critérios de referenciacao, definidos pelas autoridades de
saude para a condigao pos-COVID-19, devendo ser encaminhados para consulta de especialidade
hospitalar.

2 — Identifique e promova oportunidades de sensibilizagdo e formagcao dos profissionais
de saude, de forma a agilizar os procedimentos necessarios a uma eficiente implementagcéo da
medida.



Diario da Republica, 1.2 série

23 de margo de 2023 Pag. 16

3 — Os tempos maximos de espera, a definir por norma da Diregdo Regional da Saude, nao
excedam as 12 semanas.

Aprovada pela Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores, na Horta, em 16 de
fevereiro de 2023.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Luis Carlos Correia Garcia.
116286471
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Assembleia Legislativa

Resolugado da Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores n.° 9/2023/A

Sumério: Recomenda ao Governo Regional dos Agores que recorra a medidas excecionais para
dar resposta urgente aos danos causados pela tempestade Efrain no porto das Lajes
das Flores bem como a mecanismos de apoio a economia dessa ilha.

Recomenda ao Governo Regional dos Agores que recorra a medidas excecionais para dar resposta
urgente aos danos causados pela tempestade Efrain no porto
das Lajes das Flores bem como a mecanismos de apoio a economia dessa ilha

Entre a noite do dia 1 de outubro e a tarde do dia 2 de outubro de 2019, a Regido Auténoma dos
Acores foi fustigada pelo furacao Lorenzo, provocando danos significativos em infraestruturas, sendo
de destacar, neste particular, a destruigédo integral do porto comercial das Lajes das Flores.

Depois de uma primeira fase de resposta, pelas entidades publicas regionais, em que foram
enquadrados e adotados mecanismos destinados a minimizar as consequéncias causadas por esse
evento natural, na noite do dia 9 e manha do dia 10 de dezembro de 2022, a Regido Auténoma dos
Acores, e em especial a ilha das Flores, foi, de novo, afetada pela passagem de uma tempestade,
a Efrain, a qual eliminou, sobremaneira, a ja fragil protecéo da bacia portuaria das Lajes das Flores,
desprotegendo-a, agora, por completo, e colocando em risco a manobrabilidade na atracagem e
na carga e descarga de navios, na ponte-cais, entretanto construida, e, até, a propria integridade
dessa estrutura.

Tendo em consideragao que, por esse facto, a reposi¢cao das condigdes de seguranga minimas
para garantir o abastecimento maritimo na ilha das Flores assumiu um carater ainda mais urgente,
pois dele depende a sustentabilidade do fragil tecido econémico da ilha, e a respetiva coesao social
e territorial;

Considerando que, deste modo, com a passagem da tempestade Efrain, sobrevieram neces-
sidades extraordinarias as quais o regime da contratagédo publica pode dar resposta, através do
recurso a alinea c¢) do n.® 1 do artigo 24.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagao atual, na medida do estritamente necessario
e por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos imprevisiveis pela entidade
adjudicante, precisamente para situagées em que ndo possam ser cumpridos os prazos inerentes
aos demais procedimentos, e desde que as circunstancias invocadas nao sejam, em caso algum,
imputaveis a entidade adjudicante;

Considerando o crescente impacto negativo que a atual situagdo esta a ter nas empresas e
nas familias florentinas, em particular na previsibilidade e fiabilidade do abastecimento e exportacéo
de mercadorias, torna-se necessario adotar medidas que mitiguem esse impacto negativo.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regiao Autbnoma dos Agores resolve, nos termos regi-
mentais aplicaveis e ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 44.° do Estatuto Politico-Administrativo
da Regiao Autébnoma dos Agores, o seguinte:

1 — Recomendar ao Governo Regional dos Agores que recorra as medidas excecionais de
contratagdo publica aplicaveis aos procedimentos de ajuste direto, ja previstas no Cédigo dos Con-
tratos Publicos, destinadas a formacgao de contratos, para concretizacdo da obra de protecao de
emergéncia da ponte-cais, no porto das Lajes das Flores, na sequéncia dos danos causados pela
tempestade Efrain, que atingiu o arquipélago dos Agores nos dias 9 e 10 de dezembro de 2022.

2 — Recomendar ao Governo Regional que crie um apoio extraordinario e temporario, até a
normalizagdo do abastecimento a ilha das Flores, ao setor privado da economia da ilha afetado
pelas dificuldades e irregularidades no seu abastecimento.

3 — Recomendar ao Governo Regional que isente de taxas portudarias e aeroportuarias a carga
e descarga de mercadorias com origem ou destino a ilha das Flores.
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4 — Recomendar ao Governo Regional que estabelega, em articulagao com os armadores do
transporte maritimo de mercadorias interilhas, um regime que priorize a mercadoria com origem ou
com destino a ilha das Flores, em particular nas situagbes em que a mesma nao tenha sido objeto
de carga ou descarga naquela ilha, por motivos de impedimento das condi¢des de operacionalidade
do porto das Lajes das Flores.

Aprovada pela Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores, na Horta, em 16 de
fevereiro de 2023.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Luis Carlos Correia Garcia.
116286585
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2023/A

Sumario: Designa a Autoridade de Gestéo e o Gestor do PEPAC na Regido Autonoma dos Aco-
res para a gestao do eixo E — Desenvolvimento rural — Regido Auténoma dos Agores
e a extingdo da Autoridade de Gestdo do PRORURAL+.

Designa a Autoridade de Gestao e o Gestor do PEPAC na Regido Autonoma
dos Agores para a gestdo do eixo E — Desenvolvimento rural — Regido
Auténoma dos Agores e a extingdo da Autoridade de Gestdo do PRORURAL+

O novo quadro regulamentar da Politica Agricola Comum introduziu alteragdes nos seus
objetivos, instrumentos e mecanismos de avaliagdo, os quais passam a estar integrados num
plano unico, a nivel nacional, o Plano Estratégico da Politica Agricola Comum (PEPAC), de acordo
com o Regulamento (UE) 2021/2115 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 2 de dezembro
de 2021.

Neste contexto, foi aprovado pela decisdo da Comissao Europeia, em agosto de 2022, o
PEPAC Portugal, cuja estrutura organica relativa ao exercicio das fungbes de gestdo, coordena-
¢ao, acompanhamento, pagamento, certificagédo, controlo, informagéao e avaliagédo, nos termos dos
regulamentos europeus, designadamente do Regulamento (UE) 2021/2115 do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 2 de dezembro de 2021, e do Regulamento (UE) 2021/2116 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 2 de dezembro de 2021, esta definida no Decreto-Lei n.° 5/2023, de
25 de janeiro.

O modelo de governagao do PEPAC Portugal abrange os 6rgaos de gestao no continente, bem
como os 6rgaos de gestao regionais, cujas competéncias, decorrentes do estipulado no artigo 123.°
do Regulamento (UE) 2021/2115 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 2 de dezembro de
2021, se encontram previstas no artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro.

Entre os 6rgaos de gestao esta incluida a Autoridade de Gestdo PEPAC na Regiao Auténoma
dos Agores, encarregue da gestao do eixo E — Desenvolvimento rural — Regido Auténoma dos
Acores do PEPAC, cuja natureza e composigédo, bem como a nomeacgéao do respetivo Gestor, s&o
definidos pelo Governo Regional dos Agores nos termos do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 5/2023,
de 25 de janeiro.

Neste contexto, importa agora designar a Autoridade de Gestdo do PEPAC na Regiao Auto-
noma dos Agores, clarificar as suas competéncias e nomear o respetivo Gestor.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituigao, na alinea d)
do n.° 1 do artigo 89.° e n.° 1 do artigo 91.°, ambos do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autonoma dos Agores, e no artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro, o Governo
Regional decreta o seguinte:

CAPITULO |
Disposigoes gerais
Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a designagédo da Autoridade de Gestdo e do Gestor do Plano
Estratégico da Politica Agricola Comum, doravante designado por PEPAC, na Regido Autonoma
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dos Acores, para a gestao do eixo E — Desenvolvimento rural — Regido Auténoma dos Agores
do PEPAC, define as respetivas competéncias e procede a extingao da Autoridade de Gestao do
Programa de Desenvolvimento Rural da Regiao Autbnoma dos Agores, doravante designado como
PRORURAL+.

CAPITULO Il

Gestéao do Plano Estratégico da Politica Agricola Comum

SECCAO |

Autoridade de Gestédo e Gestor

Artigo 2.°
Autoridade de Gestao

A Autoridade de Gestao PEPAC na Regiao Autdbnoma dos Agores, para a gestao do eixo E — De-
senvolvimento rural — Regido Auténoma dos Agores do PEPAC, é a Direcdo Regional do Desen-
volvimento Rural.

Artigo 3.°
Gestor

O Gestor do PEPAC na Regiao Autonoma dos Agores, para a gestéo do eixo E — Desenvolvimento
rural — Regido Auténoma dos Agores do PEPAC, é o Diretor Regional do Desenvolvimento Rural.

SECGAO II

Competéncias

Artigo 4.°
Competéncias da Autoridade de Gestao

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro, a
Autoridade de Gestdo do PEPAC, na Regido Autbnoma dos Agores, € responsavel pela gestao e
execucao do respetivo eixo de uma forma eficiente, eficaz, correta, exercendo, em especial, as
competéncias seguintes:

a) Elaborar as propostas de regulamentagao especifica do respetivo eixo;

b) Aprovar as orientagdes técnicas necessarias a boa gestao e execugao do respetivo €ixo;

¢) Acompanhar a realizagao dos investimentos aprovados;

d) Preparar as propostas de alteragdo ao PEPAC, relativamente ao eixo E — Desenvolvimento
rural — Regido Auténoma dos Acgores;

e) Praticar os demais atos necessarios a regular e plena execugao do respetivo eixo, considera-
dos necessarios e inerentes ao cabal e completo desempenho da missao definida e a prossecugao
dos objetivos da Autoridade de Gestao.
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2 — A Autoridade de Gestao pode atribuir competéncias a outros organismos, através de
acordos escritos entre as partes, para o exercicio de fungdes de gestdo que lhe estdo come-
tidas, nos termos do artigo 123.° do Regulamento (UE) 2021/2115 do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 2 de dezembro de 2021, e no artigo 67.° Decreto-Lei n.° 5/2023 de 25 de
janeiro.

Artigo 5.°

Competéncias do Gestor
1 — Ao Gestor compete:

a) Dirigir e coordenar as tarefas da Autoridade de Gestéo;

b) Convocar e dirigir os trabalhos do comité de acompanhamento regional na Regiao Auto-
noma dos Acgores;

c) Representar a Autoridade e de Gestao nos 6rgaos nacionais de Gestao, Monitorizagao,
Avaliacdo e Acompanhamento do PEPAC, bem como nas demais instituicdes nacionais, europeias
e internacionais;

d) Exercer os demais poderes de representacao da Autoridade de Gestao, vinculando-a vali-
damente quer na outorga de contratos quer na pratica de quaisquer outros atos.

2 — O Gestor pode delegar as suas competéncias e identificar a quem compete substitui-lo nas
suas faltas e impedimentos, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO 1lI

Extingao da Autoridade de Gestdo do PRORURAL+

Artigo 6.°

Extingao da Autoridade de Gestdao do PRORURAL+ e transmissao de competéncias

1 — E extinta a Autoridade de Gestdo do PRORURAL+, sendo as suas competéncias, direitos
e obrigagdes assumidos pela Autoridade de Gestdao PEPAC na Regido Auténoma dos Acores.

2 — AAutoridade de Gestdo PEPAC na Regiao Auténoma dos Agores e o respetivo Gestor asse-
guram o exercicio das competéncias da Autoridade de Gestao e do Gestor do PRORURAL+.

CAPITULO IV

Disposicoes complementares

Artigo 7.°
Regulamentagao especifica

Os regulamentos especificos, bem como os demais atos adotados no ambito PEPAC,
eixo E — Desenvolvimento rural — Regido Autbnoma dos Agores, sdo aprovados por portaria do
Secretario Regional da Agricultura do Desenvolvimento Rural.
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CAPITULO V

Disposic¢des finais

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 4 de margo de 2023.
O Presidente do Governo Regional, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de margo de 2023.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Auténoma dos Agores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

116290942
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2023/A

Sumario: Estabelece o modelo de governagao e as competéncias da Autoridade de Gestédo do
Programa da Regiao Auténoma dos Agores 2021-2027.

Estabelece o modelo de governagéao e as competéncias da Autoridade de Gestao
do Programa da Regido Auténoma dos Agores 2021-2027

O novo periodo de programacgao da Politica de Coesao da Unido Europeia para 2021-2027
consubstancia-se, em larga medida, com a implementag¢ao de programas aprovados pela Comissao
Europeia.

O programa regional na Regidao Autdbnoma dos Agores, para o periodo de programagao
2021-2027, doravante Programa Agores 2030, que integra o Portugal 2030, aprovado pela Comissao
Europeia a 14 de dezembro de 2022, financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regio-
nal (FEDER) e pelo Fundo Social Europeu Mais (FSE+), reflete um amplo conjunto de consultas
e contributos de agentes regionais e materializa as principais opgdes estratégicas em matéria de
politica regional de desenvolvimento expressas na Resolugdo do Conselho do Governo Regional
n.° 207/2021, de 17 de agosto, publicada no Jornal Oficial, 1.2 série, n.° 137, de 17 de agosto de
2021, alinhadas com as orientagdes da Unido Europeia, com a Estratégia Portugal 2030, com o
Acordo de Parceria Portugal 2030 e com os documentos setoriais de orientagao estratégica regional,
exigindo um sistema de governacgao eficiente e eficaz, no quadro legislativo em que se insere.

O Programa Agores 2030 contempla diversas vertentes das politicas publicas orientadas para
o crescimento econdmico e inteligente, do fomento do emprego qualificado, da coesao social, da
mobilidade enquanto pilar da coesao econdmica e social, da sustentabilidade ambiental e resiliéncia
as alteracdes climaticas, da digitalizagao e proximidade da administracao, permitindo as entidades
regionais o0 acesso a recursos financeiros que viabilizam os seus projetos de desenvolvimento nas
diferentes areas de intervencao e setores da economia e da sociedade.

Nos termos do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o modelo de governagao
dos fundos europeus para o periodo de programacao 2021-2027, e sem prejuizo da sua aplicabili-
dade, com as necessarias adaptacdes, as Regides Autbnomas, devem constar de regulamentagao
prépria as dimensdes de coordenagao politica regional e de gestao regional dos respetivos progra-
mas, complementares as competéncias das autoridades nacionais relativas a certificagcéo, paga-
mentos, auditoria, monitorizacdo e avaliacdo, comunicagao, sistemas de informacéao e controlo.

Nos termos do artigo 18.° do referido diploma, sdo os governos das Regides Autbnomas que
definem, por diploma proprio, a natureza, a composigéo e as competéncias das autoridades de
gestao dos programas das respetivas Regides e nomeiam os respetivos responsaveis.

Assim, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica Portu-
guesa, conjugado com a alinea d) do n.° 1 do artigo 89.° e n.° 1 do artigo 91.°, ambos do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores e do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 5/2023,
de 25 de janeiro, o Governo Regional decreta o seguinte:

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente decreto regulamentar regional estabelece o modelo de governagao e define
a natureza e as competéncias da Autoridade de Gestdo do Programa da Regiao Auténoma dos



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 59 23 de marco de 2023 Pag. 24

Acores 2021-2027, doravante designado por Agores 2030, e ainda cria um 6rgao consultivo de apoio
a Autoridade de Gestao, e concretiza a estrutura do Comité de Acompanhamento e define alguns
aspetos da sua execugéo, tendo em conta a realidade e especificidades da Regido Auténoma dos
Acores (RAA).

2 — O Agores 2030 é financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER)
e pelo Fundo Social Europeu Mais (FSE+).

CAPITULO Il

Coordenacgao

Artigo 2.°

Coordenagao politica

1 — A coordenacéo politica do Agores 2030 compete ao Conselho do Governo Regional da
Regido Auténoma dos Agores e ao membro do Governo Regional responsavel pela gestao global
de fundos europeus na RAA, nos termos definidos nos numeros seguintes.

2 — Compete ao Conselho do Governo Regional:

a) Coordenar a politica e estratégia regional do Agores 2030;

b) Pronunciar-se sobre questdes de articulagao entre o Agores 2030 e outros programas com
aplicagédo na RAA, ou ainda outras fontes de financiamento europeu a que a Regiao e beneficiarios
regionais possam ter acesso;

c¢) Aprovar a regulamentagao geral e especifica regional de aplicagao dos fundos europeus do
Acores 2030, prevista no artigo 13.°;

d) Apreciar os relatérios de execugao anuais e o relatorio de execugao final do Agores 2030;

e) Tomar conhecimento do acompanhamento técnico das condiges habilitadoras do programa,
zelando pelo respetivo cumprimento, ao longo do periodo de programagao;

f) Designar o representante da Regidao Auténoma dos Agores na Comissao Interministerial de
Coordenacéo do Portugal 2030;

g) Pronunciar-se sobre questdes que, pela sua relevancia, lhe sejam presentes pelo membro
do Governo Regional responsavel pela gestao global de fundos europeus na RAA, bem como pela
Autoridade de Gestao, através deste.

3 — Compete ao membro do Governo Regional responsavel pela gestao global de fundos
europeus na RAA, sob proposta da Autoridade de Gestao:

a) Homologar o relatério final de desempenho do programa aprovado pelo Comité de Acom-
panhamento;

b) Homologar as propostas de reprogramagéao aprovadas pelo Comité de Acompanhamento;

c¢) Aprovar o plano anual de avisos para apresentagao de candidaturas;

d) Homologar a lista de Organismos Intermédios e os termos em que devem ser exercidas as
fungdes ou tarefas que lhes sejam confiadas;

e) Aprovar a composigao do Comité de Acompanhamento;

f) Aprovar mecanismos que permitam ultrapassar, em termos de aprovacgio de apoios, a
dotacédo orgcamental afeta aos programas, com o objetivo de compensar quebras dos valores
aprovados;

g) Aprovar a abertura de avisos para apresentagédo de candidaturas que ndo se encontrem
previstos no plano anual referido na alinea c).
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Artigo 3.°
Orgao de coordenagao técnica

A fungéo de coordenagéo técnica do Portugal 2030, no qual se insere o Agores 2030, é asse-
gurada pela Agéncia, |. P., nos termos da secgao 1 do capitulo it do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25
de janeiro.

CAPITULO Il

Gestao do Acgores 2030

SECGAO |

Autoridade de Gestdo

Artigo 4.°
Autoridade de Gestao do Acgores 2030

1 — AAutoridade de Gestédo do Agores 2030 é a Diregcao Regional do Planeamento e Fundos
Estruturais (DRPFE).

2 — O Gestor do Agores 2030 é o Diretor Regional do Planeamento e Fundos Estruturais.

3 — A Autoridade de Gestao do Agores 2030 é apoiada por uma estrutura técnica de gestao,
que respeita os principios da independéncia e da segregacao de fungdes e corresponde a exigéncia
necessaria para assegurar as competéncias para a boa gestdo do programa.

4 — A Autoridade de Gestéo do Agores 2030 conta com uma Unidade de Coordenacgéo, a qual
constitui um érgao de natureza consultiva.

5 — Participam ainda na gestao do Agores 2030 as entidades que venham a ser a ela associa-
das, nos termos de acordos escritos de delegagao de competéncias a celebrar entre a Autoridade
de Gestao e estas entidades, as quais sdo designadas de Organismos Intermédios.

Artigo 5.°
Competéncias da Autoridade de Gestao

1 — Sem prejuizo das competéncias definidas no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de
25 de janeiro, bem como na legislagdo da Unido Europeia, designadamente no Regulamento (UE)
n.° 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho, sdo competéncias da Auto-
ridade de Gestao do Acores 2030:

a) Propor ao 6rgao de coordenacgéo técnica a lista de Organismos Intermédios, bem como os
termos em que devem ser exercidas as fungdes ou tarefas de gestdo que lhes sejam confiadas,
para efeitos de emissao de parecer, e enviar para homologagao pelo 6érgdo competente, de acordo
com a alinea d) do n.° 3 do artigo 2.°;

b) Supervisionar o exercicio das fungdes de gestao, sendo responsavel pelo cumprimento dos
acordos escritos celebrados com os Organismos Intermédios;

¢) Elaborar o respetivo plano anual de avisos e proceder a respetiva articulagao funcional, para
subsequente emissdo de parecer e consolidagdo, pelo 6rgao de coordenagao técnica, e submisséo
a aprovacgao pelo membro do Governo Regional responsavel pela gestao global de fundos europeus
na RAA, nos termos da alinea c¢) do n.° 3 do artigo 2.°;

d) Elaborar e propor avisos para apresentagao de candidaturas que nao se encontrem contem-
plados no plano anual referido na alinea anterior, a submeter a aprovagdo do membro do Governo
Regional responsavel pela gestédo global de fundos europeus na RAA, de acordo com a alinea g)
do n.° 3 do artigo 2.%
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e) Assegurar, apos a aprovacao, a abertura dos avisos para apresentagao de candidaturas
referidos nas alineas anteriores;

f) Elaborar e aprovar orientagdes de gestao aplicaveis ao Agores 2030 e acompanhar a res-
petiva aplicacao;

g) Definir e aplicar, apos aprovagao pelo respetivo Comité de Acompanhamento, a metodologia
e os critérios utilizados na sele¢ado das operacgoes;

h) Deliberar sobre as candidaturas, nos termos do artigo 73.° do Regulamento (UE) n.° 2021/1060
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho;

i) Elaborar e propor as reprogramagdes do Agores 2030 para aprovagao pelo Comité de
Acompanhamento, apds parecer do érgdo de coordenacao técnica, e subsequente envio para
homologagéo de acordo com a alinea b) do n.° 3 do artigo 2.°;

J) Verificar que as operagbes a aprovar estdo cobertas pelas disponibilidades financeiras do
programa, sem prejuizo do previsto na alinea seguinte;

k) Propor para aprovagao, nos termos da alinea f) do n.° 3 do artigo 2.°, apds parecer do
orgao de coordenacéo técnica, mecanismos que permitam ultrapassar, em termos de aprovagdes
de apoios, a dotagdo orgamental afeta ao programa, com o objetivo de compensar quebras de
valores aprovados, assumindo a responsabilidade de identificar e propor fontes alternativas para
o respetivo financiamento;

) Apresentar, para aprovagao pelo respetivo Comité de Acompanhamento, e subsequente
homologagéo prevista na alinea a) do n.° 3 do artigo 2.°, o relatdrio final de desempenho, a submeter
a Comissao Europeia, nos termos do Regulamento (UE) n.° 2021/1060, do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 24 de junho;

m) Executar as seguintes tarefas de gestdo do Agores 2030 nos termos do artigo 74.° do
Regulamento (UE) n.° 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho:

i) Realizar verificagbes de gestdo, que incluem verificagdes administrativas para os pedidos
de pagamento apresentados pelos beneficiarios e verificagbes no local para as operagoes;

i) Assegurar, sob reserva das disponibilidades de fundos, que o beneficiario recebe integral-
mente o montante devido;

iify Adotar medidas e procedimentos antifraude eficazes;

iv) Prevenir, detetar e corrigir irregularidades;

v) Confirmar que as despesas inscritas nas contas sao legais e regulares;

vi) Elaborar a declaragéo de gestao.

n) Apoiar os trabalhos do Comité de Acompanhamento nos termos do artigo 75.° do Regula-
mento (UE) n.° 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho;

0) Registar e armazenar eletronicamente os dados relativos a cada operagao, necessarios
para efeitos de acompanhamento, avaliagao, gestao financeira, verificagdo e auditoria, e garantir
a seguranca, integridade e confidencialidade dos dados, bem como a autenticagdo do utilizador.

SECGAO II

Gestor do Agores 2030

Artigo 6.°
Competéncias do Gestor do Agores 2030

1 — O Gestor do Agores 2030 ¢ o Diretor Regional do Planeamento e Fundos Estruturais.
2 — Sao competéncias do Gestor do Agores 2030:

a) Dirigir e coordenar as tarefas da Autoridade de Gestéo;
b) Convocar e presidir as reunides da Unidade de Coordenagao;
¢) Convocar e presidir as reunides do Comité de Acompanhamento;
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d) Representar o Agores 2030 nos 6rgaos nacionais de gestdo, monitorizagao, avaliagao e
acompanhamento do Portugal 2030, bem como nas demais instituicbes nacionais, europeias e
internacionais;

e) Exercer os demais poderes de representacdo da Autoridade de Gestao, vinculando-a vali-
damente, quer na outorga de contratos, quer na pratica de quaisquer outros atos.

3 — As competéncias do Gestor do Acores 2030 séo exercidas em respeito pelos normativos
regionais, nacionais e comunitarios, e tendo em conta as necessarias articulagbes com os 6rgaos
nacionais de gestédo do Portugal 2030.

4 — As competéncias mencionadas no artigo anterior sdo exercidas atento o disposto na
alinea a) do n.° 2, podendo ser delegadas pelo Diretor Regional do Planeamento e Fundos Estru-
turais, enquanto gestor do programa, em outros dirigentes da DRPFE.

SECCAO Il

Organismos Intermédios

Artigo 7.°
Organismos Intermédios

1 — As competéncias de gestdo do Agores 2030 podem ser atribuidas, mediante acordo
escrito, em Organismos Intermédios.

2 — Os requisitos, enquadramento legal, conteiudo minimo dos acordos referidos no nimero
anterior sao os que constam do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro.

3 — A elaboragao de regulamentacio especifica e respetiva proposta de aprovagao, nas
matérias que tenham sido objeto de atribuicdo de competéncias, nos termos previstos non.° 1, é
da responsabilidade dos respetivos Organismos Intermédios, nos termos do n.° 2 do artigo 13.°,
devendo ser submetida a parecer prévio vinculativo da Autoridade de Gestao.

CAPITULO IV

Unidade de Coordenagao

Artigo 8.°
Composigao e funcionamento da Unidade de Coordenagao

1 — Pelo presente diploma, é criada a Unidade de Coordenacgéo, cuja composigao é aprovada
por despacho do membro do Governo Regional responsavel pela gestao global de fundos euro-
peus na RAA, sob proposta da Autoridade de Gestéo, integrando, designadamente, os seguintes
representantes:

a) Da Autoridade de Gestao, que preside;
b) Dos Organismos Intermédios.

2 — Podem ser convidados a participar nas reunides da Unidade de Coordenagao outras
entidades regionais competentes em razao da matéria.

3 — A Unidade de Coordenacgao reune sempre que necessario, podendo, em regulamento
interno, ser fixada uma periodicidade minima das reunides.

4 — As matérias submetidas a votacao pela Unidade de Coordenagéo sao objeto de delibe-
ragao nas reunides a que sejam presentes.
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Artigo 9.°
Competéncias da Unidade de Coordenagao
Sao competéncias da Unidade de Coordenacgao:

a) Apoiar a Autoridade de Gestdo na concretizagdo dos objetivos definidos, bem como na
execucgao do Acores 2030;

b) Analisar e discutir as propostas, para decisdo do Gestor do Agores 2030, das candidaturas
dos Organismos Intermédios e da Autoridade de Gestao.

CAPITULO V

Comité de Acompanhamento

Artigo 10.°
Composigao e funcionamento do Comité de Acompanhamento

1 — E instituido um Comité de Acompanhamento para o Programa Agores 2030, enquanto
orgao responsavel pelo acompanhamento do desempenho do Agores 2030.

2 — A composicdo do Comité de Acompanhamento é proposta e aprovada nos termos da
alinea e) do n.° 3 do artigo 2.°, devendo assegurar a representagao, seja com direito a voto, como
observadores e, ou, convidados, ou a titulo consultivo e de acompanhamento, das areas seguintes:

a) Autoridade de Gestéo;

b) Comisséo Europeia;

c) Orgao de Coordenagdo Técnica;
d) Autoridade de Certificacao;

e) Autoridade de Auditoria;

f) Organismos Intermédios do Programa;

g) Autoridades de Gestao dos demais programas do Portugal 2030;

h) Outras entidades responsaveis pela gestao de instrumentos financeiros, em razao das
matérias;

i) Servigos ou organismos da administragao regional relevantes em razdo da matéria;

J) Associagao de Municipios da Regido Autonoma dos Agores e Delegagdo Regional da Asso-
ciagao Nacional de Freguesias;

k) Sociedade civil, parceiros econdmicos e sociais, organizagdes relevantes da economia
social, parceiros ambientais, organizagdes ndo-governamentais, organismos de investigagdo e do
ensino superior e da area da cultura;

) Entidades publicas responsaveis pelo cumprimento das condigbes habilitadoras aplicaveis
ao programa;

m) Organismos responsaveis pela promog¢éo da inclusédo social, dos direitos fundamentais,
dos direitos das pessoas com deficiéncia, da igualdade de género e da n&o discriminagéo;

n) Outros representantes convidados pelo presidente do comité de acompanhamento, quando
a natureza da matéria o justifique.

3 — O Comité de Acompanhamento é presidido pelo Gestor do Acores 2030.

4 — O Comité de Acompanhamento aprova o seu regulamento interno, onde sédo detalhados
os procedimentos a seguir, bem como o exercicio do direito a voto.

5 — O Comité de Acompanhamento relne sempre que necessario, assegurando-se uma
periodicidade minima anual.

6 — Sempre que se revele impossivel o recurso a uma reunido presencial ou com recurso a
meios telematicos, é realizada a consulta, por escrito, aos membros do Comité de Acompanhamento,
sobre os assuntos constantes da agenda da reuniéo.
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7 — Os membros do Comité de Acompanhamento nao s&o remunerados.
8 — O regulamento interno, bem como a lista dos membros do Comité de Acompanhamento
s&o publicados no sitio da Internet do Agores 2030.

Artigo 11.°
Competéncias do Comité de Acompanhamento
1 — Compete ao Comité de Acompanhamento a analise dos elementos seguintes:

a) Os progressos realizados na execug¢ao do Agores 2030, bem como na consecugdo dos
objetivos intermédios e das metas, incluindo quaisquer problemas que afetem o desempenho do
programa e as medidas tomadas para os resolver;

b) A contribuicdo do Agores 2030 para fazer face aos desafios relacionados com a respetiva
execucao, identificados nas recomendagdes pertinentes especificas, por pais;

¢) Os elementos da avaliagéo ex ante;

d) Os progressos alcangados na realizagao das avaliagdes, sinteses das avaliagdes e 0 segui-
mento dado as constatagdes efetuadas;

e) A execugao de agdes de comunicagao e de promogao da notoriedade;

f) Os progressos realizados na execugéo de operagdes de importancia estratégica, se for
caso disso;

g) O cumprimento das condigdes habilitadoras e a sua aplicagéo ao longo do periodo de
programacao.

2 — Compete ao Comité de Acompanhamento aprovar os elementos seguintes:

a) A metodologia e os critérios utilizados na selegdo das operagoes, incluindo as eventuais
alteracdes aos mesmos, sob proposta da Autoridade de Gestao;

b) A proposta de reprogramacao do Agores 2030, apresentada pela Autoridade de Gestao,
para homologagao, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 2.°, precedida de parecer do 6érgao
de coordenacéo técnica;

¢) O plano de comunicagao do programa Agores 2030 e eventuais alteragdes ao mesmo, sob
proposta da Autoridade de Gestao;

d) O plano de avaliagdo do Agores 2030 e eventuais alteragdes ao mesmo, sob proposta da
Autoridade de Gestao.

e) O relatdrio final de desempenho, a apresentar a Comissao Europeia, sob proposta da
Autoridade de Gestao.

CAPITULO VI

Disposicdes complementares

Artigo 12.°
Abordagem territorial do Acores 2030

1 — A abordagem territorial do Agores 2030 assenta num quadro estratégico de base regional,
desenvolvido em alinhamento com orientagées da Unido Europeia, da Estratégia Portugal 2030,
do Acordo de Parceria Portugal 2030, garantindo a mais ampla participagdo nas diversas escalas
em que € desenvolvido.

2 — O regime da abordagem territorial do Agores 2030 consta de regulamentagao propria a
aprovar por Resolugéo de Conselho de Governo Regional.
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Artigo 13.°
Regulamentagao do Agores 2030

1 — Aregulamentacgéao geral e especifica do Agores 2030 é proposta pela Autoridade de Ges-
tdo ao Conselho do Governo Regional para aprovagao, por resolugéo, nos termos da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 2.°

2 — A proposta da regulamentagéo especifica do Agores 2030 referida non.® 3 do artigo 7.°, é
aprovada por resolugéo do Conselho do Governo Regional, apos parecer vinculativo da Autoridade
de Gestao.

Artigo 14.°
Execugédo do Agores 2030

1 — Agovernagéo e execucgao do Agores 2030 subordina-se aos principios orientadores gerais
previstos no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 5/2023, de 25 de janeiro.

2 — A execugéao do Agores 2030 faz-se em articulagdo com todos os 6rgéos do Portugal 2030
com atuacgao na globalidade do territério nacional, designadamente de Coordenagéo Politica, de
Coordenagéao Técnica, de Auditoria e Controlo, Pagador e de Certificagéo.

CAPITULO VI
Disposig¢oes finais
Artigo 15.°

Producgéao de efeitos e entrada em vigor

1 — O presente diploma produz efeitos no dia 6 de margo de 2023.
2 — O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 4 de margo de 2023.
O Presidente do Governo Regional, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de margo de 2023.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Agores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

116290975
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2023/A
Sumério: Execugdo do Orgamento da Regido Auténoma dos Agores para 2023.

Execugao do Orgamento da Regido Auténoma dos Agores para 2023

Ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo da Republica Por-
tuguesa, conjugado com a alinea b) do n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Acores e do artigo 74.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2023/A, de 5
de janeiro, o Governo Regional decreta o seguinte:

CAPITULO |
Disposigoes iniciais
Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma contém as disposi¢cdes necessarias a execug¢ao do Orgcamento da Regido
Auténoma dos Agores para o ano de 2023, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 1/2023/A,
de 5 de janeiro.

Artigo 2.°

Ambito de aplicagdo

Todos os servigos e organismos da administragéo regional auténoma ficam sujeitos a rigorosa
observancia dos principios e regras estabelecidos no presente diploma.

CAPITULO Il

Disciplina orgamental

Artigo 3.°
Adocgao e aplicagao do Sistema de Normalizagdao Contabilistica para as Administragées Publicas

E obrigatéria a utilizagdo do Sistema de Normalizagéo Contabilistica para as Administragdes
Publicas (SNC-AP) em todos os servigos pertencentes ao universo da administragéo publica regio-
nal, competindo aos servigos a responsabilidade pela execug¢do de todas as orientagdes que lhes
sejam cometidas.

Artigo 4.°
Legalidade das despesas

1 — Os servigos e organismos da administragao publica regional sdo inteiramente responsa-
veis pela legalidade dos tramites processuais e pela autorizagdo da assung¢ao dos encargos sub-
jacentes aos processos de despesa com origem nesses servigos, pelo que o envio dos pedidos de
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autorizagdo de pagamento, doravante designados por PAPs, para os Servigos de Caixa da Regiao
Auténoma dos Acgores visa, exclusivamente, a gestdo dos respetivos pagamentos.

2 — Os processos de despesa devem ser instruidos com toda a documentacao de suporte
necessaria a sua justificagao, incluindo as evidéncias da verificagao prévia da conformidade legal
e factual, bem como a sua classificacdo em conformidade com o Sistema de Normalizagdo Con-
tabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP).

Artigo 5.°
Controlo das despesas

O Governo Regional toma as medidas necessarias a rigorosa contengao das despesas publicas
e controlo da sua eficiéncia, de forma a otimizar a gestdo orgamental e a obter, consequentemente,
uma melhor aplicagao dos recursos publicos.

Artigo 6.°
Regime duodecimal

Em 2023, a execugdo orcamental ndo esta sujeita ao regime duodecimal, mas deve respeitar
a previsdo mensal de execugao.

Artigo 7.°
Controlo de prazos médios de pagamento

1 — E obrigatéria a mengao expressa, nos pedidos de autorizagdo de pagamentos processados
pelos servigos e organismos da administragao publica regional, das respetivas datas ou dos prazos
para o seu pagamento, sendo da sua responsabilidade, nos termos da lei, o atraso que possa advir
na realizacao dos respetivos processamentos.

2 — Para se evitarem pagamentos em atraso, todos os pedidos de autorizagdo de pagamento
de despesa devem ser enviados aos Servigos de Caixa da Regido Autonoma dos Agores, pelo
menos 15 dias uteis antes da data do seu vencimento.

Artigo 8.°
Utilizagdo das dotagdes orgamentais

1 — Na execugao dos seus orgamentos para o ano de 2023, todos os servigos da adminis-
tragéo publica regional devem garantir a maxima economia na gestdo das dotagbes orgamentais
que Ihe forem atribuidas para a realizagdo das suas despesas, assegurando o cumprimento dos
critérios de economicidade, eficiéncia e eficacia.

2 — Os servigos e organismos da administragao publica regional sdo obrigados a manter atuali-
zadas as contas correntes das dotagbes orgamentais com o registo dos encargos assumidos.

3 — Aassungao de compromissos exige a prévia informagao de cabimento, dada pelos servigos
de contabilidade, no respetivo documento de autorizagéo para a realizagdo da despesa.

4 — Os dirigentes dos servigos e organismos da administragédo publica regional ficam respon-
saveis pelos encargos contraidos que nao observem as normas legais aplicaveis a realizagado das
despesas publicas.

5 — Os encargos resultantes de diplomas que disponham sobre a reestruturacao de servigos
sO podem ser suportados por verbas inscritas no orgamento de despesas do departamento do
Governo Regional respetivo ou a reforgar, com contrapartida adequada, em disponibilidades de
outras verbas do referido orgamento.

6 — Tendo em vista o controlo da execugao da despesa, o membro do Governo Regional res-
ponsavel pela area das finangas pode determinar a cativagéo extraordinaria de dotagdes orgamentais
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da despesa afeta aos orgamentos de funcionamento dos investimentos do Plano dos diferentes
servigos e entidades integrados no universo das administragdes publicas em contas nacionais.

Artigo 9.°
Saldos de tesouraria

Por motivos de interesse publico, o Governo Regional pode, através do membro do Governo
Regional com competéncia na area das finangas, e desde que dai ndo resulte qualquer atraso na
entrega de recursos financeiros a terceiros, utilizar os saldos bancérios e de tesouraria que estejam
a sua disposigao, incluindo os consignados, sendo que neste caso o montante utilizado deve ser
reposto até ao final do ano econémico de 2023.

Artigo 10.°
Requisi¢ao de fundos e pedidos de libertagao de créditos

1 — Os servigos e organismos da administragdo publica regional dotados de autonomia
administrativa ou de autonomia administrativa e financeira s6 podem requisitar mensalmente as
importancias, ou pedir a libertacdo dos créditos, doravante designados por PLC, que forem estrita-
mente indispensaveis a realizagdo das despesas correspondentes as suas necessidades mensais,
mesmo que disposig¢ao especial estabeleca o contrario.

2 — As delegacdes da contabilidade publica regional ndo devem propor a autorizagao de
fundos que, em face dos elementos disponibilizados, se mostrem desnecessarios.

Artigo 11.°
Prazos

1 — As requisigdes de fundos e o processamento de remuneragdes devem ser recebidos nas
delegagdes da contabilidade publica regional até ao dia 15 do més anterior aquele a que respeitam,
devendo os servigos respeitar, rigorosamente, tudo o que, em matéria de prazos, estiver estabele-
cido pela Diregao Regional do Orgamento e Tesouro, doravante designada por DROT.

2 — Os servigos e organismos da administragédo publica regional devem submeter, para apro-
vacao, os PLC, conforme definido nas alineas seguintes:

a) Até ao dia 15 de cada més, o PLC, referente a despesas com pessoal;
b) Até um maximo de dois PLC, por més, para despesas de funcionamento;
c¢) Os PLC, estritamente necessarios, relativos a despesas de investimento.

3 — Fica proibido contrair, por conta do Orgamento da Regido Auténoma dos Agores ou de
quaisquer orgamentos privativos, encargos com aquisi¢ao de bens e servigos que ndo possam ser
processados dentro dos prazos estabelecidos no n.° 5, terminando em 30 de novembro o prazo
para a sua prévia autorizacao, por parte da entidade competente.

4 — Excetuam-se do disposto no numero anterior, desde que previamente autorizadas pelo
membro do Governo Regional com competéncia na area das finangas, as despesas com desloca-
¢des de trabalhadores, as despesas consideradas imprevistas e inadiaveis, as despesas certas ou
permanentes necessarias ao normal funcionamento dos servigos, os encargos plurianuais legalmente
assumidos, bem como as despesas correspondentes a verbas afetas a programas do Plano.

5 — Os prazos-limite para as operagdes referidas nos n.* 3 e 4 sdo os seguintes:

a) A entrada de PAPs, requisigbes e outros elementos de levantamento de fundos dos cofres
da Regido Auténoma dos Agores nos Servigos de Caixa da Regido Autdbnoma dos Agores verifica-se
até 22 de dezembro de 2023, salvo situacdes excecionais, devidamente fundamentadas;

b) Todas as operagdes a cargo dos Servigos de Caixa da Regido Autonoma dos Agores tém
lugar até 31 de dezembro de 2023;
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¢) Os servigos e organismos da administragéo publica regional dotados de autonomia adminis-
trativa e financeira s6 podem registar receitas e efetuar pagamentos até 31 de dezembro 2023.

Artigo 12.°
Fundos de maneio

1 — Em casos de reconhecida necessidade, os servigos e organismos da administragao publica
regional, sob proposta do responsavel maximo do servico e mediante despacho do membro do
Governo Regional da tutela, podem constituir fundos de maneio, por conta da dotagao inscrita no
respetivo orgcamento.

2 — Os fundos de maneio referidos no niumero anterior devem ser repostos até 27 de dezem-
bro de 2023.

Artigo 13.°
Entrega de saldos

1 — Os saldos dos servigos e fundos autbnomos com origem em receitas gerais e em receitas
de impostos, taxas, coimas e multas, incluindo as consignadas, em montante a definir por instru-
¢ao da DROT, devidamente homologada pelo membro do Governo Regional com competéncia na
area das finangas, s&o entregues nos Servigos de Caixa da Regido, no prazo de 15 dias a contar
da data da submissao das contas de geréncia no portal do Tribunal de Contas e apds o envio da
instrucdo da DROT.

2 — O disposto no numero anterior ndo prejudica o disposto em legislagao especifica, bem
como nos diplomas que aprovam as respetivas organicas e quadros de pessoal, e nos diplomas
que definem os regimes setoriais.

3 — Excetuam-se do disposto no numero anterior os saldos seguintes:

a) Das entidades incluidas no Servigo Regional da Saude;
b) Das entidades incluidas no setor da educagéo.
Artigo 14.°
Isengdo de reposi¢ao de saldos de geréncia

O disposto no n.° 9 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 1/84/A, de 16 de janeiro,
na sua redagao atual, ndo se aplica as verbas consignadas no Orgamento da Regido Auténoma
dos Acores a servicos sociais, a todos os servicos com autonomia administrativa ou autonomia
administrativa e financeira compreendidos no ambito do Servigo Regional de Saude e, bem assim,
a outros casos que meregam a concordancia do membro do Governo Regional com competéncia
na area das finangas.

Artigo 15.°
Subsidios e adiantamentos

A atribui¢do de subsidios reembolsaveis a quaisquer entidades e a concessao de adiantamentos
a empreiteiros ou a fornecedores da Regiao Auténoma dos Agores carecem de autorizagao prévia
do membro do Governo Regional com competéncia na area das finangas.
Artigo 16.°

Avaliagao de resultados

1 — Nos termos do artigo 42.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro,
compete aos servigos e organismos da administragdo publica regional, incluindo os servigos e
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fundos autonomos, responsaveis pela atribuicdo de subvengdes publicas, avaliar os resultados
dessas mesmas atribuicdes.

2 — Para efeitos da elaboragéo do relatério de avaliagdo de resultados, € sem prejuizo de
outros critérios fixados ou a fixar, as entidades responsaveis pelas atribuigbes devem:

a) Definir procedimentos de acompanhamento e controlo dos resultados da atribuigcdo das
subvencgdes publicas da sua competéncia;

b) Estabelecer indicadores de resultados, bem como metas e objetivos a atingir com a criagédo
e atribuicao dos apoios;

¢) Manter atualizado cadastro do qual constem as subvengdes concedidas, bem como os
respetivos resultados.

Artigo 17.°
Veiculos com motor e outros bens méveis sujeitos a registo

1 — Os servigos e organismos da administragao publica regional ndo podem adquirir, por
conta de quaisquer verbas, incluindo as do Plano, veiculos com motor destinados a transporte de
pessoas ou bens, sem proposta fundamentada do membro do Governo Regional da area em que
se inserem, indicando as caracteristicas técnicas e o prego estimado, a aprovar pelo membro do
Governo Regional com competéncia na area das finangas e patrimonio.

2 — O disposto no numero anterior nao prejudica a preferéncia pela aquisi¢ao ou contratagao
de veiculos elétricos nos termos das instrugdes da Secretaria Regional das Finangas, Planeamento
e Administragédo Publica em vigor sobre a matéria.

3 — Os veiculos de servigos gerais devem apresentar caracteristicas utilitarias, adequadas
aos fins a que se destinam.

4 — As viaturas a adquirir devem ser veiculos nao poluentes, em observancia ao disposto
no Decreto-Lei n.° 86/2021, de 19 de outubro, nos termos do artigo 49.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro.

5 — Sem prejuizo do disposto no n.° 1, o regime previsto nos numeros anteriores € aplicavel as
entidades publicas reclassificadas, bem como as nao reclassificadas, com excecgéo das que estao
sujeitas a regulacdo da atividade econdmica por entidades reguladoras proprias e independentes
€ as que atuam no setor da aviagao civil, assim como as suas respetivas empresas participadas,
desde que a aquisi¢do, permuta ou locacao de viaturas n&o esteja prevista nos respetivos planos
de atividades e orgamentos aprovados.

6 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se, também, a aquisigéo gratuita, a permuta,
bem como a locagdo, em qualquer das suas formas juridicas, e a locagéo financeira daqueles
bens.

7 — A locacéo por prazo inferior a 30 dias nao carece da autorizagao referida no n.° 1, mas
deve ser objeto de comunicagéo a Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e Administragéo
Publica, com indicacéo das condi¢des contratuais, em prazo nao superior ao contratado.

8 — Fica sujeita a aprovagéo do membro do Governo Regional com competéncia na area das
financas e patrimoénio a reafetacao, a alienacao, a cedéncia e o abate, a qualquer titulo, de veiculos
com motor afetos a administracao direta.

9 — O regime definido nos niumeros anteriores é aplicavel aos outros bens moéveis sujeitos
a registo.

10 — O disposto no presente artigo ndo se aplica a aquisigao ou outras formas de contratagao
de veiculos por parte do Servigo Regional de Protegéo Civil e Bombeiros dos Agores destinados a
operagdes de emergéncia médica e civil.
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Artigo 18.°
Aquisi¢ao de mobiliario, equipamento de escritério e informatico

As despesas com a aquisigao de mobiliario, equipamento de escritdrio ou informatico, de valor
superior a € 4000 (quatro mil euros), bem como as despesas de representagéo, independentemente
do seu valor, carecem de autorizagao do respetivo membro do Governo Regional.

Artigo 19.°
Arrendamento de iméveis

1 — Os contratos de arrendamento de iméveis a celebrar pelos servigos e organismos da
administragao publica regional carecem sempre da autorizagdo do membro do Governo Regional
com competéncia na area das finangas e patrimonio, ficando os de valor anual superior a € 100 000
(cem mil euros) sujeitos a autorizagdo do Conselho do Governo Regional, por proposta daquele
membro do Governo Regional.

2 — Excetuam-se do disposto no numero anterior os arrendamentos cujo prazo de duragao,
incluindo renovacgoes, seja inferior a seis meses, os quais ficam apenas sujeitos a autorizagao do
membro do Governo Regional competente.

3 — Os arrendamentos referidos no numero anterior devem ser objeto de prévia comunicagao
ao membro do Governo Regional referido no n.° 1.

Artigo 20.°
Contratos de locagao financeira

1 — Acelebragao de contratos de locagao financeira pelos servigos e organismos da adminis-
tragdo publica regional, incluindo os servigos e fundos autdbnomos, carece de autorizagao prévia
do membro do Governo Regional com competéncia na area das finangas.

2 — Sao nulos os contratos celebrados sem a observancia do disposto no nimero anterior.

Artigo 21.°
Delegagao de competéncias

1 — As competéncias das entidades referidas no artigo 28.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro, para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas ou loca-
¢ao e aquisicao de bens e servigos podem ser delegadas, ao abrigo do n.° 3 desse mesmo artigo,
nos termos seguintes:

a) As do Conselho do Governo Regional, em qualquer dos membros do Governo Regional;

b) As do Presidente do Governo Regional, em qualquer dos restantes membros do Governo
Regional;

c) As dos secretarios regionais, nos subsecretarios regionais;

d) As dos membros do Governo Regional, nos membros dos respetivos gabinetes, nos 6rgaos
dos servigos dotados de autonomia administrativa ou de autonomia administrativa e financeira, nos
diretores regionais ou equiparados, nos dirigentes das delegacdes das secretarias regionais, ou
noutros, desde que devidamente justificados do ponto de vista funcional;

e) As dos diretores regionais e as dos 6rgéos dos servigos com autonomia administrativa e
financeira, nos dirigentes sob a sua dependéncia.

2 — As delegacgdes de competéncias previstas na alinea d) do numero anterior ndo devem,
salvo em casos ponderosos devidamente justificados, ultrapassar o limite de € 50 000 (cinquenta
mil euros), para as situagdes previstas na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 28.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro.
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3 — As delegagbes de competéncias previstas na alinea e) do n.° 1 ndo devem, salvo em casos
ponderosos devidamente justificados, ultrapassar o limite de € 2500 (dois mil e quinhentos euros).

4 — As delegacgdes de competéncias permanecem validas por mais de um ano econdmico e
enquanto se mantiverem em fungdes os respetivos delegantes e delegados, salvo disposi¢cdo em con-
trario, expressa no ato de delegacéo.

Artigo 22.°

Informacgao a prestar pelos servigos e fundos autéonomos e pelas entidades do Setor
Publico Empresarial Regional, incluidas no perimetro de consolidagao

1 — Os servicos e fundos autbnomos e as entidades do Setor Publico Empresarial Regional,
doravante designada por SPER, incluidas no perimetro de consolidagao, devem remeter, trimes-
tralmente, a DROT, nos cinco dias subsequentes ao final de cada trimestre, informacao completa
sobre as operagdes de financiamento, nomeadamente empréstimos e amortizagdes efetuadas,
bem como as previstas até ao final do ano.

2 — Para efeitos do controlo sistematico e sucessivo da gestdo orgamental, devem os orga-
nismos e as entidades referidos no n.° 1 remeter a DROT:

a) Nos oito dias subsequentes ao més a que respeitam, os mapas de execugao orgamental
mensal acumulada, dos pagamentos em atraso e dos fundos disponiveis;

b) Até ao dia 27 do més seguinte ao final de cada trimestre, o balancete trimestral, das enti-
dades do SPER incluidas no perimetro de consolidagao;

c) Até ao dia 27 do més seguinte ao final de cada trimestre, o balango, demonstragao de resulta-
dos e stock trimestral de divida, das entidades do SPER incluidas no perimetro de consolidagéo.

3 — Afim de permitir uma informagao consolidada do conjunto do setor publico administrativo,
os organismos e entidades referidos no n.° 1 devem enviar a DROT os dados referentes a situa-
¢ao da divida e dos ativos expressos em titulos da divida publica, nos termos a definir por aquela
direcéo regional.

4 — Os servigcos e fundos autonomos devem remeter a DROT as contas de geréncia até ao
dia 30 de abril do ano seguinte aquele a que respeitam, nos termos da legislagao aplicavel.

5 — A DROT pode solicitar, a todo o tempo, aos organismos e entidades referidas no n.° 1,
outros elementos de informagéo, nao previstos neste artigo, destinados ao acompanhamento da
respetiva gestdo orgamental.

6 — A inobservancia dos prazos referidos nos niumeros anteriores, para além da eventual
efetivacado da responsabilidade que resultar da apreciagéo e julgamento de contas pela Secgao
Regional dos Acores do Tribunal de Contas e do apuramento da responsabilidade disciplinar a que
legalmente possa haver lugar, implica, nos termos previstos no artigo 7.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro, a retencao de todas as transferéncias orgamentais, com
excecgao das destinadas a suportar despesas com pessoal.

Artigo 23.°
Contratagao de trabalhadores

1 — Para efeitos do disposto no artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2023/A, de 5
de janeiro, as empresas integradas no SPER s6 podem proceder ao recrutamento de trabalhadores
para a constituicdo de vinculos de emprego por tempo indeterminado ou a termo, bem como para
a conversao de contratos a termo em contratos por tempo indeterminado, ponderada a caréncia de
recursos e a evolugao global dos mesmos, desde que os membros do Governo Regional respon-
saveis pelo respetivo setor de atividade e pela area das finangas assim o autorizem, observados
ainda os requisitos cumulativos seguintes:

a) Seja imprescindivel o recrutamento;
b) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estao previstos nos
orgamentos das entidades a que respeitam.
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2 — As empresas integradas no SPER que estao sujeitas a regulagéo da atividade econémica
por entidades reguladoras proprias e independentes e as que atuam no setor da aviagao civil,
assim como as suas respetivas empresas participadas, sdo excecionadas do disposto no nimero
anterior.

Artigo 24.°
Gestao operacional das empresas publicas

1 — Para efeitos do disposto no artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2023/A, de
5 de janeiro, as empresas publicas devem assegurar o cumprimento das orienta¢des estratégicas
globais e especificas da Resolugdo do Conselho do Governo Regional n.° 117/2017, de 27 de
outubro, nomeadamente no que respeita a ado¢do de medidas que visem alcancgar os objetivos
financeiros e néo financeiros que venham a ser definidos e, ou, contratualizados com as tutelas
financeira e setorial.

2 — Os gastos com pessoal, corrigidos das valorizagées remuneratorias nos termos do disposto
na Lei do Orgamento do Estado, devem ser iguais ou inferiores aos montantes registados em 2022,
exceto para as entidades que demonstrem estar em causa o seu normal e regular funcionamento
e 0 adequado desempenho da sua atividade.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, 0 aumento dos encargos com pessoal
decorrentes de eventuais aumentos salariais tem como limite a atualizagdo salarial que vier a ser
aprovada para os trabalhadores da Administragao Publica, bem como o desempenho econdmico-
-financeiro das empresas, em termos a definir por despacho dos membros do Governo Regional
responsaveis pela area das finangas e pelo respetivo setor de atividade.

4 — As empresas integradas no SPER que estéo sujeitas a regulagao da atividade econémica
por entidades reguladoras proprias e independentes e as que atuam no setor da aviagao civil,
assim como as suas respetivas empresas participadas, sdo excecionadas das restricdes relativas
ao aumento dos encargos com pessoal, previstas nos numeros anteriores.

Artigo 25.°

Confirmagao da situagao tributaria e contributiva no ambito dos pagamentos a efetuar
pelos servigos da Administragdo Publica Regional e outras entidades

1 — Os servigos e organismos da administragéo publica regional e aqueles cuja gestao finan-
ceira e patrimonial se rege pelo regime juridico das entidades publicas empresariais regionais, antes
de efetuarem quaisquer pagamentos a entidades, no dmbito de procedimentos administrativos para
cuja instrugéo ou decisao final seja legal ou regulamentarmente exigida a apresentagéo de certidao
comprovativa de situacéo tributaria ou contributiva regularizada, e quando tenha decorrido o prazo
de validade da mesma, devem verificar se a situacéo tributaria e contributiva do beneficiario do
pagamento se encontra regularizada.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, a entidade processadora exige certidao com-
provativa da situagao tributaria e contributiva regularizada, podendo esta ser dispensada quando
o interessado, mediante autorizacao prestada nos termos da lei, permita a entidade pagadora a
consulta da mesma.

3 — As entidades referidas no n.° 1, quando verifiquem que o beneficiario do pagamento ndo
tem a situagao tributaria ou contributiva regularizada, devem reter o montante em divida com o limite
maximo de retengéo de 25 % do valor total do pagamento a efetuar e proceder ao seu depdsito a
ordem da entidade credora ou, se for o caso, ao 6rgao da execugéo fiscal.

4 — O disposto no presente artigo nao prejudica, na parte nele nao regulada, a aplicagao do
regime previsto no artigo 198.° da Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, na sua redagéo em vigor.

5 — Sempre que da aplicagao do presente artigo resulte a retengéo de verbas para o paga-
mento, cumulativo, de dividas fiscais e dividas contributivas, aquelas devem ser repartidas pelas
entidades credoras na proporcéo dos respetivos créditos, nunca podendo a retencgao total exceder
o limite de 25 % do valor do pagamento a efetuar.
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Artigo 26.°
Regime aplicavel as entidades publicas reclassificadas

As entidades publicas reclassificadas integradas no setor publico administrativo como servigos
e fundos autdbnomos regem-se por um regime especial de controlo da execugéo orgamental, nao
Ihes sendo aplicaveis as regras relativas:

a) A cabimentagao da despesa;

b) As alteragdes orcamentais, com excegao das que envolvam a diminuigdo do saldo global,
as que envolvam o reforco, a inscricdo ou anulagdo de dotacdes relativas a ativos ou passivos
financeiros;

¢) A transigéo de saldos;

d) Aos fundos de maneio;

e) Aos prazos para autorizagdo de pagamentos e cobranga de receita.

CAPITULO Il

Disposic¢oes finais

Artigo 27.°
Regulamentacao

O membro do Governo Regional com competéncia na area das finangas emite os regulamentos
que se mostrem necessarios a execugao do presente diploma.

Artigo 28.°
Produgao de efeitos

1 — O presente diploma produz efeitos a data da entrada em vigor do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro, que aprova o orgamento da Regido Autdbnoma dos Agores
para o ano de 2023, desde que compativel com as normas dele constantes, e vigora até a data de
entrada em vigor do decreto regulamentar regional que executa o orgamento da Regido Auténoma
dos Acgores para 0 ano de 2024.

2 — Consideram-se ratificados os atos praticados ao abrigo do Decreto Regulamentar Regional
n.° 5/2022/A, de 11 de margo, desde a data de entrada em vigor do Decreto Legislativo Regional
n.° 1/2023/A, de 5 de janeiro, até a data de entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 29.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.
Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 4 de margo de 2023.
O Presidente do Governo Regional, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.
Assinado em Angra do Heroismo em 20 de margo de 2023.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Acores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.

116290926
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2023/A
Sumario: Primeira alteragao ao Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2023/A, de 24 de janeiro.

Primeira alteragao ao Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2023/A, de 24 de janeiro

O Regulamento (UE) n.° 702/2014 da Comissao, de 25 de junho de 2014, que declara certas
categorias de auxilios no setor agricola e florestal e nas zonas rurais compativeis com o mercado
interno, em aplicagao dos artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia,
foi substituido pelo Regulamento (UE) 2022/2472 da Comisséao, de 14 de dezembro de 2022.

A alinea a) do n.° 6 do artigo 14.° do Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de
dezembro de 2022, permite que os auxilios aos investimentos em exploragdes agricolas ligadas
a producgao agricola primaria possam abranger os investimentos em cablagem passiva interna ou
cablagem estruturada para redes de dados e, se necessario, a parte acessoria da rede passiva na
propriedade privada exterior ao edificio.

A alinea ¢) do n.° 12 do artigo 17.° do Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de
dezembro de 2022, permite que a intensidade dos auxilios aos investimentos a favor das peque-
nas e médias empresas (PME) que se dedicam a transformacgao e a comercializagdo de produtos
agricolas, nas regides ultraperiféricas, possa ter um valor maximo de apoio de 80 %.

Em conformidade, é necessario efetuar ajustamentos mais consentaneos com os objetivos
pretendidos, no ambito do Plano de Recuperacgéo e Resiliéncia.

Assim, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Agores, o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto
O presente diploma procede a primeira alteragdo do Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2023/A,
de 24 de janeiro.
Artigo 2.°
Alteragao ao Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2023/A
Os artigos 4.°, 7.2, 10.°, 11.°, 13.° e 27.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2023/A, de

24 de janeiro, passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 4.°
[-.]
[...]
a)l[...]

b) «kEmpresa em Dificuldade», a empresa que se enquadra na definicdo que consta do n.° 18
do artigo 2.° do Regulamento (UE) n.° 651/2014 da Comisséo, de 17 de junho de 2014, na sua
redacéao atual;

o) [...]

d)[...]

e)l...]
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fHI.]

g) «<PME», as micro, pequenas e médias empresas, que satisfagam os critérios estabelecidos
no anexo | do Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de dezembro de 2022;

h)[...]

N[...]

Artigo 7.°
[...]

J) Nao se tratar de uma empresa sujeita a uma injungéo de recuperagao, ainda pendente, na
sequéncia de uma decisao anterior da Comissao Europeia que declara um auxilio ilegal e incompa-
tivel com o mercado interno, conforme previsto na alinea a) do n.° 4 do artigo 1.° do Regulamento
(UE) 2022/2472 da Comisséo, de 14 de dezembro de 2022;

K)[...]

NI..]

m)[...]

2—1.]

Artigo 10.°
[...]

1—1[.]
2—1.]

a) Construgéo ou melhoramento de bens imoveis, incluindo investimentos em cablagem pas-
siva interna ou cablagem estruturada para redes de dados e, se necessario, a parte acessoria da
rede passiva na propriedade privada exterior ao edificio;

b) ...

Artigo 11.°
[.--]
1—1..]

2—1.]
3—1.]
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4 — Os investimentos ligados a producao de biocombustiveis ou de energia proveniente de
fontes renovaveis nas exploragdes agricolas devem respeitar os requisitos previstos no artigo 14.°
do Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de dezembro de 2022.

Artigo 13.°
[...]

1—1..]

2 — As despesas elegiveis previstas nas alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 10.° podem bene-
ficiar de uma taxa de apoio de 80 %.

3—1[..1]

4 —1.]

Artigo 27.°
[.--]

[.]

a) Regulamento (UE) 2022/2472 da Comisséo, de 14 de dezembro de 2022, que declara
certas categorias de auxilios no setor agricola e florestal e nas zonas rurais compativeis com o
mercado interno, em aplicagéo dos artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da
Unido Europeia;

b) [...]»

Artigo 3.°
Republicagao

E republicado, em anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante, o Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 3/2023/A, de 24 de janeiro, com as alteragbes introduzidas pelo presente
decreto regulamentar regional.

Artigo 4.°
Norma transitéria

O presente diploma é aplicavel as candidaturas apresentadas até a respetiva data de entrada
em vigor, ao abrigo dos avisos relativos ao regime de apoio a inovagéo de produtos e processos
de produgdo e organizagao, a transigdo verde e a transi¢ao digital, destinados a reestruturagao
das exploragdes agricolas.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 4 de margo de 2023.
O Presidente do Governo Regional, José Manuel Cabral Dias Bolieiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 20 de margo de 2023.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autonoma dos Acores, Pedro Manuel dos Reis
Alves Catarino.
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ANEXO

(a que se refere o artigo 3.°)

CAPITULO |

Disposi¢cdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma regulamenta a agao «Regimes de apoio a inovagao de produtos e proces-
sos de produgéo e organizagao, a transigao verde e a transi¢ao digital, destinados a reestruturagao
das exploragdes agricolas», da medida «Apoios diretos a recuperacgao e resiliéncia das empresasy,
do investimento «Relangamento Econdmico da Agricultura Agoriana», enquadrado na componente
«Capitalizagao e Inovagao Empresarial», no ambito do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia (PRR),
aprovado ao abrigo do Regulamento (UE) 2021/241, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12
de fevereiro de 2021, que cria o Mecanismo de Recuperagao e Resiliéncia.

Artigo 2.°
Ambito territorial

O presente diploma é aplicavel no territério da Regido Autbnoma dos Agores.

Artigo 3.°
Ambito setorial

Podem ser concedidos apoios, ao abrigo do presente diploma, para a realizagdo de inves-
timentos em todos os setores de atividade relacionados com a producg&o agricola primaria, com
excecgao do setor do tabaco.

Artigo 4.°
Defini¢cbes

Sem prejuizo de outras definicdes aplicaveis previstas na legislagdo europeia em matéria de
auxilios de Estado, para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Conclusao da operagaoy, data de conclusao fisica e financeira da operagéao;

b) «Empresa em dificuldade», a empresa que se enquadra na definicdo que consta do n.° 18
do artigo 2.° do Regulamento (UE) n.° 651/2014 da Comisséo, de 17 de junho de 2014, na sua
redacao atual;

¢) «Exploragéo agricola», uma unidade constituida por terrenos, locais e instalagées utilizados
para a produgao agricola primaria;

d) «Inicio da operagaoy, a data do inicio financeiro da operagao, sendo em termos contabilis-
ticos definido pela fatura mais antiga relativa a despesas elegiveis, apds a data da apresentagéo
da candidatura;

e) «Inicio dos trabalhos», a data em que se produza, em primeiro lugar, quer o inicio dos
trabalhos de construgao relacionados com o investimento, quer o primeiro compromisso firme de
encomenda de equipamentos ou qualquer outro compromisso que torne o investimento irreversivel,
sendo que a compra de terrenos e os trabalhos preparatérios como a obtencao de licencas e a
realizagao de estudos de viabilidade ndo sdo considerados inicio dos trabalhos;
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f) «Operagao», a candidatura aprovada pela Diregdo Regional do Desenvolvimento Rural,
adiante designada por DRDR, e executada por um beneficiario;

g) «<PME», as micro, pequenas e médias empresas que satisfagam os critérios estabelecidos
no anexo | do Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de dezembro de 2022;

h) «Produgao agricola primaria», a produgéo de produtos da terra oriundos da agricultura e
da criagdo animal, enumerados no anexo 1 do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia,
sem qualquer outra operacao que altere a sua natureza;

i) «Produtos agricolas», os produtos enumerados no anexo | do Tratado sobre o Funcionamento
da Unido Europeia, com excecao dos produtos da pesca e da aquicultura constantes do anexo 1 do
Regulamento (UE) n.° 1379/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 11 de dezembro de
2013, que estabelece a organizagdo comum dos mercados dos produtos da pesca e da aquicultura,
na sua redacéo atual.

Artigo 5.°
Objetivos

Podem ser apoiados, ao abrigo do presente diploma, projetos de investimento que visem um
ou mais dos seguintes objetivos estratégicos:

a) Valorizagéao e diversificagdo da produgao agricola, com elevados padrées de qualidade e
sustentabilidade;

b) Transigao verde do setor agricola, através da prossecug¢do de um ou mais dos seguintes
objetivos ambientais, previstos no Regulamento (UE) 2020/852 do Parlamento Europeu e do Con-
selho, de 18 de junho de 2020, relativo ao estabelecimento de um regime para a promog¢ao do
investimento sustentavel (Regulamento Taxonomia):

i) A mitigagao das alteragées climaticas;

ii) A adaptagao as alteragdes climaticas;

iif) A utilizagado sustentavel e protecao dos recursos hidricos e marinhos;
iv) A transi¢cao para uma economia circular;

v) A prevengéao e o controlo da poluigao;

vi) A protegao e o restauro da biodiversidade e dos ecossistemas;

¢) Transicao digital do setor agricola, incidindo, nomeadamente, sobre a digitalizagcdo da gestao
técnico-econdmica das explorag¢des e o comeércio eletrénico.

CAPITULO Il

Beneficiarios

Artigo 6.°
Beneficiarios
Podem beneficiar do apoio objeto do presente diploma as pessoas, singulares ou coletivas,
que se dediquem a produgao agricola primaria.
Artigo 7.°
Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

1 — Os beneficiarios devem cumprir, a data da apresentacéo da candidatura aos apoios pre-
vistos no presente diploma, quando aplicavel, os critérios seguintes:

a) Ser uma PME;
b) Ser titular de uma exploragéo agricola;



Diario da Republica, 1.2 série

N.° 59 23 de marco de 2023 Pag. 45

c¢) Estar legalmente constituido, no caso de pessoas coletivas;

d) Ter a situagao tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administragao
fiscal e a seguranga social, a verificar até ao momento da submissao do termo de aceitagao;

e) Ter a situagao regularizada em matéria de reposigdes no ambito do financiamento dos Fundos
Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI), do Fundo Europeu Agricola de Desenvolvimento
Rural (FEADER) e do Fundo Europeu Agricola de Garantia (FEAGA);

f) Cumprir as condigbes legais necessarias ao exercicio da respetiva atividade, diretamente
relacionadas com a natureza do investimento, nomeadamente ter a situagcéo regularizada em
matéria de licenciamento;

g) Dispor de contabilidade nos termos da legislagédo aplicavel,

h) Demonstrar ter capacidade de financiamento da operagéo;

i) Nao se enquadrar no conceito de Empresa em Dificuldade;

J) Nao se tratar de uma empresa sujeita a uma injungao de recuperagao, ainda pendente, na
sequéncia de uma decisao anterior da Comissao Europeia que declara um auxilio ilegal e incompa-
tivel com o mercado interno, conforme previsto na alinea a) do n.° 4 do artigo 1.° do Regulamento
(UE) 2022/2472 da Comisséo, de 14 de dezembro de 2022;

k) Nao ter sido condenado em processo-crime ou contraordenacional por violagdo da legislagao
sobre trabalho de menores e discriminagao no trabalho e emprego, nomeadamente em fungéo do
sexo, da deficiéncia ou de risco agravado de saude;

/) Nao deter nem ter detido capital numa percentagem superior a 50 %, por si ou pelo seu cén-
juge, néo separado de pessoas e bens, ou pelos seus ascendentes e descendentes até ao 1.° grau,
bem como por aquele que consigo viva em condi¢des analogas as dos cOnjuges, em empresa que
nao tenha cumprido notificagdo para devolucdo de apoios, no ambito de uma operacdo apoiada
por fundos europeus;

m) Nao ter apresentado os mesmos investimentos em candidatura, no ambito da qual ainda
esteja a decorrer o processo de decisdo ou em que a decisao sobre o pedido de financiamento
tenha sido favoravel, exceto nas situagdes em que tenha sido apresentada desisténcia.

2 — Na situagdo de inicio de atividade ou de alteragdo da atividade existente, o critério pre-
visto na alinea f) do niumero anterior pode ser demonstrado até a data de apresentagéo do ultimo
pedido de pagamento.

Artigo 8.°
Obrigacgdes dos beneficiarios

1 — Sem prejuizo de outras obrigagdes previstas na legislagao europeia e nacional, os bene-
ficiarios ficam sujeitos, quando aplicavel, ao cumprimento das obrigagées seguintes:

a) Executar as operagdes nos termos e condi¢des aprovados, previstos nos avisos de abertura
de concurso e contratualizados;

b) Permitir o acesso aos locais de realizagdo das operagdes e aqueles onde se encontrem os
elementos e documentos necessarios ao acompanhamento e controlo das operagdes aprovadas;

c¢) Conservar a totalidade dos dados relativos a realizagao das operagdes, em suporte de papel
ou digital, durante, pelo menos, cinco anos, a contar da data do pagamento final;

d) Proceder a publicitagao dos apoios, em conformidade com o disposto na legislagéo europeia
e nacional aplicavel, bem como nas orientagcoes emitidas para o efeito;

e) Manter as condigbes legais necessarias ao exercicio da atividade;

f) Repor os montantes indevidamente recebidos e cumprir as sangdes administrativas apli-
cadas;

g) Manter a sua situagao tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administragao fiscal e a segurancga social;

h) Adotar comportamentos que respeitem os principios da transparéncia, da concorréncia
e da boa gestao dos dinheiros publicos, de modo a prevenir situagdes suscetiveis de configurar
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conflito de interesses, designadamente nas rela¢des estabelecidas entre os beneficiarios e os seus
fornecedores ou prestadores de servicos;

i) Disponibilizar, nos prazos estabelecidos, os elementos que Ihe forem solicitados pelas enti-
dades com competéncias para o acompanhamento, avaliagdo de resultados, controlo e auditoria;

J) Comunicar as alteragbes ou ocorréncias relevantes que ponham em causa os pressupostos
relativos a aprovacgao da candidatura;

k) Nao afetar a outras finalidades, locar, alienar ou por qualquer outro modo onerar, os bens
e servigos adquiridos no ambito das operagdes apoiadas, sem prévia autorizagdo da DRDR, pelo
menos durante trés anos, a contar da data do pagamento final.

2 — No prazo previsto na alinea k) do numero anterior, os beneficiarios ndo devem proceder
a nenhuma das seguintes situagdes, sem prévia autorizagdo da DRDR:

a) Cessagao ou relocalizagao da sua atividade;

b) Mudanca de propriedade de um item de infraestrutura que confira a uma entidade publica
ou privada uma vantagem indevida;

c¢) Alteragao substancial da operagao que afete a sua natureza, os seus objetivos ou as condi-
¢Oes de realizagao, de forma a comprometer os seus objetivos originais e metas contratualizadas.

3 — Os montantes pagos no ambito de uma operagdo em que ocorram as alteragdes previstas
no numero anterior sdo recuperados de forma proporcional ao periodo relativamente ao qual as
obrigagbes ndo foram cumpridas.

CAPITULO llI

Projetos de investimento

Artigo 9.°
Critérios de elegibilidade dos projetos de investimento

1 — Constituem critérios gerais de elegibilidade dos projetos de investimento, quando aplica-
vel, os seguintes:

a) Enquadrar-se nos objetivos definidos nos avisos de abertura de concurso;

b) Incidir nos investimentos previstos no artigo seguinte;

c) Ter o inicio dos trabalhos posterior a data de submissao da candidatura;

d) Demonstrar viabilidade e coeréncia técnica e econdémica;

e) Garantir o cumprimento do principio de «N&o Prejudicar Significativamente» ou «Do No
Significant Harm (DNSH)», nao incluindo atividades que causem danos significativos a qualquer
objetivo ambiental na acec¢ao do artigo 17.° do Regulamento (UE) n.° 2020/852 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de junho de 2020;

f) Conter toda a informacgao exigida no ambito da instrugdo do processo de candidatura, nos
termos dos respetivos avisos de abertura de concurso, respeitando as condi¢des e 0os prazos
fixados;

g) Obter os pareceres prévios, por parte das entidades com competéncia na matéria;

h) Estar em conformidade com todas as outras disposig¢des legais, comunitarias, nacionais e
regionais, € bem como regulamentares, que lhes forem aplicaveis.

2 — Quando a execugao dos investimentos propostos exigir licenciamentos, e estes ndo con-
dicionarem a aprovacgéao do pedido de apoio, a prova da respetiva obtengéo pode ser entregue até
a data de apresentagao do pedido de pagamento que inclua o investimento em causa.
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CAPITULO IV

Elegibilidade das despesas e apoios

Artigo 10.°
Despesas elegiveis

1 — Sao elegiveis, para efeitos dos apoios a conceder ao abrigo do presente diploma, as
despesas com investimentos em ativos corpéreos ou incorpéreos destinados a concretizar os
objetivos previstos no artigo 5.° e que respeitem o disposto nos nimeros seguintes, bem como no
artigo seguinte.

2 — Os apoios a conceder ao abrigo do presente diploma abrangem as seguintes despesas
elegiveis:

a) Construcao ou melhoramento de bens imoveis, incluindo investimentos em cablagem pas-
siva interna ou cablagem estruturada para redes de dados e, se necessario, a parte acessoria da
rede passiva na propriedade privada exterior ao edificio;

b) Compra ou locagao-compra de maquinas e equipamentos até ao valor de mercado do bem;

c¢) Custos gerais relacionados com as despesas indicadas nas alineas a) e b), designadamente
honorarios de arquitetos, engenheiros e consultores, despesas de aconselhamento em matéria
de sustentabilidade ambiental e econdmica, incluindo as despesas relacionadas com estudos de
viabilidade;

d) Aquisi¢ao ou desenvolvimento de programas informaticos e aquisi¢gao de patentes, licengas,
direitos de autor e marcas comerciais;

e) Custos com consultoria para o desenvolvimento de estudos especificos relacionados com
o planeamento de trajetorias de curto e médio prazo para a atividade do beneficiario, incluindo os
produtos e servigos resultantes dessa atividade, com vista a inovacao sustentavel de produtos e
processos de produgao e organizagao, a transi¢ao verde e, ou, a transigao digital.

3 — Os estudos de viabilidade referidos na alinea ¢) do numero anterior podem constituir des-
pesas elegiveis mesmo que, com base nos seus resultados, ndo seja efetuada qualquer despesa
ao abrigo das alineas a) e b).

Artigo 11.°
Condigoes de elegibilidade das despesas
1 — Acelegibilidade das despesas esta sujeita, ainda, ao cumprimento das condi¢des seguintes:

a) As aquisicbes serem efetuadas a entidades fornecedoras com capacidade para o efeito e
em condi¢des de mercado;

b) Que, no caso dos custos incorridos com a aquisigao de ativos incorporeos, seja demonstrado
que foram adquiridos a terceiros nao relacionados com o adquirente;

¢) Que, no caso de despesas realizadas e efetivamente pagas pelos beneficiarios no ambito
de operagdes de locagdo-compra, seja exercida a opgao de compra e a duragao do contrato seja
compativel com o prazo para apresentagéo do ultimo pedido de pagamento.

2 — S0 sao elegiveis as despesas efetuadas apos a data de apresentagao da candidatura,
com excecao das despesas previstas na alinea c¢) do n.° 2 do artigo anterior relacionadas com a
apresentacao do projeto de investimento, desde que as respetivas despesas sejam realizadas nos
seis meses anteriores a data de apresentacio da candidatura.

3 — As despesas abrangidas por um contrato de factoring sao elegiveis para apoio apos con-
cretizagado do seu pagamento, pelo beneficiario da operagéo, a empresa de factoring.
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4 — Os investimentos ligados a producao de biocombustiveis ou de energia proveniente de
fontes renovaveis nas exploragdes agricolas devem respeitar os requisitos previstos no artigo 14.°
do Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de dezembro de 2022.

Artigo 12.°
Despesas nao elegiveis
Constituem despesas nao elegiveis:

a) Custos normais de funcionamento do beneficiario, incluindo trabalhos de reparagéo e de
manutencgao, publicidade corrente e simples investimentos de substitui¢ao;

b) Despesas que decorram do cumprimento de obrigagdes legais aplicaveis aos investimentos
propostos, incluindo investimentos destinados a dar cumprimento a normas da Unido Europeia em vigor;

¢) Pagamentos em numerario;

d) Despesas pagas no ambito de contratos efetuados através de intermediarios ou consultores,
em que o0 montante a pagar é expresso em percentagem do montante financiado pelo PRR ou das
despesas elegiveis da candidatura;

e) Aquisigao de bens em estado de uso;

f) Imposto sobre o valor acrescentado (IVA), recuperavel ou nao pelo beneficiario;

g) Juros e encargos financeiros;

h) Fundo de maneio;

i) Custos relacionados com contratos de locagdo, como a margem do locador, juros de refi-
nanciamento, despesas gerais e prémios de seguro;

J) Aquisicao e plantagao de plantas anuais;

k) Custos relacionados com obras de drenagem;

) Aquisicdo de animais;

m) Outras despesas ou condi¢des especificas definidas nos avisos de abertura de concurso.

Artigo 13.°
Forma e taxa de apoio

1 — Os apoios sao atribuidos sob a forma de subvengao nao reembolsavel.

2 — As despesas elegiveis previstas nas alineas a) a d) do n.° 2 do artigo 10.° podem bene-
ficiar de uma taxa de apoio de 80 %.

3 — As despesas elegiveis previstas na alinea €) do n.° 2 do artigo 10.° enquadram-se no
Regulamento (UE) n.° 1408/2013 da Comisséo, de 18 de dezembro de 2013, relativo a aplicagéo dos
artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia aos auxilios de minimis
no setor agricola, na sua redagao atual, podendo beneficiar da taxa maxima de apoio de 100 %.

4 — Os apoios concedidos ao abrigo do presente regulamento ndo sdo cumulaveis com outros
auxilios para as mesmas despesas elegiveis.

CAPITULO V

Procedimentos das candidaturas

Artigo 14.°
Apresentacgao de candidaturas

1 — As candidaturas s&o apresentadas no ambito de avisos de abertura de concurso e sao
submetidas através de formulario eletronico disponivel em GestPDR (azores.gov.pt), sendo auten-
ticadas com codigo de identificagéo atribuido para o efeito.

2 — Considera-se a data de submisséo eletronica como a data de apresentagao da candidatura.
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Artigo 15.°
Avisos de abertura de concurso

1 — Os avisos de abertura de concurso devem cumprir as regras definidas no Regulamento
(UE) 2021/241 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 12 de fevereiro de 2021, que cria o
Mecanismo de Recuperacéo e Resiliéncia e demais legislagdo complementar, bem como nas
orientacdes emanadas pelos 6rgaos de governagao do PRR.

2 — Dos avisos de abertura de concurso constam, quando aplicavel, os elementos seguintes:

a) Os obijetivos e investimentos visados;
b) A area geografica de aplicacéo;
c¢) O ambito setorial;

d) As condigbes de elegibilidade dos beneficiarios e dos projetos de investimento;

e) As condigbes de atribuigdo do apoio financeiro, nomeadamente as despesas elegiveis e
nao elegiveis, as taxas de apoio, os montantes maximos de apoio com referéncia as despesas
elegiveis e os montantes minimos € maximos de investimento elegivel,

f) Os critérios de selegao das candidaturas, especificando a metodologia de selegao e avalia-
¢ao, designadamente do apuramento do mérito, entre outros;

g) Aidentificagao das entidades que intervém no processo de deciséo de atribuigdo do apoio;

h) O prazo para apresentagao de candidaturas e a calendarizagdo do processo de analise e
decisao, incluindo a data-limite para a comunicagéo da deciséo;

i) A contratualizagao da concesséo do apoio;

j) A metodologia de pagamento do apoio financeiro;

k) A dotagao orgamental associada ao concurso;

/) Os pontos de contacto onde podem ser obtidas informagbes e esclarecidas duvidas por
parte dos beneficiarios.

3 — Os avisos de abertura de concurso podem definir condi¢gdes especificas em fungéo dos
objetivos, investimentos e, ou, do ambito setorial ou geografico visados.

4 — Os avisos de abertura de concurso sao publicitados nos sitios da Internet PRR — Recuperar
Portugal e PRR — Relangamento Econémico da Agricultura Agoriana — Secretaria Regional da
Agricultura e do Desenvolvimento Rural — Portal (azores.gov.pt).

Artigo 16.°
Analise, selegao e decisdo das candidaturas

1 — Aanalise das candidaturas ¢ efetuada pela DRDR e compreende a realiza¢ao de controlos
administrativos, os quais incluem, nomeadamente, a verificagao da elegibilidade do beneficiario, do
projeto de investimento e das despesas propostas, bem como a avaliagdo do mérito da candidatura,
de acordo com o resultado da aplicagao dos critérios de selegao.

2 — Podem ser solicitados aos candidatos elementos complementares, constituindo a falta de
entrega dos mesmos, nos prazos previstos no aviso de abertura do concurso, fundamento para a
nao aprovacao da candidatura.

3 — Sao selecionadas, para decisao favoravel, as candidaturas que cumpram as condigdes de
elegibilidade, atinjam a pontuagéo final minima prevista na avaliagdo de mérito e tenham cabimento
na dotagao orgamental prevista no aviso de abertura de concurso.

4 — As candidaturas sao hierarquizadas por ordem decrescente da pontuagao final obtida
com a aplicacao dos critérios de selecao.

5 — Em caso de igualdade de pontuagéo final entre as candidaturas, estas sdo ordenadas de
acordo com os critérios de desempate previstos no aviso de abertura do concurso.

6 — Os candidatos sao ouvidos durante o procedimento, nos termos do Cdodigo do Procedi-
mento Administrativo.

7 — A decisao das candidaturas compete a DRDR.
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8 — Alistagem nominal dos incentivos atribuidos consta de despacho do membro do Governo
Regional com competéncia em matéria de agricultura e desenvolvimento rural, a publicar no Jornal
Oficial da Regiao Auténoma dos Agores.

Artigo 17.°
Critérios de selegao das candidaturas

As candidaturas sao selecionadas com base numa avaliagdo de mérito apurada através dos
critérios de selegao definidos em cada aviso de abertura de concurso, tendo por base os seguintes
critérios gerais:

a) Alinhamento do projeto de investimento com os Planos Estratégicos Setoriais regionais em
vigor;

b) Contributo do projeto de investimento para a valorizagéo e diversificagdo da produgao agri-
cola, com elevados padrdes de qualidade e sustentabilidade;

¢) Contributo do projeto de investimento para os objetivos ambientais previstos no Regulamento
(UE) 2020/852 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de junho de 2020;

d) Contributo do projeto de investimento para a transigao digital no setor agricola;

e) Coeréncia técnica do projeto de investimento.

Artigo 18.°

Termo de aceitagao

1 — A formalizagao da concessao do apoio atribuido ao abrigo do presente diploma reveste
a forma de termo de aceitacao, o qual fixa, designadamente, os investimentos a apoiar, os apoios
a conceder, os calendarios de execugédo, as metas a atingir, as obrigagbes das partes e os funda-
mentos suscetiveis de determinar a revogagao ou redugao do apoio.

2 — O candidato dispde de 30 dias consecutivos para a submissao eletronica do termo de
aceitacao, sob pena de caducidade da decisédo de aprovacéo da candidatura, salvo motivo, devi-
damente justificado, ndo imputavel ao candidato e aceite pela DRDR.

CAPITULO VI

Execugédo das operagoes

Artigo 19.°
Prazos de execugao das operagoes

1 — A execugdo das operagdes deve iniciar-se no prazo maximo de 6 meses apds a submis-
sao do termo de aceitagao e estar concluida no prazo maximo de 24 meses, salvo motivos n&o
imputaveis ao beneficiario e aceites pela DRDR.

2 — Todas as operagdes devem estar concluidas até 30 de junho de 2026, sem prejuizo da
data prevista para apresentagao do ultimo pedido de pagamento.

Artigo 20.°
Condigoes de alteragido das operagoes

1 — As operagdes podem sofrer alteragdes no que diz respeito a sua execucgao fisica e finan-
ceira, desde que nao afetem substancialmente o objeto do projeto de investimento e as condi¢des
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acordadas no termo de aceitagdo, e desde que sejam devidamente fundamentadas e aceites pre-
viamente pela DRDR.

2 — Caso as alteragdes resultem em custos superiores aos propostos e aprovados, a diferenca
deve ser suportada pelo beneficiario.

Artigo 21.°

Transferéncia de titularidade

1 — Caso o beneficiario, durante a vigéncia das suas obrigacoes, transfira a titularidade dos
investimentos apoiados, fica sujeito a obrigagédo de devolugéo prevista no artigo 25.°

2 — A obrigacdo de devolugao prevista no numero anterior ndo é devida caso o novo titular
cumpra com os requisitos de elegibilidade previstos no artigo 7.° e assuma as obrigagdes previstas
no artigo 8.°

3 — A possibilidade prevista no numero anterior € solicitada, através de requerimento escrito,
dirigido @ DRDR, que analisa e decide.

CAPITULO VII

Pagamentos e acompanhamento e controlo

Artigo 22.°
Pedidos de pagamento

1 — A apresentagao dos pedidos de pagamento dos apoios atribuidos ao abrigo do presente
diploma é totalmente desmaterializada, sendo efetuada através de submissao de formulario ele-
trénico disponivel em GestPDR (azores.gov.pt), considerando-se a data da respetiva submissao
como a data de apresentacdo do pedido de pagamento.

2 — Os pedidos de pagamento reportam-se as despesas efetivamente realizadas e pagas,
devendo os respetivos comprovativos, faturas e documentos de quitagdo, bem como os demais
documentos que o integram, ser submetidos eletronicamente.

3 — Apenas sao aceites os pedidos de pagamento relativos a despesas pagas através de
multibanco (ATM) com cartdo de débito, cheque, transferéncia bancaria ou débito em conta, com-
provados, respetivamente, pelas cépias do taldo multibanco, do cheque, do documento de trans-
feréncia ou de débito e pelo excerto do extrato bancario.

4 — Podem ser apresentados até trés pedidos de pagamento por operagao.

5 — O primeiro pedido de pagamento deve ter lugar apos a realizagao de, pelo menos, 20 %
do custo total elegivel da operagao e os restantes de acordo com a natureza e o ritmo da realizagéo
dos investimentos.

6 — O ultimo pedido de pagamento deve ser submetido no prazo maximo de 90 dias a contar
da data da conclusdo da operacao e, em qualquer caso, até 30 de junho de 2026, sob pena do
seu indeferimento.

7 — A analise e decisdo dos pedidos de pagamento é feita pela DRDR, que, para o efeito,
analisa os pedidos e emite parecer do qual resultam o apuramento da despesa elegivel e do mon-
tante a pagar ao beneficiario, bem como a validagdo da despesa.

8 — Os pagamentos dos apoios séo efetuados por transferéncia bancaria, pela DRDR, para
o IBAN a indicar pelo benéeficiario.

9 — Podem ser solicitados aos beneficiarios elementos complementares, constituindo a falta
de entrega dos mesmos, ou a auséncia de resposta, fundamento para a ndo aprovacgao do pedido
de pagamento.
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Artigo 23.°
Medidas de acompanhamento e controlo
1 — Constituem medidas de acompanhamento e controlo das operacoes:

a) Verificagdes administrativas relativamente a documentagao e a cada pedido de pagamento
apresentado pelo beneficiario;

b) Verificagbes no local, antes da realizagao do pagamento final e sempre que a DRDR enten-
der necessario.

2 — As verificagOes referidas no niumero anterior podem ser efetuadas em qualquer fase de
execucao das operagdes, bem como apds a concluséo da operagao, enquanto durarem as obri-
gagdes do beneficiario.

CAPITULO VIII

Incumprimentos

Artigo 24.°
Reducao ou revogacao dos apoios

O incumprimento das obrigagdes do beneficiario, bem como a inexisténcia ou a perda de qual-
quer dos requisitos de concessao dos apoios, podem determinar, em fungao da gravidade do incum-
primento, a redugéo ou revogagao dos mesmos, nos termos a definir no termo de aceitagao.

Artigo 25.°
Recuperacao dos apoios

1 — Os montantes indevidamente recebidos, designadamente por incumprimento das obriga-
¢des legais ou contratuais, pela ocorréncia de qualquer irregularidade, bem como a inexisténcia ou
a perda de qualquer requisito de concessao do apoio, constituem divida das entidades que deles
beneficiaram.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, a DRDR notifica o beneficiario do montante
da divida e da respetiva fundamentagao, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

3 — O prazo de devolugao é de 30 dias Uteis, a contar da data da recegao da notificacao refe-
rida no numero anterior, sendo que, em caso de mora, ao valor em divida acrescem juros, os quais,
na falta de disposigao de legislagdo europeia especial, sdo contabilizados a taxa legal fixada nos
termos do n.° 1 do artigo 559.° do Cdédigo Civil, desde o termo do prazo para pagamento voluntario
até ao efetivo e integral reembolso do montante devido.

Artigo 26.°
Casos de forga maior

1 — Constituem casos de forga maior, desvinculando os beneficiarios das suas obrigagdes,
nomeadamente as situagdes seguintes:

a) Morte do beneficiario;

b) Cessagéao da atividade por incapacidade profissional do beneficiario;

¢) Expropriacéo de toda ou de parte significativa da exploracdo, desde que essa expropriagao
nao fosse previsivel na data em que o compromisso foi assumido;

d) Catastrofe natural ou acontecimento catastrofico, que afete parte significativa da exploragao
agricola;

e) Problemas fitossanitarios que afetem parte ou a totalidade das culturas do beneficiario;
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f) Destruicdo acidental de instalagbes;

g) Epizootia que afete parte ou a totalidade dos efetivos ou razdes sanitarias de ordem zoo-
técnica que nao resultem de incuria do beneficiario;

h) Furto ou roubo, comprovado com apresentagao de queixa nas entidades policiais;

i) Deterioragdo do bem por motivo ndo imputavel ao beneficiario.

2 — As situages previstas no numero anterior, bem como os elementos de prova, conside-
rados suficientes pela DRDR, devem ser comunicados, por escrito, a essa diregdo regional no
prazo de 15 dias uteis a contar do dia seguinte a data da ocorréncia, salvo motivo devidamente
fundamentado.

CAPITULO IX

Disposig¢odes finais

Artigo 27.°
Enquadramento europeu de auxilios de Estado

Aos apoios previstos no presente diploma aplica-se a seguinte legislagdo europeia em matéria
de auxilios de Estado:

a) Regulamento (UE) 2022/2472 da Comissao, de 14 de dezembro de 2022, que declara
certas categorias de auxilios no setor agricola e florestal e nas zonas rurais compativeis com o
mercado interno, em aplicagéo dos artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da
Unido Europeia;

b) Regulamento (UE) n.° 1408/2013 da Comisséo, de 18 de dezembro de 2013, relativo a
aplicagao dos artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia aos
auxilios de minimis no setor agricola, na sua atual redagao, para as despesas elegiveis previstas
na alinea e) do n.° 2 do artigo 10.°

Artigo 28.°
Direito subsidiario
Aos apoios previstos no presente diploma aplica-se o Regulamento (UE) 2021/241 do Par-
lamento Europeu e do Conselho, de 12 de fevereiro de 2021, e demais legislagdo complementar,
as orientagdes emanadas pelos 6rgaos de governagao do PRR, bem como a legislagao aplicavel
relativa aos auxilios de Estado.
Artigo 29.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.
116290991
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